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Liebe Leserinnen, liebe Leser,

es ist schon zu einer Tradition geworden, Thnen mit
der jahrlichen Ausgabe des ,,dfgs-forums® eine
inhaltliche Sammlung der letzten Tagung, die An-
fang Dezember 2004 in Konigswinter stattfand,
vorzulegen. Auf diese Weise konnen diejenigen,
die teilgenommen haben, ihre Erinnerung an be-
stimmte Vortrige oder Workshops erginzen und
vervollstindigen. Andererseits bietet die Dokumen-
tation der Beitridge vielen Lesern des ,,forums*“ die
Moglichkeit, Anregungen und Gedanken des The-
mas ,,Netzwerk Lernen“ aufzugreifen.

Zu unserem Leidwesen liegen uns einige Vortrige
lediglich als Powerpoint-Datei vor.

Im Zusammenhang mit unseren Jahrestagungen
erhilt der Vorstand zwar unmittelbar nach Ablauf
iiberwiegend personliche, meist miindliche Riick-
meldungen. Dennoch wiirde es uns freuen, wenn
iiber das Gelingen oder Nichtgelingen einzelner
Programmteile auch schriftliche AuBerungen, z.B.
in Form von e-Mails, bei uns ankdmen. Eine sol-
che Kritik konnte dann in die Planung der folgen-
den Tagung einflieBen. Auch ein Lob iiber die
organisatorische oder inhaltliche Arbeit wiirde uns
befliigeln.

Bei der Formulierung und der Suche nach einem
iibergeordneten Thema fiir die diesjdhrige Tagung
liefen wir uns von den in der Mitgliederversamm-
lung geduBerten Wiinschen und Ideen leiten. The-
matisch sollte eine grofiere Praxisnihe geboten
werden. In einigen Programmpunkten konnten wir
diesem Wunsch entsprechen, was gleichzeitig ja
auch die Vortragenden betrifft. Auf der anderen
Seite kann man nicht génzlich auf den theoretischen
Uberbau verzichten, zumal wenn man den Unterti-
tel des Tagungsthemas beriicksichtigen will.

Unser Thema fiir die 12. Jahrestagung des DFGS
lautet:

Entwicklung - Sozialisation - Bildung
Gelungene Entwiirfe — gestorte Prozesse

Durch die Auswahl der Referenten haben wir uns
bemiiht, die einzelnen Teile des Gesamtthemas zu
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beriicksichtigen, so dass letztlich die Beitrige ein
Gangzes ergeben sollen. Entwicklungspsycholo-
gische und neurobiologische Fragen werden ebenso
thematisiert wie die Themen Privention von sexu-
eller Gewalt und Gewalt und aggressives Verhalten
an Schulen und deren Entstehungsbedingungen. Es
ist sicher fiir jeden wichtig, der am pddagogischen
Prozess beteiligt ist, sich mit diesen Erscheinungen
auseinanderzusetzen, um Strategien zu entwickeln,
die fiir den Umgang mit Kindern und Jugendlichen
hilfreich sein kdnnen.

Der Begriff Sozialisation spielte bereits im Griindungs-
jahr des DFGS auf dem ersten Workshop am 12. Juni
1993 in Bremen eine Rolle. Insofern schlieft sich der
Kreis auch hinsichtlich des Tagungsortes Bremen.

In inzwischen fast altbewahrter Weise tagen wir auch
diesmal, einschliefilich der Unterkunft, unter einem
Dach, und zwar im Tulip Hotel Bremen, wo wir sehr
gute Tagungsbedingungen vorfinden. Hinzu kommt
eine gute Erreichbarkeit sowohl mit der Bahn als auch
mit dem PKW. Auch diesmal bitten wir wegen der
vertraglich eingegangenen Verpflichtungen gegeniiber
dem Hotel um rechtzeitige Anmeldung bei gleichzei-
tiger Uberweisung des Tagungsbeitrages.

Da auf dem Programm der Mitgliederversammlung
die Neuwahl des Vorstandes steht, bitte ich samtliche
Mitglieder unseres Fachverbandes, sich zu tiberlegen,
inwieweit sie sich fiir ein Amt im Vorstand zur Verfii-
gung stellen konnen. Dies gilt insbesondere fiir das
Amt des 1. Vorsitzenden. So wie auf unseren Tagun-
gen lauft auch die Zusammenarbeit im Vorstand stets
in guter Atmosphére ab.

Auch fiir die 12. Jahrestagung, wie auf den voran-
gegangenen, wiinschen wir uns eben diese Atmo-
sphire mit aufgeschlossenen Teilnehmerinnen und
Teilnehmern.

Mit herzlichem Willkommensgruf}!

Thr Manfred Wloka



Einladung zur

Mitgliederversammlung
des DFGS

am Freitag, dem |l. November 2005
um 18.30 Uhr
im Tulip Hotel Bremen
August-Bebel-Allee 4,28329 Bremen

Tagesordnung:

TOP 1: Protokoll der letzten Mitgliederversammlung
(in dieser Ausgabe veroffentlicht)

TOP 2: Feststellung der Beschlussfahigkeit

TOP 3: Bericht des Vorstandes

TOP 4: Kassenbericht

TOP 5: Bericht der Kassenpriifer

TOP 6: Entlastung des Vorstandes

TOP 7: Neuwahl des Vorstandes

TOP 8: Jahrestagung 2006

TOP 9: Verschiedenes gez. M, anﬁ, od Wioka

1. Vorsitzender

forum 5



forum

GrufBwort

Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen

iir die Einladung zu Threr Jahrestagung bedanke

ich mich sehr herzlich und darf Ihnen die Griifle

und guten Wiinsche der Ministerin fiir Schule,
Jugend und Kinder des Landes Nordrhein-Westfalen,
Ute Schiifer, fiir eine erfolgreiche Tagung tiberbrin-
gen.

Thema ,,Netzwerk Lernen® gestellt und

wollen sich dabei mit den ,,Strategien, Kon-
zepten und Ressourcen befassen. In kaum
einem anderen Forderschwerpunkt ist die sonder-
padagogische Forderung so zwingend auf inter-
disziplindre Zusammenarbeit angewiesen wie im
Forderschwerpunkt ,, Héren und Kommunikati-
on“. Der Forderschwerpunkt wird iibrigens kiinf-
tig nach dem vorliegenden Gesetzentwurf eines
Schulgesetzes in NRW ,,Horen und Kommunika-
tion“ genannt.

nders als in den meisten Lindern der BRD
A hat das Land NRW die padagogische

Friihforderung horgeschidigter Kinder,
im Alter von 0-3 als Hausfriiherziehung
und von 3-6 im Sonderschulkindergarten als Teil
der Schule fiir Horgeschédigte, in den Verant-
wortungsbereich der Schule genommen. An
11 Stellen im Lande existieren pddagogisch
audiolo-gische Beratungsstellen, die in Zusam-
menarbeit mit den Pddaudiologen der jeweiligen
Region, den Horgeriteakustikern, den pédiatri-
schen Zentren, aber auch mit Kindergérten und
sonstigen regionalen Einrichtungen die pidagogi-
sche Friithforderung organisieren und durchfiih-
ren. Ziel der pidagogischen Frithforderung ist es,
die Kinder im vorschulischen Bereich so zu for-
dern, dass sie mit Beginn der Schulpflicht eine
gemeinsame Kommunikationsbasis besitzen und
schulisches Lernen im Klassenverband ermoglicht
wird.

S ie haben die diesjihrige Tagung unter das

6 forum

Ruppert Heidenreich

mit dem Forderschwerpunkt Horen und Kom-

munikation eine 11-jdhrige Schulbesuchspflicht.
Alle Schiilerinnen und Schiiler gehen zunichst in
eine Eingangsklasse, bevor dann die fiir alle gel-
tende 10-jéhrige Schulbesuchspflicht beginnt.
Derzeit werden 445 horgeschidigte Kinder in der
Hausfritherziehung durch Sonderpddagogen gefor-
dert. 267 gehen in den Sonderschulkindergarten,
der Bestandteil der Schulen fiir Horgeschadigte
ist. 480 horgeschidigte Kinder werden ambulant
in allgemeinen Kindergérten integrativ durch
Sonderpidagogen gefordert. In die pidagogische
Friithforderung kénnen nach derzeitiger Rechtslage
alle horgeschidigten Kinder auf Antrag der Eltern
aufgenommen werden. Das neue Schulgesetz sieht
einen gesetzlichen Rechtsanspruch zur Aufnahme
in die padagogische Friihférderung vor.

I n NRW besteht fiir Schiilerinnen und Schiiler

sich alle in der Trigerschaft der beiden

Landschaftsverbidnde Rheinland und West-
falen-Lippe. Die beiden Landschaftsverbinde sind
Zusammenschliisse der 54 Kreise und kreisfreien
Stidte in NRW und nehmen iiberregionale Aufga-
ben wahr. Zur Zeit gibt es 17 Schulen fiir Horge-
schidigte in NRW, darunter eine Schule in
Euskirchen, in die vorwiegend schwerstbehin-
derte horgeschidigte Schiilerinnen und Schiiler
aufgenommen werden, eine Realschule fiir Hor-
geschidigte in Dortmund und das Berufskolleg
fiir Horgeschédigte in Essen. Die Schulen fiir
Horgeschidigte in NRW sind Schulen im perso-
nellen und organisatorischen Verbund, d.h. es
werden gehorlose und schwerhdrige Schiilerinnen
und Schiiler unter einem Dach unterrichtet. Wir
halten die Trennung von gehorlosen und schwer-
horigen Schiilerinnen und Schiilern in eigenen
Schulen fachlich nicht mehr fiir zeitgemif. Allein
durch die enormen Entwicklungen der techni-
schen Horhilfen, aber auch durch die Cochlear
Implants, sind die Grenzen zwischen Gehorlosig-
keit und Schwerhorigkeit fliefender geworden.

D ie Schulen fiir Horgeschidigte befinden



ie Zahl der gehorlosen Schiilerinnen und
D Schiiler ist bestindig zuriickgegangen. Um

auch kiinftig die sonderpidagogische For-
derung sicherzustellen, wurde die Mdoglichkeit der
Verbundschulen in das neue Schulgesetz eingefiigt.
Gleichzeitig werden fiir viele horgeschddigte Schii-
lerinnen und Schiiler durch eine Erh6hung der Zahl
der Forderorte die Schulwege verkiirzt.

Essen ist aufgrund einer Vereinbarung

der Stindigen Konferenz der Kultusmini-
ster (KMK) als Schule mit bundesweitem Ein-
zugsgebiet errichtet worden. Hier kénnen hor-
geschidigte Schiilerinnen und Schiiler in iiber
140 Berufen ausgebildet werden. Sie kdnnen die
Hohere Handelsschule besuchen und die Fach-
hochschulreife sowie die allgemeine Hochschul-
reife erwerben. Das Berufskolleg bietet zudem
ein weit gefichertes Weiterbildungsprogramm
fiir Horgeschédigte an, u.a. ist eine virtuelle
Fachschule angegliedert, in der berufstitige Hor-
geschidigte berufsbegleitend die Abschliisse
»otaatl. gepriifter Techniker” bzw. ,,Staatl. ge-
priifter Betriebswirt“ erlangen kdnnen.

D as Rheinisch-Westfélische Berufskolleg in

len setzt auch einen Schwerpunkt in der

Ausweitung der Moglichkeiten fiir den
gemeinsamen Unterricht. 166 schwerhorige
Schiilerinnen und Schiiler lernen in einer Grund-
schule, 41 an weiterfiihrenden Schulen (9 HS,
17 RS, 2 Gym, 13 GesS). Bei den gehorlosen
Schiilerinnen und Schiilern sind es deutlich weni-
ger, ndmlich nur 42 an Grundschulen und 10 an
weiterfiihrenden Schulen. Ich brauche hier unter
Fachleuten nicht niher zu begriinden, welche
Schwierigkeiten fiir gehorlose Schiilerinnen und
Schiiler im integrativen Unterricht bestehen.

D ie Landesregierung in Nordrhein-Westfa-

KMK zur sonderpidagogischen Forderung

S eit Bestehen der neuen Empfehlungen der
vom 6.5.1994 und dem Beschluss der Emp-
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fehlungen zum Forderschwerpunkt Horen vom
10.5.1996 bemiiht sich das Land NRW, die
Gebidrdensprachkompetenz der Lehrkrifte an den
Schulen fiir Horgeschidigte zu verbessern. Die
Lehrkrifte sind in hohem MaBe bereit, sich an
entsprechenden Fortbildungsmafnahmen zu be-
teiligen. Z.B. haben an dem Berufskolleg fiir
Horgeschidigte in Essen nach einer Abfrage
durch die Bezirksregierung Diisseldorf iiber 140
der 170 Lehrkrifte ihr Interesse am Erlernen der
Gebirdensprache bekundet. Nun lege ich gerade
kein geheimes Gestdndnis ab, wenn ich Thnen
verrate, dass das Land finanziell in hochster
Bedréngnis ist. Es fehlen die Mittel, alle
Fortbildungswiinsche und -notwendigkeiten in
diesem Bereich zu bedienen. Allerdings sind
auch die personellen Kapazititen begrenzt, um
entsprechende FortbildungsmaBnahmen durch
gebirdensprachkompetente Fortbilder auf breiter
Ebene durchzufiihren. Das Land hat die Gebar-
densprache als gleichberechtigte Sprache im
Behindertengleichstellungsgesetz vom 1.1.2004
anerkannt. U.a. werden gehdrlosen Eltern, die in
Organen nach dem Schulmitwirkungsgesetz titig
sind, also in Schul- oder Fach- oder Klassen-
konferenzen, die Kosten fiir einen Gebérden-
sprachdolmetscher erstattet. In den zu erwarten-
den neuen Richtlinien, die wir nach Verabschie-
dung des Schulgesetzes und der Ausbildungsord-
nung fiir die sonderpddagogische Férderung
vorlegen werden, wird auch die Gebdrdenspra-
che als gleichberechtigte Kommunikationsform
in den Schulen fiir Horgeschédigte verankert.

as Land NRW vertritt hier, wie in den
D Empfehlungen der KMK zum Forder-

schwerpunkt ,,Horen“ bereits beschrie-
ben, einen bilingualen Ansatz, d.h. Horgeschi-
digte sollen befdhigt werden, sowohl mit den
Horenden als auch mit ihren horgeschéddigten
Mitmenschen zu kommunizieren. Und dazu sind
Kenntnisse in beiden Kommunikationsformen
bzw. Sprachen notwendig.
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forum zgungsherichie

eine Damen und Herren, ich mochte Th-
M nen mit diesen Hinweisen auf die Situati-

on der schulischen Forderung horgescha-
digter Kinder und Jugendlicher in NRW verdeut-
lichen, dass das Land nach wie vor alles tut und
tun wird, die sonderpiddagogische Forderung
Horgeschidigter zu sichern und zu verbessern.
Ich wiinsche Ihnen fiir die weiteren Beratungen

auf dieser Jahrestagung gute Ergebnisse und viel Ruppert Heidenreich

Erfolg. Und ich freue mich auf die weitere — Ministerialrat

selbstverstindlich und gerade auch die kritische - Ministerium fiir Schule, Jugend und Kinder
Zusammenarbeit mit Thnen. des Landes Nordrhein-Westfalen

Die Tagungsstditte’ Karl Arnold Haus’
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Manfred Hintermair

mit Eltern horgeschidigter Kinder in ihrer

Bedeutsamkeit fiir die Entwicklung der
horgeschidigten Kinder selbst verstdndlich zu
machen, bedarf es einer Einbettung dieser Frage-
stellung in einen umfassenderen theoretischen
Kontext. Dies soll in vier Schritten geschehen:
Zunichst soll kurz definiert werden, was unter
»Lernen“ iiberhaupt zu verstehen ist. In einem
zweiten Schritt gilt es zu kldren, wo Lernen statt-
findet, das heifit, in welchen sozialen Zusammen-
hingen das horgeschidigte Kind lernt. Wenn dann
- das sei an dieser Stelle vorweggenommen —
Familie als ein wesentlicher Lernort identifiziert
ist, ist zu fragen, was das horgeschidigte Kind
speziell in der Familie alles lernt bzw. lernen
kann/soll. Wenn auch diese Frage geklart ist,
dann kann abschliefend die eigentliche Fragestel-
lung dieses Beitrags beantwortet werden, nim-
lich, was die Familien horgeschidigter Kinder fiir
Hilfen und Unterstiitzung brauchen, kurzum, was
die Familien wiederum lernen miissen, damit sie
mit der Diagnose ,,Horschidigung® gut umgehen
konnen und so die Lernentwicklung ihres Kindes
fordern und positiv begleiten konnen. Dabei wird
in diesem Beitrag fast ausschlieflich auf die Be-
deutung des sozialen Netzwerks fiir die Familien
horgeschidigter Kinder fokussiert.

l ' m den Stellenwert sozialer Netzwerkarbeit

|.Was ist Lernen?

,Lernen ist der ProzeB, durch den Verhalten
aufgrund von Interaktionen mit der Umwelt oder
Reaktionen auf eine Situation relativ dauerhaft
entsteht oder verdndert wird, wobei auszuschlie-
Ben ist, dass diese Anderungen durch angeborene
Reaktionsweisen, Reifungsvorgidnge oder vor-
iibergehende Zustinde des Organismus (Ermii-
dung, Rausch oder dhnliches) bedingt sind“
(Skowronek, 1974, S. 11). Versucht man, diese
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Soziale Netzwerkarbeit mit Familien
horgeschadigter Kinder und Jugend-
licher als Grundlage fir Lernen

Definition von Lernen auf ihre wesentlichen
Aspekte zu reduzieren, dann kann man festhalten,
dass Lernen ein Prozess ist, dass Lernen sowohl
durch Interaktionen mit anderen Menschen pas-
siert, aber ebenso durch eigene handelnde Erfah-
rungen mit Dingen aus der Umwelt (man denke
exemplarisch an die frithkindliche Entwicklung im
Sinne der sensumotorischen Phase nach Piaget,
aber ebenso daran, wie wir z.B. aus dem eigen-
titigen Lesen von Biichern grofien Lerngewinn
ziehen konnen). SchlieBlich ist Lernen etwas
Dauerhaftes, etwas, auf das man auch morgen
noch zuriickgreifen kann.

it dieser Definition von Lernen ist jedoch
M noch nichts ausgesagt iiber die genaueren

Aneignungsprozesse, d.h. was Menschen
wie zu welchem Zweck lernen (sollen), um ihr
Leben erfolgreich gestalten zu konnen. Ein zeit-
geschichtlicher Vergleich mag das etwas verdeut-
lichen: Hermann Hesse hat 1923 seine Erfahrun-
gen mit ,Lernen® in seinem Biichlein ,,Kindheit
des Zauberers“ festgehalten und ermdglicht uns
so eine Vorstellung, wie Lernen friiher verstan-
den, gelebt und erlebt wurde: ,,Langsam aber
welkte auch mir die erste Bliite hin, langsam
lernte auch ich, ohne es zu ahnen, jenes falsche
Lied des Lebens, jenes Sichbeugen unter die
., Wirklichkeit“, unter die Gesetze der Erwachse-
nen, jene Anpassung an die Welt, ,,wie sie nun
einmal ist“ .... Ich blieb nicht, was ich war,
Prinz und Konig im Land des Mdglichen, ich
wurde nicht Zauberer, ich lernte Griechisch ...“
(1974, S. 114). 75 Jahre spiter klingt das mit
dem Wissen, was uns der Konstruktivismus bzgl.
menschlichen Lernens bereit gestellt hat, ganz
anders: ,,Menschen sind nicht in verldsslicher
Weise zu einem ganz bestimmten, von einem
anderen festgelegten Verhalten zu veranlassen ...
Die Menschen, die miteinander leben, bilden mit
ihren Regeln, Verhaltensmustern, Ideen und ihren
Worten, die Bedeutung zuweisen und die Welt
interpretieren, den ,,Moglichkeitsraum*, den
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» Verhaltensspielraum*“ des jeweils anderen, in-
nerhalb dessen manche Verhaltensweisen reali-
sierbar sind, andere aber nicht. ... Erziehung
wird dann ein spannender Prozess, weil jede
erzieherische Einflussnahme sozusagen ein Expe-
riment mit ungewissem Ausgang ist (alle Zitate
aus Rotthaus, 1998). Die Wirklichkeit menschli-
chen Lernens und menschlicher Entwicklung wird
- je nach kulturellem und gesellschaftlichem Hin-
tergrund - irgendwo zwischen diesen beiden Posi-
tionen anzusiedeln sein. Hurrelmann (2002) hat
mit seinem Modell des produktiv Realitit verar-
beitenden Subjekts eine Vorstellung menschlicher
Entwicklung aufgezeigt, in der soziale und gesell-
schaftliche Forderungen und Anspriiche einerseits
und individuelle Kompetenzen, Bediirfnisse,
Wiinsche andererseits in Verbindung gebracht
werden. Demnach entsteht das, was wir als unse-
re Identitét, unser Selbst etc. definieren stets an
den Schnittstellen von personlichen Entwiirfen
und sozialen Zuschreibungen von aufien.

2. Wo findet Lernen statt?

ieser von Hurrelmann beschriebene
D Prozess des ,,sich selbst Definierens“ —

also dieses ,,produktiv die Realitét verar-
beiten“ - wird in entscheidenden Anteilen von
den Interaktionen mit anderen Menschen ge-
speist. Gergen (1990) sagt dazu: ,,Das Selbst ist
... nichts als ein Knotenpunkt in der Verkettung
von Beziehungen. Jeder Mensch lebt in einem
Netzwerk von Beziehungen und wird in jedem
von ihnen jeweils unterschiedlich definiert® (S.
197). Das bedeutet, dass jede Interaktion eines
Menschen mit einem anderen Menschen einen
Beitrag zum Lernen dieser Menschen darstellt.
So gesehen ist das Plakat, das die 11. Jahresta-
gung des Deutschen Fachverbands fiir Gehorlo-
sen- und Schwerhorigenpddagogik ankiindigt,
insofern nicht umfassend genug, da es als
(menschliche) Knotenpunkte ihres Netzwerks
lediglich auf die Schiiler und Lehrer fokussiert,
andere ebenso wichtige Lern- und Erfahrungs-
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bereiche junger Menschen wie die Familie oder
die peer-group zumindest nicht explizit
thematisiert. Dabei stellt der Erfahrungs- und
Lernraum ,,Familie“ nach heutigen Erkenntnis-
sen eine der wesentlichen und entscheidenden
Lernquellen und Lernorte von Kindern dar.

3.Was lernt das horgeschadigte

Kind in der Familie?

m die Bedeutung des Kontexts ,,Familie“
l ' fiir die Entwicklung des horgeschidigten

Kindes herausstellen zu konnen, bedarf es
zundchst eines kleinen Exkurses. Grawe (2004)
hat ein Erkldrungsmodell psychischen Erlebens
und Verhaltens vorgelegt, in dem er Befunde der
Psychotherapieforschung mit Befunden der
Neurowissenschaften verkniipft und daraus die
Vision einer kiinftigen Neuropsychotherapie ent-
wirft, in der sich die Psychologie die Erkenntnis-
se neurobiologischer Wissenschaft zu nutze
macht. Was dieses Modell von seiner entwick-
lungspsychologischen Seite her auch fiir die
Horgeschidigtenpiddagogik bedeutsam macht, sind
seine Erkldrungsansitze, wie sich psychische
Probleme (und vice versa psychische Gesundheit)
entwickeln. Grawe greift wesentliche Elemente
einer an Gesundheit ausgerichteten wissenschaftli-
chen Position auf und integriert sie in ein ganz-
heitlich ausgerichtetes Psychotherapiekonzept.
Zentrale Kategorien seiner konzeptionellen
Suchbewegungen sind Begriffe wie Ressourcen-
orientierung, Salutogenese, Bindung etc., alle-
samt Begriffe, die in den letzten Jahren auch in
der Horgeschidigtenpiddagogik mehr und mehr
FuB fassen und damit entwicklungsorientierte
Beratungs- und Forderstrategien etablieren (vgl.
Hintermair, 2002b; Hintermair & Tsirigotis,
2004; Horsch, 2004; Loots & Devise, 2004;
Meadow-Orlans et al., 2004).

rawe geht von vier menschlichen Grundbe-
G diirfnissen aus, deren Befriedigung ent-

scheidenden Einfluss darauf haben, ob



Menschen sich gut entwickeln oder Gefahr lau-
fen, psychische Probleme zu bekommen:

- Bediirfnis nach Orientierung und Kontrolle
- Lustgewinn bzw. Unlustvermeidung

- Bindungsbediirfnis

- Selbstwerterhohung

erden diese Bediirfnisse in der Kindheit
W nicht ausreichend befriedigt, entstehen

iiber gehduftes Inkongurenz- und
Inkonsistenzerleben motivationale Schemata, die
mehr auf Vermeidung denn auf Anndherung ausge-
richtet sind und so auf Dauer zu eher weniger kon-
struktiven Verhaltens- und Erlebensmustern beitra-
gen. Etwas vereinfacht ausgedriickt: Erfahrungen,
die in Bezug zu den benannten vier Grundbediirf-
nissen nicht stimmig und zufriedenstellend sind,
fithren zu psychischer Instabilitidt. Grawe kann
anhand zahlreicher Studien aufzeigen, dass nahezu
alle Patienten mit schweren psychischen Problemen
eine Vorgeschichte von Verletzungen ihres Bin-
dungs- und Kontrollbediirfnisses in ihrer frithen
Kindheit aufweisen: ,,Ihr Problem ldsst sich des-
halb nicht auf die zuletzt entwickelte Storung redu-
zieren. Sie ist nur ein letztes Glied in einer langen
Kette verletzender Erfahrungen, die schlieflich zu
so hoher Inkonsistenz gefiihrt haben, dass ein quali-
tativ neues Mittel zu ihrer Reduktion erforderlich
wurde® (S. 8). Deshalb ist auch naheliegend, bei
dem Ziel, Probleme oder Storungen zu reduzieren,
nicht nur an den Storungen selbst anzusetzen, son-
dern auch an den ihnen zugrundeliegenden und sie
aufrechterhaltenden (inneren und duBeren) Bedin-
gungen. Zu einer Verdnderung kann man am be-
sten beitragen, ,,indem man den Patienten mog-
lichst viele positive Wahrnehmungen im Sinne
seiner Grundbediirfnisse machen lésst, also fiir sein
Bindungsbediirfnis, sein Kontrollbediirfnis und sein
Selbstwertbediirfnis“ (a.a.0., S. 13). Grawe fiigt
ergidnzend dazu an, dass es hierbei um therapeuti-
sche Aufgaben handelt, die nichts mit den Storun-
gen des Patienten zu tun haben, sondern stérungs-
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iibergreifend sind. In diesem Sinne sieht er auch
eine Psychotherapie als wirksamer an, die alle
Moglichkeiten niitzt, um die Konsistenz im psy-
chischen Geschehen zu erhéhen als eine Thera-
pie, die sich nur auf die Reduktion von Stdrun-
gen konzentriert. Damit bestitigt sich, dass sich
durch eine ,,storungszentrierte“ Fokussierung
therapeutischen Handelns bei weitem nicht alle
Aspekte erschlieBen lassen, die fiir eine effektive
Entwicklungsforde-rung und -begleitung notwen-
dig und vor allem hilfreich sind - ein Aspekt,
der auch fiir die Diskussionen in der Horgescha-
digtenpiddagogik durchaus bedeutsam ist.

enn man nun dieses Modell von
W Grawe libertrigt auf die Situation von
horgeschiddigten Kindern und ihre

Familien, dann ldsst sich festhalten, dass horge-
schidigte Kinder in horenden Familien (und das
ist mit iiber 90% aller Fille die deutliche Mehr-
heit) eine spezifische Gruppe mit besonderen
Gefiahrdungs-potenzialen darstellen. Wenn die
Interaktion zwischen Eltern und Kind beeintrach-
tigt ist,

¢ weil die im eigenen Entwicklungsprozess der
Eltern gewachsenen Formen der Beziehungs- und
Kontaktaufnahme Gefahr laufen, bei einem horge-
schidigten Kind nicht in ausreichendem MaBe zu
funktionieren,

¢ weil man als Mutter oder Vater selbst nicht
mehr an seine eigenen Kompetenzen in der
Beziehungsaufnahme glaubt und

¢ weil hiufig auch die herangezogenen Fachleute
eher geneigt sind, methodisch denn entwick-
lungspsychologisch zu argumentieren und so die
Eltern und Kinder in ihren vorhandenen Kompe-
tenzen wie in ihren realen Noten und Bediirfnis-
sen nicht angemessen wahrnehmen, dann stehen
die von Grawe benannten vier Grundbediirfnisse
zur Disposition.
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Es stellen sich folgende Fragen:

® Wie kann Selbstwert beim (kleinen) Kind entstehen,
wenn die so wichtige Bestitigung eigenen Handelns
und Tuns vom Kind nicht verlasslich wahrgenommen
werden kann bzw. umgekehrt die Eltern diese Bestéti-
gung auf Grund irritierender Interaktionserfahrungen
nicht kontingent geben kénnen?

® Wie konnen Orientierung und Kontrolle gewonnen
und Unlust vermieden werden, wenn sich einem die
engsten Bezugspersonen nur bedingt in ihren Intentio-
nen erkldren konnen und umgekehrt die eigenen Ver-
suche des Kindes, Ordnung in die Weltwahrnehmung
zu bekommen, von den Bezugspersonen nicht in aus-
reichendem Mal3e verstanden werden?

¢ Wie soll Bindungssicherheit entstehen, wenn gerade
die fiir Bindung so wesentlichen Interaktionsmerkmale
wie Sensibilitit und Responsivitit moglicherweise sich
nicht so leicht etablieren konnen wie bei Eltern-Kind-
Konstellationen, in denen die Weltwahrnehmung ver-
gleichbar ist (horende Eltern mit horenden Kindern,
gehorlose Eltern mit gehdrlosen Kindern)?

Die vorliegenden Befunde in ihrer Gesamtschau zei-
gen, dass vor allem in der frithen Kindheit, aber auch
noch in spéteren Jahren das Ausmaf} der Belastungs-
bewiltigung sowie die daraus erwachsenden
Copingstrategien der Eltern in Bezug zu ihrer durch
die Horbehinderung veridnderten Lebenssituation einen
entscheidenden Bedingungsfaktor fiir die Entwicklung
des Kindes in einer Reihe von Bereichen und hier
insbesondere fiir die sozial-emotionale Entwicklung
darstellen.

4. Wodurch lernt die Familie eines
horgeschddigten Kindes?

amit sind wir beim vierten und eigentli-
D chen Punkt angelangt, der sich mit der

Frage beschiftigt, welche Bedingungen
Eltern horgeschidigter Kinder brauchen, damit
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sie die Grundbediirfnisse ihrer Kinder angemes-
sen befriedigen kdnnen und so giinstige Voraus-
setzungen fiir die Lernentwicklung ihrer Kinder
in jeglicher Hinsicht (sprachlich, kognitiv, sozial-
emotional) schaffen konnen? Die Diagnose einer
Horschidigung kann als kritisches Lebensereignis
beschrieben werden (Hintermair & Horsch,
1998). Kritisch sind Lebensereignisse dann, wenn
sie eine qualitative Verdnderung im Leben eines
Menschen darstellen, die relativ abrupt, d.h.
raumlich-zeitlich deutlich lokalisierbar ist, die zu
einem Ungleichgewicht im Passungsgefiige zwi-
schen Person und Umwelt fiihrt sowie Verédnde-
rungen mit sich bringt, die in hohem Mafe sub-
jektiv bedeutsam und von starker emotionaler
Bedeutsamkeit geprigt sind. All das trifft auf die
Diagnose einer Horschidigung fiir horende Eltern
in zumeist hohem MaBe zu. Was brauchen nun
Eltern, um mit diesem kritischen Lebensereignis
umgehen zu konnen? Es gibt eine Vielfalt von
Faktoren, die hierbei eine Rolle spielen (vgl.
Scorgie et al., 1998; Yau & Li-Tsang, 1999).
Wenn man diese etwas biindelt, dann zeigt sich,
dass es vor allem drei Bereiche sind, die von
besonderer Bedeutung sind: Die sozialen Ressour-
cen der Eltern, ihre personalen Ressourcen und
Merkmale des Kindes (z.B. eine Mehrfach-
behinderung, der Horstatus etc.) (vgl. Hinter-
mair, 2002a). Da offensichtlich vor allem die
Verfiigbarkeit von Ressourcen eine wesentliche
Rolle fiir die Bewiltigung spielt, gilt es kurz zu
kldren, was sich hinter diesem heutzutage fast
schon wieder inflationidr verwendeten ,,Zauber-
wort“ verbirgt. Schiepek und Cremers (2003)
haben hierzu eine anschauliche und griffige Be-
schreibung gegeben: ,,Ressourcen sind ,Kraft-
quellen‘ - wie die franzdsische Wurzel dieses
Wortes nahe legt, denn ,source‘ bedeutet ,Quel-
le‘. Es sind Quellen, aus denen man all das
schopfen kann, was man zur Gestaltung eines
zufriedenstellenden, guten Lebens braucht, was
man braucht, um Probleme zu 16sen oder mit
Schwierigkeiten zurechtzukommen. Das konnen



sehr verschiedenartige Bedingungen sein, denn
jeder Mensch ist anders, und jede Situation, jede
Herausforderung und Lebensphase braucht andere
Ressourcen. Natiirlich konnen Freunde, Partner,
die Eltern oder wichtige Menschen in der sozialen
Umgebung solche Ressourcen sein, aber auch
personliche Eigenschaften, Fahigkeiten, Kompe-
tenzen. Auch das Aussehen oder die Ausstrah-
lung, die jemand hat, kodnnen Ressourcen sein.
Sie konnen in der Bereitschaft und Féhigkeit zu
besonderen Anstrengungen liegen oder einfach in
der Art, wie man eben ist. Es konnen Hobbies
sein oder wichtige Ziele im Leben, Uberzeugun-
gen, fiir die man eintritt, Ideen oder der Glaube,
die Religion. Es konnen Vereine oder Gruppen
sein, denen man angehort, aber auch materielle
Dinge wie eine Wohnung, ein Haus, Geld oder
ein Auto. Wenn die Gegenwart nicht so viel her-
gibt, konnen es auch Erinnerungen, Erfahrungen
in der Vergangenheit sein oder aber Hoffnungen
fiir die Zukunft. ... Wenn Sie dariiber nachden-
ken, merken Sie schon, dass vielleicht ein und
dieselbe Sache Kraftquelle oder Belastung sein
kann, je nachdem ...“ (S. 154f.).

ie relevant Ressourcen nicht nur fiir
W die Eltern sind, sondern indirekt auch

fiir die Entwicklung des horgeschidig-
ten Kindes, haben Ergebnisse eines eigenen
Forschungsprojekt, das soeben abgeschlossen
wurde, gezeigt (Hintermair, 2005, in Vorberei-
tung). Es bestitigte sich darin in einer Studie mit
213 Miittern und 213 Vitern von horgeschidigten
Kindern im Alter von 4 - 13 Jahren an bayeri-
schen Horgeschidigtenschulen, dass die Verfiig-
barkeit von sozialen, insbesondere aber auch von
personalen Ressourcen zunichst entscheidend
dazu beitrégt, dass die elterliche Belastung (vor
allem im kommunikativen Bereich) geringer wird.
Gleichzeitig zeigt sich, dass der Grad der elterli-
chen Belastung in hohem Mafe in Zusammenhang
steht mit der kindlichen Entwicklung: Eltern mit
geringer Belastung haben in aller Regel auch
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Kinder, die in ihrer psychischen Gesamtentwick-
lung weniger Probleme zeigen. Wir sehen also,
dass auf Seiten der Eltern einmal personliche
Krifte und Stirken (= personale Ressourcen)
eine wesentliche Rolle spielen, zum anderen aber
auch die Unterstiitzung, die von aulen kommt (=
soziale Ressourcen), einen wesentlichen Beitrag
zur Belastungsreduzierung leisten und damit indi-
rekt fiir die positive Entwicklung des Kindes.

a es in diesem Beitrag um soziale Netz-
D werkarbeit geht, soll im Folgenden der

Aspekt der sozialen Beziehungen noch
etwas vertieft werden: In der Literatur trifft man
eine Einteilung in verschiedene Arten von Netz-
werken: ,,Primire Netzwerke (,natiirliche’) sind
die Netzwerke des Alltags, insbesondere Famili-
en- und Verwandtschaftsbeziehungen, also
Herkunftsbeziehungen und Freundschafts- und
Nachbarschaftsbeziehungen, also Wahlbeziehun-
gen. Sekundire Netzwerke sind ,kiinstliche’ Netz-
werke, d.h. solche, die durch Initiativen von
Biirgern und/oder durch Professionelle zu einem
bestimmten Zweck eigens arrangiert werden (z.B.
Biirgerinitiativen, Selbsthilfegruppen, Angeho-
rigengruppen). Als tertiire Netzwerke konnen
professionelle Hilfen gekennzeichnet werden, die
sich in einem institutionellen Versorgungssystem
etablieren“ (Bergold & Filsinger, 1998, S. 225).

bschliefiend sollen im Folgenden unkom-
A mentiert einige Eltern horgeschadigter

Kinder aus unseren Forschungsprojekten
zu Wort kommen, die die Bedeutung dieser sozia-
len Vernetzung in positiver wie in negativer Hin-
sicht bestétigen konnen. Diese Aussagen sind
selbstredend und dienen zur Sensibilisierung, was
notig ist und was nicht immer gegeben wird.

¢ Ein Beispiel fiir eine positive Erfahrung im pri-
mdren Netzwerk: ,Dabei stand und stehe ich nicht
allein. Anfinglich sehr hdufige und intensive Ge-

spriache mit meinem Mann iiber unsere Gefiihle
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von Traurigkeit, Wut und Schmerz, iiber unsere
Sorgen und Angste um unsere Tochter, aber auch
iiber unsere Freuden haben mir ein grundlegendes
Gefiihl innerer Verbundenheit vermittelt. Oft
habe ich mich allein, aber niemals einsam ge-
fiihlt“ (Hiibener, 1999, S. 47).

¢ Ein weiteres Beispiel fiir eine positive Erfah-
rung im sekunddren Netzwerk: ,Wer je die Not
durchkreuzter Lebensentwiirfe durchlebt hat,
konnte erfahren, was es bedeutet, sich in seinen
Angsten und in seiner Hilflosigkeit angenommen
und vor allem ohne umfangreiche Erklidrungen
verstanden zu fiihlen“ (Donath, 1999, S. 9).

® Noch ein Beispiel fiir eine positive Erfahrung
im sekunddren Netzwerk: ... (es) wurde ein
behutsames Offnen aller ermoglicht; was wir
damals erlebten, waren Gruppen, ... die sich
nicht genierten, das Innerste nach aufien zu keh-
ren, ... die dadurch vielleicht zum ersten Mal das
gesamte Ausmaf} dessen, was auf sie zukam,
spiirten und sich zuerst einmal ganz am Boden
wiederfanden; die aber dadurch, daf} sie die ganze
Waut, Trauer, Enttduschung, Angst vor der Zu-
kunft etc. endlich im Kreise Gleichgesinnter be-
nennen konnten ... auch viele Wege, Eindriicke
und Anhaltspunkte, Erfahrungen anderer mit nach
Hause nehmen konnten, um den Weg aus dieser
Talsohle wieder aufzusteigen.“ (eine Mutter, in
Hintermair, 1999b, S. 14f.).

¢ Ein weiteres Beispiel fiir eine positive Erfah-
rung im tertidéiren Netzwerk: ,,... Also, die erste
Hilfe, die auch sofort da war, das war die Friih-
forderin von der Beratungsstelle, die regelmiBig
kam, also die war toll. Hat uns auch sehr be-
starkt, dass das auch richtig ist, was wir tun und
Tipps gegeben, und eben auch diese RegelmaBig-
keit, und auch diese anderthalb Stunden, also
nicht nur kurz besucht, sondern anderthalb Stun-
den, und das war schon immer sehr, sehr hilf-
reich und sehr entlastend auch. Weil sie eben
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auch eine Person war, die auch die Eltern, also
die Sorgen der Eltern erkannt oder gesehen hat
und damit auch gut umgegangen ist und die auch
gesagt hat, ihr diirft auch miide sein. ... Und
nicht nur immer, jetzt miissen wir auch noch das
bedenken und dieses und jenes, sondern, ihr diirft
auch miide sein. Das war sehr, sehr hilfreich. ...
(eine Mutter, in Hintermair/Hiilser, 2004, S.
114).

¢ Schliellich auch noch ein Beispiel fiir eine
negative Erfahrung im rertidiren Netzwerk: ,, ...
Die Wartezeiten und die Behandlung, wie gesagt
... A. [ein Klinikum] zum Beispiel war bei mir
Anlauftermin, wenn ich wusste, du musst dir
schon ein dreiviertel Jahr vorher einen Termin
holen. Allerspitestens vier Monate vor dem Ter-
min wurde ich immer unansprechbarer, ich war
fertig. Ich war schon vier Monate vorher fertig,
weil ich gewusst habe, da drin bin ich wieder das
letzte Arschloch. ... (eine Mutter, in Hintermair/
Hiilser, 2004, S. 96).

ie Liste von Aussagen lieie sich — wie
D gesagt — beliebig in jede (positive wie
negative) Richtung verldngern (vgl.

Hintermair et al., 2000; Hintermair & Lehmann-
Tremmel, 2003; Hintermair & Hiilser, 2004).

nsgesamt zeigen die vorliegenden Forschungs-

I ergebnisse, dass erfahrene soziale Unterstiit-
zung Eltern horgeschidigter Kinder hilft,

® dass mit der Behinderung des Kindes emotional

wie instrumentell besser umgegangen werden

kann,

¢ dass die Familie sich auf die veridnderte Lebens-
perspektive einstellen kann,

¢ dass sich konkret auch die Eltern-Kind-Interak-
tion verbessert (Hintermair et al., 2000, S. 27).
Es bleibt zu erwihnen, dass das soziale Netzwerk



von Eltern horgeschidigter Kinder vielféltige und
unterschiedliche Aufgaben wahrnimmt. Das heif}t,
dass die eigenen Eltern anders unterstiitzend (oder
belastend) wirksam werden als der Partner oder
die eigenen Freunde, und diese wiederum anders
als die Fachleute oder betroffene Eltern bzw.
erwachsene Horgeschidigte. Es trifft die Aussage
von Diewald (1991) auch fiir die Situation von
Eltern mit horgeschddigten Kindern zu, wonach
informelle Netzwerke ,,hochgradig arbeitsteilig
organisierte Sozialsysteme® (S. 232) sind mit
eindeutigen Schwerpunktsetzungen in ihrer Unter-
stiitzungsleistung.

Was bleibt als zusammenfassendes Fazit festzu-
halten?

enn Eltern stark gemacht werden,
W dann bringen sie hervorragende Vor-

aussetzungen mit, um ihrem horge-
schidigten Kind all das geben zu konnen, was es
wie ein horendes Kind fiir eine gelingende Ent-
wicklung braucht. Lernen fiir ein horgeschidigtes
Kind fangt mit dem ersten Tag seines Lebens an,
Eltern sind die ersten Personen, die ihm begeg-
nen, deshalb stellen Eltern wesentliche und ent-
scheidende Knotenpunkte in einem Netzwerk
,Lernen“ dar. Hier werden die entscheidenden
Grundlagen fiir Lernen und fiir das Entwickeln
psychischer Gesundheit gelegt. Die Fachleute
konnen zum Gelingen dieser Entwicklung ent-
scheidend beitragen, indem sie sich zum einen
darum bemiihen, mit ihrer fachlichen Beratung
und Unterstiitzung selbst zu einem positiven
Knotenpunkt im Netzwerk der Eltern und des
Kindes zu werden und zum anderen, dass sie —
wo notig - Unterstiitzung und Hilfe anbieten,
um das natiirliche Netzwerk (Partner, Eltern,
Freunde, Nachbarn etc.) zu stirken bzw. Eltern
bei der Erweiterung oder dem Umbau ihres
Netzwerks um neue Kontakte (andere Eltern,
erwachsene Horgeschidigte etc.) offensiv zu
unterstiitzen (vgl. Hintermair, 1999a).
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Thomas Kaul

er heute iiber die Ausbildung an Hoch-
W schulen und hier iiber die Lehreraus-

bildung nachdenkt wird auf eine z.T.
sehr breite und in vielen Bereichen auch recht
kritische Diskussion stofien. Im Zuge des europii-
schen Einigungsprozesses hat es eine intensive
Auseinandersetzung um die Reform der Universi-
titen und deren Ausbildungsstruktu-ren geben.
Diese wird meist mit zwei Erkldrungen in Verbin-
dung gebracht: der sog. Sorbonne Erkldrung
(1998) und Bologna-Erklarung (1999). Ziel dieser
Erkldrungen ist eine umfassende Reform des
europdischen Hochschulwesens.

er so genannte Bologna-Prozess verfolgt
D das Ziel, die akademische Ausbildung in

Europa zu vereinheitlichen. Ausbildungs-
strukturen, Abschliisse und Inhalte sollen unter-
einander kompatibel werden und eine grofiere
Mobilitit innerhalb der Ausbildungsgénge selbst,
aber auch auf dem Arbeitsmarkt ermdglichen.
Erreicht werden soll dies u.a. durch eine Modu-
larisierung der Ausbildungsinhalte eines Studi-
ums, was eine hohere Durchlissigkeit und Mobi-
litdt ermdglichen soll. Module koénnten idealer-
weise dann an unterschiedlichen Hochschulen
innerhalb Europas studiert werden. Das Studium
soll durch Studien begleitende Priifungen nach
dem so genannten Credit-Point-System eine hohe-
re Effizienz erreichen. Die Abbrecherquote soll
gesenkt werden und Modul- und Studienab-
schliisse sollen dadurch moglichst wechselseitig
iiber die Grenzen der jeweiligen Bundesldnder
und auch international anerkannt werden. Die
Studienabschliisse sollen gestaffelt oder konseku-
tiv in so genannten BA- und MA-Abschliissen
aufgebaut werden. Der BA-Studiengang umfasst
eine Regelstudienzeit von ca. 6 Semestern, soll
berufsqualifizierend und poly-valent ausgerichtet,
also weniger an einem engen Professionalisie-

forum

Spezialist oder Generalist

Das Dilemma in der Ausbildung von Horgeschadigtenpadagogen

rungskonzept orientiert sein. Der MA-Studien-
gang ist ein in der Regel ein zwei- bis viersemes-
triger Studiengang, der auf einem bereits vorhan-
denen akademischen Abschluss aufbaut und somit
weiterqualifiziert oder auch neue, eigenstindige
Inhalte anbieten kann. Studierende sollen also -
neben der kiirzeren Studienzeit - auf einfache Art
und Weise Hochschulen wechseln kénnen und
frither - nach dem BA-Abschluss - auf dem Ar-
beitsmarkt erfolgreich sein konnen.

iel ist es, auch die Lehrerausbildung in
Z solchen gestaffelten Studiengdngen neu zu

strukturieren. Dies geschieht z.T. schritt-
weise iiber den Prozess der Modularisierung an-
fangs noch unter Beibehaltung alrer Priifungs-
modalititen, so dass die Ausbildungsgénge in
einem Anpassungsprozess den neuen Strukturen
angeglichen werden konnen. Es gibt aber auch
bereits Hochschulen, die BA- und MA-Studien-
génge im Bereich des Lehramtes anbieten.

leichzeitig werden das deutsche Schulsy-
G stem und deren Erfolg zur Diskussion

gestellt. Pisa-Studien oder auch TIMSS
stehen fiir diese Perspektive (vgl. z.B. Schiimer,
Tillmann, Weifl 2004). Vor diesem Hintergrund
werden umfassende Reformbestrebungen in Gang
gesetzt, die auf die Schullandschaft erhebliche
Auswirkungen haben werden. Die Diskussion um
die Ganztagsschule oder das erneute Aufleben der
schulischen Strukturdebatte sind nur einige Anzei-
chen fiir diesen Prozess.

eine Diskussion iiber die Veridnderung der

pidagogischen Rahmenbedingungen, der
Organisationsstrukturen und nicht zuletzt auch der
Sonderschullehrerausbildung selbst. Vor dem
Hintergrund einer sich verdndernden Sonderschul-
landschaft, der ()ffnung zum Gemeinsamen Un-
terricht und der sich damit verdndernden Anfor-
derungen an eine berufliche Qualifikation der dort

a uch innerhalb der Sonderpddagogik gibt es

forum 17



forum

arbeitenden Piddagogen stehen Forderungen im
Raum auch die Sonderschullehrerausbildung zu
reformieren.

hend von den zuletzt angesprochenen Verdnde-

rungen in der Sonderpddagogik die Hintergriin-
de umreifien, die eine Umgestaltung in der Pro-
fessionalisierung und damit des Berufsbildes eines
Sonderschul-lehrers erfordern bzw. diesem Ver-
dnderungsprozess durch entsprechende Schritte
Rechnung tragen. Dieses soll dann mit Uberle-
gungen, die aus der engeren fachpddagogischen,
also hor-geschidigtenpddagogischen Perspektive
erwachsen, in Beziehung gesetzt werden.

I m Folgenden mochte ich insbesondere ausge-

Kolner Modells der Ausbildung von Sonderschul-
lehrern die eingangs angedeuteten Forderungen,
die aus dem Bologna-Prozess erwachsen, mit denen
der fachlichen Perspektive verbinden und die Vor-
teile aber auch die Schwierigkeiten, die aus meiner

Sicht damit verbunden sind, thematisieren.

I n einem zweiten Schritt mochte ich anhand des

Eine allgemeine sonder-
padagogische Perspektive

organisatorisch

as sonderpiadagogische Arbeitsfeld hat
D sich in den vergangnen Jahren dramatisch

verdndert. Nicht zuletzt durch Anstofie
von aufien — kamen diese nun von den Eltern, den
betroffenen Menschen selbst oder auch aufgrund
von politisch- administrativen Einfliissen wie sie
z.B. die KMK-Empfehlungen darstellen - hat sich
das sonderpidago-gische Arbeiten sowohl auf der

organisatorischen als auch auf inhaltlichen Ebene
umfassend verdndert.

organisatorischen Differenzierung und stei-
genden Komplexitit schulischer Organisati-
onsstrukturen im sonderpidagogischen Bereich

E s ist in den vergangenen Jahren zu einer
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gekommen. Das Profil der klassischen Sonder-
schule tritt in den Hintergrund. Natiirlich arbeiten
Kollegen und Kolleginnen immer noch als Unter-
richtende, aber insbesondere die Ausweiterung
der Arbeitsfelder Friiherziehung und Gemeinsa-
mer Unterricht bzw. schulische Integration zei-
gen, dass klassischer Unterricht nur ein Aspekt
sonderpddago-gischen Arbeitens darstellt. Lehrer
und Lehrerinnen arbeiten z.B. im Rahmen von
mobilen Diensten, die in enger Kooperation mit
Eltern, anderen Einrichtungen der Rehabilitation
und anderen Schulformen in vernetzten Strukturen
in Kontakt stehen. Diese erhohte Komplexitit
fiihrt zu erweiterten Anforderungen im Bereich
der Koordination, der Interdisziplinaritit aber
auch der Kommunikation im fachlichen Bereich.

as Rollenverstindnis von Sonder-
D schullehrern verdndert sich vor diesem
Hintergrund. Sie sind nicht mehr nur
Lehrer fiir Kinder mit einer bestimmten Behinde-
rung, sondern sie werden auch zum Koordinator,

Berater, Therapeuten oder gar zum Verwaltungs-
beamten und Ausbilder.

ie enge Kooperation mit unterschiedlich-
D sten Berufsgruppen, vom medizinischen

Sektor bis hin zur Industrie, vom Thera-
peuten bis hin zu Lehrern verschiedenster
Schulformen erfordern eine neue Qualitit der
Abstimmung und Zusammenarbeit, um letztend-
lich eine angemessene Bildung, Férderung und
Erziehung von Kindern und Jugendlichen mit
Behinderung zu ermoglichen.

schen Fragen auseinander. Schule soll wirt-

schaftlich tragbar sein und dies zukiinftig
auch in Figenregie. Die selbstindige Schule erfor-
dert nicht nur einen Pidagogen mit seinen Kom-
petenzen im erzieherischen und bildenden Be-
reich, sondern auch Fithrungskrifte, die iiber
Kenntnisse im betriebswirtschaftlichen Manage

S chulen setzen sich verstirkt mit 6konomi-



ment verfiigen. Sonderpddagogisches Arbeiten
soll moglichst kostengiinstig und Verdnderungen
sollen moglichst kostenneutral, so der politische
Wille, gestaltet sein.

zu einem umfassenden Qualitdtsmanagement

auch in sonderpddagogischen Arbeitsfeldern
vernehmen. Selbstevaluation und Fremdevaluation
im padagogischen aber auch im administrativen
Bereich sind fiir viele Schulen und Einrichtungen
inzwischen nicht nur Schlagworte, sondern bereits
immanenter Bestandteil ihrer alltiglichen Arbeit.

I n gleichem Atemzug lassen sich Forderungen

inhaltlich

eben diesen eher organisatorischen Verin-
derungen kommt es aber auch zu Veridnde-
rungen im gesellschaftlichen und sozialen

Gefiige, die sich gleichermaBen auf das sonder-
pidagogische Handeln niederschlagen.

HABERLIN (2002) sieht hier insbesondere das
iiberproportionale Wachsen der Bevolkerung, die
Verinderung in der Altersstruktur, die Migration
und eher aus einer moralischen Perspektive eine
Werteverschiebung im humanistischen Denken,
das sich umfassend auf das sonderpddagogische
Handeln auswirkt. Es geht also auch um ethische
Fragen von duBlerst grundlegender Natur. Die
Diskussion der vergangenen Jahre um die Pri-
implantationsdiagnostik mag dies beispielhaft
verdeutlichen (vgl. Leonhardt 2004).

Rechtfertigung sonderpidagogischen Han-

delns. Dies betrifft z.B. Kollegen, die im
Bereich schwerst-mehrfachbehinderter Menschen
arbeiten. Die ethische Diskussion im heilpiddago-
gischen und sonderpidagogischen Arbeitsfeld
stellt aus der Sicht HAEBERLINS (2002) eine
der vordringlichsten Fragen dar. Teilhabe als ein
bedeutendes Ziel padagogischer Arbeit, lasst
Erziehungsziele wie Selbstbestimmung, Integrati-

E s geht um Fragen der Legitimation und

forum

on oder eher ein inklusives Verstindnis in den
Vordergrund pidagogischen Handelns riicken.

Gedanke der Partizipation allgegenwirtig.

Betroffene ergreifen verstirkt das Wort in
ihrem eigenen Interesse, seien es nun die Eltern
oder die Menschen mit Behinderung selbst. Sie
fordern ihre Rechte und beanspruchen Selbstbe-
stimmung, was sich auch auf die Bildungspolitik
auswirkt und auch auswirken soll. Nichts iiber
uns ohne uns! Partizipation erhilt aus dieser Per-
spektive ein weiteres Gewicht. Wenn iiber For-
schung, Bildung und Erziehung von Menschen
mit Behinderung gesprochen wird, so bedeutet
Partizipation den systematischen Einbezug behin-
derter Menschen in all diese Prozesse. Partizipati-
on bedeutet aber auch gleichermafien eine Verén-
derung in der Rolle der Sonderpiddagogen. Pid-
agogen und Menschen mit Behinderung begegnen
sich sozusagen in gleicher Augenhdhe.

iese Aspekte mogen geniigen, um zu ver-
D deutlichen, dass sich Sonderpiddagogik,
dass sich Schule massiv dndert und sich

damit auch das Anforderungsprofil der Sonder-
padagogen verédndert.

us einer eher allgemeinen facheriiber-
A greifenden sonderpddagogischen Perspek-
tive gewinnen hier Qualifikationen an

Kontur, die sich vielleicht als sonderpddagogische
Schliisselqualifikationen charakterisieren lassen.

N icht zuletzt durch die WHO (2001) ist der

zahnung von allgemeinen sonder-

padagogischen Kompetenzen mit einer Quali-
fizierung im klassischen fachrichtungsspezifischen
Verstdndnis. In diesen Bereich der sonder-
pddagogischen Basisqualifika-tionen, wie
Schmetz (1998, 363) es nennt, gehdren umfas-
sende Fihigkeiten in der Ermittlung des sonder-
padagogischen Forderbedarfs, also im diagnosti-

F achvertreter und Verbiande fordern eine Ver-
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schen Bereich genauso wie Beratungskompetenz
und Team- und Kooperationsfahigkeit. Interdiszi-
plinires Denken soll eine genuine Perspektive
sonderpddagogischen Handelns sein. Fahigkeiten
zur Selbstevaluation - also Grundkompetenzen im
Bereich der Qualititssicherung - miissen hier eben-
falls erwihnt werden (vgl. SPECK 2000).
KANTER (1997) sieht vor allem in der Fahigkeit zu
analytisch-synthetischem Denken eine Schliisselqualifi-
kation, um padagogische Begriindungs- und Hand-
lungszusammenhénge zu erschliefen oder eben selbst
zu formulieren. Ahnliches formuliert SPECK (1998),
wenn er vom Denken in Systemzusammenhéingen
spricht, um padagogische Sachverhalte einzuordnen.
HABERLIN (2002) fordert deshalb eine ganzheit-
liche Qualifizierung von Sonderpddagogen — na-
tiirlich auch unter Beriicksichtigung der jeweili-
gen Forderschwerpunkte.

ie weit bzw. wie umfassend dieser
W fachrichtungsiibergreifende Anteil

innerhalb einer Sonderschullehreraus-
bildung sein soll, ist offen. Allerdings lassen sich
in Abhingigkeit von den jeweiligen Arbeitsfel-
dern gewisse Akzentuierungen ausmachen.
WOCKEN (1988) sieht fiir die Arbeit in der
integrativen Forderung in der allgemeinen Schule
sicherlich Vorteile fiir die Generalisten unter den
Sonderpidagogen. Die Brille des Spezialisten
verstelle u.U. den Blick fiir die Schwierigkeiten
der Kinder, die ja ihre Probleme oder ihren spezi-
fischen Forderbedarf nicht notwendigerweise
genau in der fachlichen Spezialisierung des gerade
anwesenden Sonderpddagogen haben. Hier sind
iibergreifende Qualifikationen notwendig.

Eine horgeschadigtenpadagogische
Perspektive

ie zuvor eher aus einer allgemeinen
D sonderpddagogischen Perspektive skizzier-

ten Prozesse der Veridnderung bleiben
natiirlich nicht vor den Tiiren der Schulen fiir
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Horgeschidigte stehen. GROSSE (2003) hat in
einer Untersuchung die Verdnderungen im schuli-
schen Bereich aufgezeichnet. Historisch gewach-
sene Strukturen wie sie in den traditionellen
Schulformen im hor-geschadigtenpddagogischen
Bereich bekannt sind - hierzu gehort das gewach-
sene an Segregation ausgerichtete System von
Gehorlosen- und Schwerhdrigenschulen, Bil-
dungszentren oder Staatsinstituten, verdndern sich
gleichermaBen. Schulen werden zusammenge-
fiihrt, Forderzentren entstehen und Aufgabenfel-
der verindern sich. In NRW hat es in den
neunziger Jahren und auch noch bis in die heutige
Zeit hinein eine intensive Diskussion um die orga-
nisatorische Gestaltung des Schulwesens fiir ge-
horlose und schwerhorige Kinder und Jugendliche
gegeben. Diese Entwicklung vollzog sich vor dem
Hintergrund einer sich verédndernden Schiiler-
schaft und Schullandschaft sowie sich verdndern-
der padagogischer Zielsetzungen. Es hat eine
intensive und lange Diskussion iiber mogliche
neue Organisationsformen gegeben. In NRW
miindete diese in der Zusammenlegung der Ge-
horlosen- und Schwerhdrigenschulen zu Hor-
geschédigtenschulen - mit der formalen Ein-
schriankung, dass innerhalb der Horgeschédigten-
schulen als Verbundschule die Gehdrlosen- und
Schwerhdrigenschulen weiter existieren. Aller-
dings darf man nicht davon ausgehen, dass es in
allen Schulen homogene Klassenverbénde iiber
alle Jahrgénge gibt, die einer Schulform oder
einer Sprachlerngruppe zuzuordnen sind. Das
Bild zeigt hier eher eine heterogene Landschaft.
In den Schulen ist vor dem Hintergrund einer
geforderten Profilbildung eine intensive Diskussi-
on iiber den inneren schulischen pidagogischen
und organisatorischen Aufbau entstanden. Diese
Diskussion bezieht sich z.B. auf die schon eben
erwihnten Sprachlerngruppen oder auf Lern-
gruppen, die eher nach kognitiven Gesichtspunk-
ten strukturiert sind. Es wird tiber die teilweise
Auflosung des traditionellen Klassenverbandes
nachgedacht, um Lerngruppen an iibergreifenden



Projekten womdoglich immer wieder neu zusam-
menzustellen. Gerade sind die Wogen des
Verinderungsprozesses - die Zusammenlegung
der beiden Schulformen zu einer Verbundschule -
verebbt, eroffnet sich eine neue Diskussion um
die Bezeichnung der Schulen. Aus Schulen fiir
Horgeschidigte sollen nun Forderschulen fiir den
Forderschwerpunkt Horen und Kommunikation
werden.

der heutigen Horgeschidigtenschulen hat

sich das Aufgabenfeld der in den Schulen
arbeitenden Kollegen und Kolleginnen ebenfalls
massiv veridndert. Heute ist Gemeinsamer Unter-
richt pddagogischer Alltag und nimmt bisweilen
einen sehr groBen Raum ein. Ahnliches gilt fiir
den Bereich der Frithforderung und der Diagno-
stik. Die frithe Erfassung von horgeschidigten
Kindern geschieht im optimalen Fall durch ein
neonatales Horscreening in den Kliniken. Eine
frithe technische Versorgung und daran anschlie-
Bend eine begleitende, familienorientierte Friih-
forderung sind fiir die viele Schulen heute ebenso
selbstverstindlich wie die Forderung von hoch-
gradig horgeschidigten Kindern, die mit einem CI
versorgt sind.

erade im technischen Bereich gibt es grofie
G Fortschritte. Horgeratetechnik, CI-Tech-

nik und diagnostisches Instrumentarium
haben grofie Entwicklungsschritte vollzogen, die

sich direkt auf die unterschiedlichen Aufgabenfel-
der und die pidagogische selbst Arbeit auswirken.

P arallel zur Veridnderung der Binnenstruktur

schen selbst formuliert haben, Gebarden-

sprache endlich auch als Kommunikations-
mittel mit hochgradig horgeschidigten Kindern,
denen ein Zugang zur Lautsprache auf natiirli-
chem Wege nicht moglich, zuzulassen, durch
Ergebnisse der Gebidrdensprachlinguistik und
nicht zuletzt durch Ergebnisse aus Modellversu-

D urch die Forderungen, die gehdrlose Men-
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chen, wie z.B. des HH-Schulversuches (Giinther
u.a. 2004), sind inzwischen auch didaktische
Ergebnisse vorhanden, die ein fundiertes Arbeiten
auf der Basis der Gebérdensprache erlauben.
Schulen 6ffnen sich vor diesem schrittweise auch
einer gebardensprachlich basierten Forderung.

das Modell der Sprachlerngruppen um eine

Sprachlerngruppe fiir bilingual gefoérderte Kin-
der erweitert (vgl. z.B. KAUL, BECKER 1998).
Schule kann sich so zu einem Ressourcenzentrum
entwickeln, das unterschiedlichen Forderbedarf
angemessen beriicksichtigt, egal ob dieser nun in
der Sonderschule, Forderschule oder im
Forderzentrum selbst bzw. im Gemeinsamen
Unterricht also an allgemeinen Schulen abgedeckt
wird. Fachleute und Verbénde sind sich einig,
dass sich auch die Inhalte der Ausbildung veridn-
dern bzw. diese den neuen Herausforderungen
angepasst werden miissen.

I m Zuge dieser Akzeptanz wird inzwischen auch

FLOTHER (2002) spricht direkt und ohne groBe
Umschweife sogar von einer Krise der Hor-
geschidigtenpddagogik und geht recht kritisch zu
Werke, wenn er von hausgemachten Problemen
spricht. Er meint damit die ewige und unerquick-
liche Methodenpolarisation. Er spricht von Ge-
fiihlen der Selbstiiberschitzung und von verkru-
steten Strukturen in den Einrichtungen, die ein
Umdenken erforderlich machen. Vernetzte Kom-
petenzzentren und Teamstrukturen sind auf der
organisatorischen Ebene nur zwei Aspekte, die
eine Entwicklungsrichtung vorgeben. Auf der
personlichen Ebene brauchen wir einen neuen
Horgeschidigtenpiddagogen, der teamorientiert
ist, methodisch offen denkt und arbeitet und dabei
auch noch mobil ist. Aber FLOTHER (2002)
redet nicht unbedingt einer ganzheitlichen Ausbil-
dung das Wort, sondern fordert Profilierung und
vor allem Spezialisierung vom Einzelnen. Vor
dem Hintergrund der Komplexitit jedes einzelnen
Aufgabenfeldes bedarf es innerhalb der Institutio-
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nen entsprechender Spezialisten, deren Profil sich
eben unterscheide, um die unterschiedlichen Be-
darfe abdecken zu konnen. Ahnlich schitzt DIL-LER
(2003) die Situation ein, wenn er einem Allround-
pddagogen, der fiir alle Notwendigkeiten qualifi-
ziert ist, eine Absage erteilt, so gern sich dies die
schulpolitische Administration auch wiinsche.

uch unter der Beriicksichtigung der Gebdr-
A densprache in der Erziehung und Bildung

horgeschéddigter Kinder und Jugendlicher
zeichnet sich immer mehr ein differenziertes
Ausbildungsprofil ab, das in einem entsprechen-
den Studiengang beriicksichtigt werden muss.
Ausgehend von der unabdingbaren Voraussetzung
einer hohen Gebérdensprachkompetenz miissen
sich linguistische Grundlagen, sprachdidaktische,
soziologische und psychologische Inhalte quasi
konzentrisch um dieses Themengebiet anordnen
(vgl. KAUL 1994; KAUL, BECKER 1999;
GUNTHER u.a. 2004).

Veranderung der Ausbildung

enn man versucht, solche Anforde-
W rungskataloge zu operationalisieren,
gerdt man schnell in die Situation, so

etwas wie die Quadratur des Kreises zu bewerk-
stelligen. Nichtsdestotrotz miissen Ausbildungs-
strukturen entwickelt werden, Inhalte festgelegt
und zueinander in Beziehung gesetzt werden.
Eine solche Ausbildungsstruktur ist das Ergebnis
administrativer Vorgaben, das Ergebnis eines
langen manchmal konstruktiven Prozesses, aber
auch manchmal das Ergebnis destruktiver Einfliis-
se, machpolitischer Entscheidungen oder sie wird
schlicht und ergreifend durch das Vorhandensein
entsprechender Lobby beeinflusst.

Verantwortlichen nicht mehr unbedingt notwen-
dig zu sein, Fachvertreter in ausreichendem
MaBe im Vorfeld in die Planung von Studiengidn-

I n der heutigen Zeit scheint es fiir die politisch
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gen einzubeziehen. So war es schon ein wenig
iiberraschend, dass eines Tages eine neue Lehrer-
priiffungsordnung auf dem Tisch lag, die zur
Grundlage fiir eine neue Studienstruktur gemacht
werden sollte. Zwar haben die Hochschulen noch
die Moglichkeit gehabt, ein Meinungsbild - im
Nachhinein - abzugeben. Es wirft aber m.E. doch
ein Licht auf politische Planungsprozesse im
Bildungsbereich, die aus welchen Griinden auch
immer, eher durch fehlende Transparenz gekenn-
zeichnet zu sein scheinen, als durch einen intensi-
ven Austausch mit der Fachwelt.

in der obligatorischen Wahl des Studienfa-

ches Férderschwerpunkt Lernen und eines
weiteren Forderschwerpunktes (Lehrer-
priifungsordnung 2003). Begriindet wird dies mit
einem erhohten Lehrerbedarf im Bereich des
Forderschwer-punktes Lernen. Dass solch eine
Festlegung die Struktur einer ganzen Fakultit
kapazitativ gelinde gesagt auf den Kopf stellt, sei
nur am Rande erwihnt. Auch mag man iiber den
Sinn solcher Festlegungen durchaus streiten, denn
die Lehrer werden erst in 6-7 Jahren in die Schu-
len kommen. Es ist auch offen, ob iiberhaupt
schon einmal ein solches Steuerungsinstrument
wirklich gegriffen hat.

ie Aufgabe bestand also darin einen Studi-
D engang zu konzipieren, der zwei
Forderschwerpunkte abdeckt, wobei wie

gesagt der Forderschwerpunkt Lernen obligato-
risch ist.

ieser Studiengang sollte sich formal an
D dem Bologna-Prozess orientieren, d.h. er

sollte modular strukturiert sein, die Prii-
fungen sollen soweit moglich studienbegleitend
unter Berticksichtigung des Credit-Point-Systems
abgewickelt werden und zumindest mittelfristig
aufbauend bzw. konsekutiv in BA- und MA-
Studiengingen tiberfiithrt werden kdnnen.

E ine entscheidende politische Vorgabe besteht



as Kolner Modell basiert auf einer sehr
D grundlegenden Entscheidung. Es ist ein
kompetenzorientiertes Modell und kein

fachorientierter Studiengang. Was heift das
konkret?

des Studiums werden primér unterschiedli-

che Ficher studiert, die jeweils eigene
Studienordnungen haben und die innerhalb des
Faches einen Aufbau und eine Struktur aufwei-
sen. Ein klassischer Sonderpddagoge hat neben
der allgemeinen Erziehungswissenschaft, ein oder
zwei Unterrichtsfiacher und ein oder zwei Fach-
richtungen studiert.

B ei einem klassischen fachorientierten Aufbau

tagungsherichre forum

er kompetenzorientierter Studiengang,
D wie er in Koln durchgefiihrt wird,

besitzt eine andere Logik. Es wird
davon ausgegangen, dass die Studierenden iiber
ein Set an verschiedenen Kompetenzen vertfiigen
miissen, die sie dann in entsprechenden Mo-
dulen erwerben konnen. Hierzu ge-héren Kom-
petenzen in unterschiedlichen Bereichen, die
fiir sonderpddagogische Aufgabenfelder rele-
vant sind: Sonderpidagogische Basiskompe-
tenzen, sonderpddagogisch-didaktische Kom-
petenzen, eine umfassende Methodenkompetenz
und Einblicke in die sonderpddagogische
Praxis.
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er strukturelle Aufbau geht dabei von so
D genannten Makromodulen aus, die in sich

wiederum in Modulen strukturiert sind.

ie einzelnen Module bestehen nun wieder-
D um aus Bausteinen, die sich drei unter-

schiedlichen Ebenen zuordnen lassen.

Baustein 1 ist fiacheriibergreifend orientiert.

Baustein 2 ist auf den Férderschwerpunkt Lernen
ausgerichtet und

Baustein 3 entspricht dem weiteren
Forderschwerpunkt in unserem Fall also dem
Forderschwerpunkt Horen und Kommunikation.

ieser Zugang ist stark an den Uberlegun-
D gen allgemeiner facheriibergreifender

Kompetenzen orientiert. Die Studierenden
schlieBen auch nicht im Rahmen der Module
primdr fachrichtungsspezifische Kompetenzen ab,
sondern formal ordnen sich die fachspezifischen
Inhalte den Modulen unter. Tauchen die Forder-
schwerpunkte noch als Bausteine auf, so sind die
klassischen Bezugswissenschaften wie z.B. Medi-
zin, Psychologie oder Soziologie nicht mehr im
Rahmen einer Fachsystematik présent, sondern
sind in die jeweiligen Module integriert.

edes Modul muss mit einer bestimmten Anzahl
an Credit-Points abgeschlossen werden. Die
Studierenden haben hier die Mdoglichkeit, selbst

W

Ethik,
Normen

Diagnostik,
Forderplanung

Entwicklung, Forschungs-
Bildung, methoden,
Partizipation Evaluation

Kommunikation, Beratuxfg,
Interaktion Moderation,

Qualititsentwicklung

Modularer Aufbau

Erziehung, Unterricht,

Bild'u'ng,' Forderung
Rehabilitation

Didaktische Modelle,

Unterrichtskonzepte Selbstverstéindnis

Pidagogisch- .
therapeutische gewihlter
Konzepte & Schwerpunkt
MaBnahmen
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zu entscheiden, wie viele Punkte sie in welchem
Baustein erwerben wollen, wobei in jedem
Forderschwerpunkt eine Mindestpunktzahl erwor-
ben werden muss.

ie Probleme eines solchen Denkmodells
D liegen offenkundig darin, dass nicht alle

Fécher die gleiche Systematik haben und
der fachinterne Aufbau von dieser vorgegebenen
Struktur abweicht. Es gibt Ficher, die z.B. eine
Basiskompetenz im medizinischen Bereich haben,
diese finden sie in der gesamten Struktur zumin-
dest nicht explizit wieder. Auch der zeitliche
Aufbau, wann welche Inhalte fiir welches Fach
bendtigt werden, korrespondiert nicht immer mit
den fachspezifischen Anforderungen. Medizini-
sche, audiologische und sprachwissenschaftliche
Grundlagen sind fiir unser Fach wichtige Inhalte,
die zu Beginn eines Studiums vermittelt werden
sollten, sich aber nur indirekt in einer solchen
Struktur verorten lassen. Und hier fingt aus mei-
ner Sicht das so genannte Dilemma an.

atiirlich ist die Offnung des Faches nach
N auBen, die durch den kompetenz-

orientierten Aufbau des Studiums provo-
ziert wird, ein wichtiger und positiver Aspekt. Sie
kommen mit Fachleuten anderer Disziplinen ver-
stirkt ins Gesprich und in Austausch. Grenzen
fallen, es wird nach Gemeinsamkeiten gesucht.
Etwas euphemistisch wird dann gerne auch von so
genannten Synergieeffekten gesprochen, die na-
tiirlich vor dem Hintergrund der begrenzten Mog-
lichkeiten Ressourcen einsparen sollen. Ein
durchaus wiinschenswerter Effekt, der aber
schnell in eine verordnete Synergie umschlagen
kann.

doch Unterschiede gibt, doch Besonderhei-

ten in einem Fach vorhanden sind, die so
basal sind, dass sie nicht synergetisch durch Kom-
petenzen in einem anderen Bereich kompensiert

P roblematisch wird es dann, wenn es eben

forum

werden kdnnen. Man dringt dann nicht mehr in
die Tiefe eines Faches oder einer Fragestellung
vor.

ist aber der fachspezifische Umfang, der den

Studierenden zur Verfiigung steht. In der
alten Lehrerpriifungsordnung waren fiir die erste
Fachrichtung unter Einbezug von Anteils-
disziplinen (Medizin, Sprachpsychologie, Lingui-
stik, ...) ca. 60 SWS vorgesehen, um die fachspe-
zifischen Inhalte zu vermitteln.

E in aus meiner Sicht anderer wichtiger Aspekt

Im Rahmen der neuen LPO stehen hierzu 27 - 33
SWS zur Verfiigung.

27 SWS entspricht in etwa 13 - 14 Seminaren,
die sich auf die unterschiedlichen Inhalte auf-
teilen. Dazu gehdrt auch die umfangreiche und
intensive Begleitung der Studierenden im Be-
reich der Praktika, die alle vor- und nachberei-
tet werden, was eine wirklich sinnvolle Ma83-
nahme ist.

ir haben fast 50% des Stundenumfangs
W gegeniiber der alten Studienordnung

eingebiifit. Dazu sind der Studiengang
Gehdrlosenpddagogik und Schwerhorigen-
pddagogik in den neuen Studiengang Forder-
schwerpunkt Horen und Kommunikation integriert
eingeflossen. Studierende, die nach alter Studien-
ordnung beide Fachrichtungen studiert haben,
haben ca. einen Stundenumfang von 80 SWS in
den Fichern Gehorlosenpiddagogik und Schwer-
horigenpidagogik mit entsprechenden Praktika
studiert. Natiirlich kann man hier auch die Inhalte
und Strukturen kritisch reflektieren und durch
eine Straffung der Inhalte kompakter ausbilden.
Aber ich denke, dass die Verringerung der Inhalte
- und das ist eine Konsequenz des geringeren
Stundenumfangs - iiber die Ausbildung im Rah-
men des Studiums hinausweist und verstirkt auf
Weiter- und FortbildungsmafBnahmen verweist.
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Lehrer und Lehrerinnen auf ihre Téatigkeit in

horgeschiadigtenpddagogischen Arbeitsfeldern
qualifiziert werden, muss die Zukunft zeigen.
Gefordert ist hier neben der 1. Ausbildungsphase
insbesondere auch die 2. Phase. Dariiber hinaus
miissen Schulen und Universitéiten entsprechende
Fort- und Weiterbildungsangebote anbieten.
Ein kompetenzorientierter Zugang bietet viele
Vorteile vor dem Hintergrund der sich in einigen
Bereichen anndhernden Arbeitsfelder innerhalb
der verschiedenen sonderpddagogischen Diszipli-
nen. Er kann deswegen positiv eingeordnet wer-
den. Nur sollte dies nicht auf Kosten fachspezifi-
scher Kompetenzen gehen, die notwendig sind fiir
die erfolgreiche Arbeit in einem padagogischen
Umfeld, wo horgeschidigte Kinder und Jugendli-
che gefordert werden. Dies konnte allzu leicht
geschehen.

enn wir den Blick nach vorne wenden
W und uns die zukiinftigen Entwicklun-
gen vor Augen halten, d.h. gestaffelte

bzw. konsekutive Ausbildungsgiinge, konnte sich
dieser Eindruck noch verstirken.

I nwieweit im Rahmen eines solchen Studiums

kation Vorrang vor einer fachspezifischen Pro-

fessionalisierung, um den Studierenden auch im
auflerschulischen Bereich Chancen auf dem Ar-
beitsmarkt zu erdffnen. Kritische Stimmen sehen in
Bezug auf eine polyvalente BA-Ausbildung gar den
Einstieg in eine Entprofessiona-lisierung der Leh-
rerausbildung (vgl. RINKENS 2001).

I n BA-Studiengéngen hat die polyvalente Qualifi-

LINDMEIER (2000) merkt kritisch an, dass die
Diskussion um Professionalisierung in der
Sonderpidagogik - und damit auch die Diskussion
um die Ausbildung von Sonderpiddagogen - zu
sehr aus einer funktionalistischen Perspektive
gefiihrt wird, also eher wissens- und kompetenz-
orientiert ist. Was fehlt sei eine struktur-
theoretische Betrachtung die gesellschafts- und
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bildungspolitische Fragen aufgreift und diese
reflektiere. Denn Diskussionen um Professionali-
sierung und um den Erwerb, der damit verbunde-
nen Kompetenzen, spiegeln neben (macht)politi-
schen Interessen immer auch Legitimationen,
unterschiedlicher gesellschaftlicher Gruppen wi-
der und sind eng an den Interessen der jeweiligen
Berufsgruppe orientiert.

die gesellschaftspolitische und bildungspoliti-

sche Verantwortung, die der Horgeschadigten-
padagogik zukommt, als gemeinsame Aufgabe
zwischen Schule, Verbinden, Hochschulen und
last but not least den Betroffenen selbst verstan-
den wird, um sich entsprechend an der Diskussi-
on und damit konstruktiv am Veridnderungs-
prozess zu beteiligen. Erst diese gemeinsame
Basis ermoglicht es m.E. die Interessen horge-
schiadigter Menschen - und um die geht es ja
letztendlich - angemessen zu beriicksichtigen.

I n der Zukunft wird es darauf ankommen, dass
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Ulrich Hase

Woriiber mochte ich heute
sprechen?

1. Kurze Einfiihrung in den theoretischen
Bezugsrahmen von Netzwerkarbeit

2. Politische Netzwerkarbeit der DG

3. Perspektiven fiir die Zusammenarbeit mit dem
DFGS

. Bezugsrahmen

Netzwerkarbeit in der Fachliteratur ...

¢ als Zusammenarbeit/ Beziehungen unterschied-
licher Gruppen, Einrichtungen und Personen

¢ in informellen (z.B. personliche) und formellen
Sozialformen (z.B. soziale, weltanschaulich-
ethnische, kommerzielle oder kriminelle Netz-
werke)

¢ auf der Grundlage ,,neuer“ differenzierter Me-
thoden (z.B. case-management, Zukunfts-
werkstatt, Zukunftskonferenz oder open space,
vorwiegend in Gemeinwesenarbeit,
Gesundheitspolitik, Frauenpolitik)

Vernetzung macht Sinn ...

® bei gemeinsamen Zielen, die so besser erreicht
werden kdnnen

¢ zur Biindelung von Ressourcen

¢ zur Abstimmung von Arbeitsschwerpunkten
(Arbeitsteilung)

¢ zum Informations- und Erfahrungsaustausch

e zur Vertretung von gemeinsamen Interessen

Erfolgsbedingungen sind ...

® Autonomie der beteiligten Gruppen
e Respektierung der Unterschiede
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Politische
3 Netzwerkarbeit

e gegenseitiges Vertrauen und Offenheit

® Wechselseitigkeit der Leistungen

e Bereitschaft, Zeit und Aufwand zu investieren
¢ Festlegung konkreter Vereinbarungen

¢ Verbindlichkeit von Absprachen

¢ Erfolgskriterien und Evaluation

Politische Netzwerkarbeit = Lobbyarbeit

»Lobbyarbeit darf nicht demSelbstlauf
iiberlassen werden -
sie setzt aktives Handeln und gezielte
Offentlichkeitsarbeit voraus “

2. Politische Netzwerkarbeit
der DG

Welche Vernetzungen bestehen?

e DG als Dachverband

® DG als Mitgliedsorganisation in der BAGH
und im Deutschen Behindertenrat

e Kontakte in der/die Politik

e Personliche ,, Vernetzung“ des Vorstandes

Wichtige Faktoren zur
»Netzwerkarbeit* der DG
.. Netzwerke aufbauen in ruhigen Zeiten
.. Kontakte pflegen und ausbauen
.. win-win
.. die gesetzliche Anerkennung der
Gebirdensprache wire ohne Unterstiitzung
vieler anderer Verbinde nicht gelungen!
.. zur Bedeutung von Stellungnahmen

Konkrete Erfolge und Vorhaben der DG

Freifahrt

Fernsehen

Landesgleichstellungsgesetze
Zielvereinbarungen
Antidiskriminierungsgesetz

»Abbau von Sozialleistungen“ am Beispiel des
Blindengeldes

¢ Telekommunikationsgesetz



Vernetzung der DG verbessern durch ...

e Jahresempfang fiir Mulitiplikatoren aus Politik
und Gesellschaft in Berlin

e Fachtagungen fiir die Offentlichkeit durch-
fiihren:

® Hier: Erster Fachkongress ,,Horgeschddigte
Menschen in Ausbildung und Beruf*“ 2006 im
CCH Hamburg

Zusammenarbeit mit dem DFGS

1. unter dem Dach der Deutschen Gesellschaft ist
der formelle Rahmen fiir Netzwerkarbeit
vorhanden

2. gegenseitiger Informationsaustausch findet
statt, es kommt zwischen unseren Verbinden
zu konkreten Anlédssen der Zusammenarbeit,
z.B. durch fachliche Unterstiitzung zu
verschiedenen Anliegen

3. Netzwerkarbeit auf der Basis gemeinsam

festgelegter Vereinbarungen findet jedoch nicht

statt.

3. Perspektiven fiir die
Zusammenarbeit mit dem DFGS

Zunichst: Wir sind ein Dreamteam!

Denn: gemeinsame Bestrebungen von Hauptamt
und Ehrenamt sind ,,in“, sind gesellschaftspoli-
tisch gewiinscht und haben eine giinstige Erfolgs-
prognose.

Gemeinsame Ziele definieren!
Dieses konnte geschehen durch:

eine fachlich moderierte Zukunftskonferenz, die
verbandsiibergreifend gestaltet wird und nach
gemeinsamen Zielvorgaben sucht.

forum

Folgende inhaltlichen Schwerpunkte stehen
m. E. zur Zusammenarbeit an:

¢ Konzepte der Einbeziehung von Gebérdenspra-
che im Unterricht

¢ Positionen und Modelle zur schulischen Inte-
gration
unter Einbeziehung von Gebérdensprache ...

¢ Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern in
Gebirdensprache ...

¢ horgeschidigte Lehrerinnen und Lehrer ...
(Quotenregelung an Forderzentren?)
und nicht zuletzt:

¢ Positionierung zu gesellschaftlich relevanten
Fragen, z.B. zur Bioethik

K

Manfred Wioka und Ulrich Hase: Zwei, die nicht
nur eine positive Ausstrahlung haben, sondern
auch zum Erscheinungszeitpunkt dieses Heftes
,runde’ Geburtstage begangen haben:

Unser Vorsitzender wurde am 3. September 65;

der Vorsitzende der Deutschen Gesellschaft wurde
im August 50. Wir gratulieren herzlich!
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Meilensteine der Entwicklung -
Knotenpunkte im Netzwerk

Klaus-B. Giinther

I. Zur Notwendigkeit der Einbezie-
hung entwicklungspsychologischer
Erkenntnisse in die Friiherziehung
hochgradig horgeschadigter Klein-
kinder - die Entwicklungstheorie von

Piaget

it der Vorverlagerung der Erfassung,
M medizinisch-technischen Versorgung und

horgeschiadigtenpadagogischen Betreuung
hochgradig horgeschédigter Kinder in das Siug-
lingsalter auf Grund von verbesserten frithen
Diagnosemoglichkeiten (Neugeborenenhdrscree-
ning) wird die bislang weitgehend unbeachtet
gebliebene Einbeziehung allgemeiner entwicklungs-
psychologischer Erkenntnisse fiir die Horgescha-
digtenpadagogik virulent. Friihkindliche Entwick-
lung ist weit mehr als Horen und der alleinige
diesbeziiglich immer wieder vorgebrachte Ver-
weis auf die sensiblen Phasen, beziiglich der zen-
tralen Reifungs- und Entwicklungsprozesse, ist
sowohl fiir die frithkindliche Entwicklung im
allgemeinen (Bruer 2000), wie fiir frith mit Hor-
geriten und Cochlea-Implantat versorgten und
fritherzieherisch betreuten gehorlose Kinder im
speziellen (Diller u.a. 2000; Szagun 2001) grund-
legend infragegestellt bzw. zumindest erheblich
eingeschrinkt worden.

Miveauseuben der kognitiven
Entwicklung nach Praget
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enn wir uns im folgenden als
W Rahmenvorstel-lung an Piaget orien-
tieren, dann deshalb, weil er entgegen

offizidsen Interpretationen besonders fiir die frii-
hen Entwicklungsphasen, auf die wir uns hier
beschrinken wollen, die Entwicklung von Wahr-
nehmung, Kognition und Sprache in einem
semiotischen Verstidndnis miteinander verbindet
und damit den spezifischen Bedingungen und
Problemen, die mit einer schweren Horschadi-
gung in frither Kindheit verbunden sind, in beson-
derer Weise gerecht wird.!

2. Die Phase der sensomotorischen
Intelligenz — der kompetente
Saugling

e Phase der sensomatorischen
Incedligenz = das erste Jahr
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frithkindlichen Entwicklungsforschung folgen

wir zwar grundlegend dem Stufenmodell von
Piaget, trauen jedoch dem Sdugling wesentlich
mehr und frithere sensomotorische Kompetenzen
zu, wie neuere in Ubers. 1 dargestellte Befunde
der Sduglingsforschung zeigen, die zu der Auffas-
sung vom kompetenten Saugling gefiihrt haben

E ntsprechend den Ergebnissen der neueren

! Wir beziehen uns bei Piagets umfangreichem Werk besonders
auf folgende Arbeiten: Das Erwachen der Intelligenz beim Kinde
(1936), Nachahmung, Spiel und Traum — Die Entwicklung der
Symbolfunktion beim Kinde (1945) und die Psychologie der
Intelligenz (1947).



und in der Denktradition der psychoanalytischen
Entwicklungstheorie stehend, Piaget keineswegs
wiederlegen, sondern ausdifferenzieren und modi-
fizieren wollen (vgl. besonders Dornes, 1993 und
Stern, 1991).

ieht man die aktuellen Befunde der
Z Sduglingsforschung und Piagets umfangrei-
ches Werk zur sensomotorischen Intelli-
genz zusammen, dann lassen sich folgende Cha-
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rakteristika dieser friihesten Intelligenzform in der
menschlichen Ontogenese feststellen:

Dominant visuelle Wahrnehmung,
Handmotorische Leistungen (Fiihlen/Greifen),
Episodisches Bewusstsein,

Schemata als zunehmend miteinander
koordinierte Vielfalt von Sinneseindriicken
eines Objektes, aber:

¢ Keine bildhaft-symbolische Reprisentation.

Ubersicht zur Visuelle Auditive Kreuzmodalen
Wahrnehmungs- Wahrnehmung Wahrnehmung Wahrnehmung |
Entwicklung Sehan & Fihlen! Greifen(3FG) |
im ersten Jahr Sehan & Hiren (SH)
* Max. Sehscharfe: ~ * Differentielle Wahr- SFG* Visuelle
20025 cm {Entfernung nahmung hoch- und Wiedererkennung von
Saugling/Brust 2u nlederfrequenter Tone zuvor Gefithitem
1-6 Mutlergesicht) 'Unlﬁ'&qheidung on SH* Reflexartige Kopf- und
T * Farb- und Muster- menschlicher und Augenbewegungen in
Woche Unterscheidung synthefischer Stimme Richtung Schallquelle
* Formwahmehmung * Phanetische Kontrast- SH" Irritation, wenn
* Figur-Grundwahmehm, | Wahmehmungen und Stimme bspw. vom Ohr
* Grifenkonstanz Lautunierscheldungen Ko
* Gestallerfassung von SFG* Ubertragung von
2.- 6 Teilen zu ganzen Gesichl erfiihlter Form, Grifle und
Monat * Differenzierung van Struktur auf visuelle
Gesichtsausdriicken (z.B. Wahmehmungsmadal,
Fraunda, Trauer) SH* Visuelle Exploration
* Tiefanwahmehmung von Gehdrten
* Erkennen von Gesicht SFG* Wahrnehmen von
als Gleichem aus ver- Diskrepanzen zwischen
7 12 schiedener Perspekiive Visuallem und Gefiibiter
Ml SH* Aquivadenzbildung von
von auditiven vs. visuellen
Gefiihlsausdriicken
SH* Transtormation von
auditiver auf visuelie
Strukturwahmehmung i
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motorischen Fiihl- und Greiftitigkeiten

realisieren sich also die friihen Intelligenz-
leistungen des Sduglings, wihrend ihm zugleich
im ersten Jahr Moglichkeiten zur bildhaft-symbo-
lischen Reprisentation und somit eines iiber epi-
sodisches Bewusstsein hinausgehende Gedéichtnis-
fahigkeiten fehlen. Dementsprechend werden
sprachliche Kommunikationen als Begleitmelodie
zur dominanten visuellen Perzeption wahrgenom-
men. Damit ist der Rahmen fiir jegliche Interak-
tionen und Forderaktivititen mit Sduglingen im
ersten Lebensjahr abgesteckt.

v or allem iiber visuelle Wahrnehmung und

3. Yon der sensomotorischen zur
symbolisch-vorbegrifflichen Phase:
Ubergangsphinomene

Intelligenz zur symbolisch-vorbegrifflichen

Phase sind die Entwicklung der Objekt-
permanenz und der Nachahmung im Sinne Piagets
sowie das Auftreten sogenannter Babygebdirden in
den Interaktionen von Mutter u.a. Bezugsperso-
nen (Acredolo/Goodwin 2002) von besonderer
Bedeutung.

F iir den Ubergang von der sensomotorischen

Sensomotorisch-symbolische
Ubergangsphase
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3.1 Objektpermanenz
n der Piagetschen Entwicklungstheorie ist die
I Ausbildung der Objektpermanenz eine zentrale
Voraussetzung fiir den Ubergang von der
sensomotorischen zur symbolisch-vorbegrifflichen
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Phase. Zwar lassen sich schon Ende des ersten
Monats erste rudimentdre Ansitze von Objekt-
permanenz beobachten, doch es dauert noch etwa
achtzehn Monate, bis sich die Objektpermanenz
vollstindig ausgebildet hat, d.h. dass das jeweilige
Objekt unabhingig von aktuellen Wahrnehmungs-
und Handlungsprozessen als permanent - also als
identisches - erfasst wird.

3.2 Nachahmung, aufgeschobene
Nachahmung und inneres Bild

Die Nachahmung korrespondiert in ihrer Entwick-
lung mit der Ausdifferenzierung der Objekt-
permanenz und fithrt an ihrem Ende zum inneren
Bild als nichtsprachlicher Représentationsform.
Auch bei der Nachahmung tauchen Ende des er-
sten Lebensmonats rudimentér-sporadische For-
men auf. Mit etwa zehn Monaten lassen sich be-
ginnende, ab einem Jahr systematische Nachah-
mungen von anderen beobachten. Mit etwa einein-
halb Jahren folgen dann ,,aufgeschobene Nachah-
mungen®, die als interiorisierte Handlungen die
mentale Reprisentation von inneren Bildern er-
moglichen.

3.3 Babygebirden (Baby Signs)

n sich ist die Erkenntnis nicht ganz neu,
A dass es vor und begleitend zum Sprech-

beginn zwischen 0;9 und 2;4 Jahren in
der Kommunikation von (nicht hdrbehindertem)
Kleinkind und der Mutter (bzw. anderen Bezugs-
personen) zum wechselseitigen Einsatz von
gebidrdenihnlichen Zeichen kommt. Lange Zeit
wurde allerdings diesen ,,Babygebidrden“ wenig
Beachtung bzgl. ihrer potentiellen entwicklungs-
bezogenen Transformationsfunktion fiir den Uber-

gang vom sensomotorischen zum sprachlich-sym-
bolischen Denken und Handeln geschenkt.

Susan Goodwyn von der UC Davis mit der
systematischen Erfassung von Babygebirden
begonnen und in empirischen Studien positive

S eit den 70°" Jahren haben Linda Acredolo und



Langzeitwirkungen auf den Spracherwerb und die
Intelligenzentwicklung aufgewiesen. Mit der Ver-
offentlichung von ,,Baby Signs - How to Talk
with Your Baby Before Your Baby Can Talk”
(1996/ 2003 - dt. 1999), von dem seit seinem
Erscheinen allein in den USA iiber 500.000 Exem-
plare verkauft wurden und das in 14 Sprachen
ubersetzt wurde, scheinen die beiden Autorinnen
einen regelrechten Boom ausgelost zu haben. Es
gibt inzwischen neben diversen klassischen Print-
medien ein umfangreiches Angebot an Zusatz-
medien — wie DVDs und Videos - sowie Baby-
gebérdenlernkursen fiir Eltern und ihre Kleinkin-
der. - (Abbildung 1)
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sich zwischen der ersten (1996) und der New
Edition (2002) von Acredolo und Goowyn’s
»Baby Signs“ ergeben haben: Die erste Ausgabe
enthielt lediglich eine kleine Sammlung von
52 Zeichenvorschligen als quasi ,,reine® Baby-
gebidrden. Die New Edition von 2002 enthélt
dagegen

I nteressant sind dabei Verdnderungen, die

¢ cin Lexikon von 130 Babygebirden,?

2Vgl. vorstehende Beispielseite (Abbildung 1) aus dem Baby
Signs Dictionary (Acredolo & Goodwyn 2002, 160/161).

forum 33



forum

¢ gesonderte Kennzeichnung von ASL- Gebirdensprache sozialisierte Kinder an Rele-
Gebirden,?? vanz.

e alternativ zusétzliche ASL-Gebirden zu beste ® Die w.o. angesprochene zunehmende Aufnah-

henden Babygebirden,? me von ASL-Gebirden in amerikanischen
Babygebirdensammlungen konnte darin be-
griindet sein, dass bei diesen sprachlichen Zei-
chen die Bedeutungsexplikation prignanter und
verallgemeinerter vorgenommen wurde als bei
den klassischen, hiufig situationsspezifisch
entstandenen Babygebirden.

¢ cin gesondertes Kapitel zur Frage des Einsatzes
von ASL-Gebirden in der frithen Kommunika-
tion mit horenden Kleinkindern.

Selbst wenn man Abstriche macht angesichts der

Kommerzialisierung des Ratgebergeschifts bei

den Babygebirdenbiichern, -medien und -kursen , ® Mit der Verwendung von Babygebirden in der

wie sie sich auch in anderen Bereichen der Kommunikation zwischen Kleinkind und Be-

Friiherziehung beobachten ldsst, kann man den- zugspersonen wird die Entwicklungs-

noch folgende gesicherte Schliisse ziehen: notwendigkeit des Erfassens der Symbol-
funktion als Vorbedingung fiir die Entfaltung

® Babygebirden erfiillen transformationelle Auf- sprachlich-symbolischen Denkens und Handelns

gaben fiir den Ubergang von der sensomo-
torischen zum sprachlich-symbolischen Den-
ken, indem sie als vorsymbolische Pridzeichen
fungieren, die sich von den eigentlichen sprach-
lichen Gebiardenzeichen dadurch unterscheiden,
dass der Bedeutungsinhalt oder Teile davon
Bestandteil der visuell erfahr-baren Zeichen-
bildung sind. Nicht von ungefahr interpretiert
Wygotski (1969, 72) mit Bezug auf Stern und
Stern (1974) das Wortes ,,mama*“ als eines der
ersten in der Kindersprache so: Die einzig rich-
tige Ubersetzung des kindlichen Ubersetzung
des kindlichen ,mama*“ ist die hinweisende
Gebiirde, deren Aquivalent und symboleDies
gilt nur scheinbar paradoxerweise auch fiir aus
einer Gebidrdensprache wie z.B. American Sign
Language (s. vorstehende Beispielseite) iiber-
nommene Babygebidrden und zwar selbst dann,
wenn es sich um gebérdensprachliche Kommu-
nikation gehorloser Eltern mit ihren ein- bis
zweijihrigen gehorlosen oder horenden Klein-
kindern handelt. Nach dem Erfassen der
Symbolfunktion und dem Beginn der Sprach-
entwicklung verliert die Bedeutungsexplikation
in der Zeichenbildung sehr schnell fiir in einer
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nicht vorweggenommen, aber es wird durch die

visuelle Explizierung von Bedeutungsinhalten
in den Prizeichen der Weg dorthin erleichtert.

4. Die symbolisch-vorbegriffliche
Phase

ast 50 Jahre lang beherrschte die sogenannte
F Piaget-Vygotski-Kontroverse die
entwicklungspsychologische Diskussion um
die Bedeutung von Sprache und Kognition im
frithen Kindes- und Vorschulalter. Wihrend
Vygotski (1935/2000) fiir die Auffassung steht,
dass ungefihr im zweiten Jahr die Entwicklungs-
linien von Denken und Sprachen zusammenlau-
fen, wird Piaget die Auffassung zugesprochen,
dass Sprache erst mit dem Erreichen der formal-

2 Vgl. vorstehende Beispielseite (Abb. 1) aus dem Baby Signs
Dictionary (Acredolo & Goodwyn 2002, 160/161).

2 Ahnliche Veriinderungen zwischen frithen und spiteren Aus-
gaben bzgl. ASL-Gebiirden lassen sich auch bei anderen Auto-
ren — wie bspw. J. Garcia (2004°): Sign with your baby - How
to communicate with infants before they can speak — beobach-
ten. Dort heift es im Impressum. This book is based on
information originally presented in the book, , Toddler Talk“,

written by Joseph Garcia. ,, Toddler Talk“ is no longer in print.



operativen Phase das Denken fundiert. Wahr-
scheinlich werden in dieser Interpretation zwei
verschiedene Thematiken unzulissigerweise zu-
sammengeworfen, denn im paradox wirkenden
Widerspruch zur genannten Kontroverse schuf
Piaget (1970) mit der Herleitung der symbolisch-
vorbegrifflichen aus der sensomotorischen Phase
und ihrer dominant visuellen Wahrnehmungs- und
Handlungsbestimmtheit eine Entwicklungssemi-
otik, die sich weder auf eine - und zwar gespro-
chene Sprache - beschridnkt, noch andere Symbol-
systeme, wie innere Bilder ausschlieBt, sondern
als Gesamtheit der entwicklungsrelevanten menta-
len Repriésentationsformen in der frithen Kindheit
versteht.

Symbolisch-vorbegriffliche Phase

Formal
oparaly
wonkral- =
eraly
- ro
Srpscipul -
Ao el
- 40
Symbnlmch-

warbagriMich -
- 16

Saresiel insch
ol

ie so gekennzeichnete Entwicklungs-
D semiotik nach Piaget widerlegt die hor-

geschidigtenpddagogische Methoden-
diskussion speziell bzgl. des Einsatzes von Gebir-
densprache in der Fritherziehung gehdrloser
Kleinkinder und begriindeter allgemeiner Konzep-
te der ,, Unterstiitzten Kommunikation®“ bei mehr-
fachbehinderten Kindern. Entscheidend ist die
Erfassung der Symbolfunktion und ihre Anwen-
dung auf ein gesellschaftlich-kulturell geteiltes
Sprachsystem. Die Einzigartigkeit der Entdek-
kung der Symbolfunktion fiir die weitere Ent-
wicklung und Sozialisation wird bei Helen Keller
deutlich. In der ,,Geschichte meines Lebens“

forum

beschreibt sie in dramatischer Weise, dass jedes
Ding seinen Namen habe (Stern 1971, 132ff):

uf dem Weg zum Brunnen - nur wenige
‘ N Wochen nachdem Miss Sullivan Helen

Keller mit Hilfe des taktilen Finger-
alphabets unterrichtete — pumpte jemand Wasser
und meine Lehrerin hielt mir die Hand unter das
Rohr. Wéihrend der kiihle Strom iiber meine Hin-
de sprudelte, buchstabierte sie mir in die andere
Hand das Wort ,,water* zuerst langsam, dann
schnell. Ich stand still, mit gespannter Aufinerk-
samkeit die Bewegungen ihrer Finger folgend. Mit
einem mal durchzuckte mich eine nebelhafte Erin-
nerung, ein Blitz des zuriickkehrenden Denkens —
und das Geheimnis der Sprache lag plotzlich offen
vor mir. Ich wusste jetzt, dass ,,water“ jenes wun-
dervolle kiihle Etwas bedeutete, das iiber meine
Hinde stromte...
Ich verlief3 den Brunnen voller Lernbegier. Jedes
Ding hatte eine Bezeichnung und jede Bezeich-
nung erzeugte einen neuen Gedanken...

ch lernte an diesem Tag grofe Mengen Worter.
Ich erinnere mich nicht mehr an alle, aber ich
weil}, dass ,,mother, father, sister, teacher* unter
ihnen waren — Worter, die fiir mich die Welt
erblithen liefien wie Aarons Stab (Keller Ausgabe
1993, 32f1f).

Was Hellen Keller hier in der blumenreichen
Sprache ihrer Autobiographie beschreibt, ist
nichts anderes als die ,,Entdeckung der allgemei-
nen sprachlichen Symbolfunktion“, deren heraus-
ragende Bedeutung fiir die kindliche Symbol-
funktion William Stern (1971'°, 133) - einer der
groBen Entwicklungspsychologen in der ersten
Hilfte des 20. Jahrhunderts - lange vor Piaget so
erldutert.

ie Einsicht in das Verhdiltnis von Zeichen
D und Bedeutung, die hier dem Kinde auf-
geht, ist eben prinzipiell etwas anderes als
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das blofle Umgehen mit Lautgestalten, Gegen-
standsvorstellungen und deren Assoziationen. Und
die Forderung, dass zu jedem Gegenstand, wel-
cher Art er auch sei, ein Name gehdren miisse,
darf man wohl als einen wirklichen - vielleicht
den ersten Gedanken des Kindes ansehen.

Mentale Reprasentation

Innerpsychische
Konstruktions-
prozesse

Symbolisch
Sprachliche

Kognitive

Perzeptuelle

Bezeichnetes
Referenzweld

Bezeichnung
Symbole/Sprachzeichen

Abb. 2: Das semiotische Dreieck

erade weil es sich bei Helen Keller um
( einen Extremfall handelt - sie ertaubte und

erblindete perisprachlich mit knapp zwei
Jahren und findet nach fiinfjéhriger, durch ihre
Taubblindheit bedingte, kommunikativ-sprachli-
che Eingesperrtheit iiber das von ihrer Lehrerin
kurz zuvor eingefiihrte, in die Hand getastete
Fingeralphabet, also eine taktile Version der

Buchstabenschrift, den ,,Schliissel zur Sprache -
, ist sie ein besonders gutes Beispiel fiir die
entwicklungs-semiotischen Vorstellungen Piagets.
Dies soll anhand des ,,semiotischen Dreiecks®
(Abb. 2) nach Ogden & Richards (1923/1974)
verdeutlicht werden, nach dem keine direkte Re-
lation zwischen bezeichneter Realitit und bezeich-
nendem Zeichen (Wort) besteht, vielmehr immer
ein zentraler sprachlich-kognitiver Verarbeitungs-
prozess notwendig ist, der nicht an ein bestimm-
tes Zeichensystem und eine bestimmte Modalitit
gebunden ist.

Im folgenden wollen wir uns allein auf Fragen
der frithen gebdrden- vs. lautsprachlichen Ent-
wicklung auf der Folie der Piagetschen Entwick-
lungssemiotik beschrinken und stiitzen uns dabei
primdr auf Horsch und MitarbeiterInnen (2004),
die die friihkindliche Gebdrden- und Lautsprach-
entwicklung eines gehorlosen Kleinkindes unter-
suchen, das auf Wunsch seiner ebenfalls gehorlo-
sen Eltern eine aurale Friihforderung bei dialogi-
scher Akzeptanz der familialen Gebdrdensprache
als Muttersprache erhilt. Schnattinger und
Horsch (2004) haben dafiir zunéchst die For-
schungsliteratur zur muttersprachlichen Gebar-
densprachentwicklung aufgearbeitet, um sie in
Relation zu setzen zu den eigenen Untersuchungs-
ergebnissen. Eine Gegeniiberstellung der frithen
Phasen von Gebérden- bei gehdrlosen vs. Laut-
sprache bei horenden Kleinkindern zeigen weitge-
hende Entwicklungsparallelititen (Ubers. 2).

19% - Widerlegung der lkonizititsthese

Ubers. 2: Frithe Entwicklungsstufen von Gebirden- bei gehorlosen
vs. gesprochener Sprache bei hérenden Kleinkindern

» 0,9 Phasen des manuellen Babbeln mit drei Stufen ~ dem lautsprachlichen Babbeln
» 0;10 Erste symbolisch eindeutige Gebarden ~ ersten eindeutigen lautsprachlichen Wértern
Fehlbildungen bei den Handformen 75%, bei den Bewegungen 45% und bei der Ausfiihrungsstelle

» 1,6 Erste ZweigebardeniuBerungen ~ ersten ZweiwortiuBerungen

» 1.12. Anpassung von miitterlicher Gebirdensprache (Signerese) Jahr ~ mutterischer Sprache (Motherese)

Besonders interessant ist die Gegeniiberstellung von Signerese und Motherese, die die Parallelitdt im
entwicklungssemiotischen Sinne bestitigt (vgl. a. Grieder 2002), wenn auch unverkennbar ist, dass die verfiigba-
ren Daten fiir Signerese noch sehr begrenzt sind im Vergleich zur Datenfiillen fiir das Motherese (Mutterische).
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Ubersicht 3: Gemeinsame Merkmale von Motherese und Signerese

(n. Schnattinger & Horsch 2004, 173/74)

Signorese
gebardete Muttersprache

Motherese
Gesprochene Muttersprache

Beziehungsangebot
Spracherwerbsangebot

Angebot fiir das Sehen, die visuelle Botschaft
enthilt emotionale Anteile, vermehrt zirt-
liche Gesten beobachtbar, Zentrum der Auf-
merksamkeit ist das Gesichtsfeld sowie der
Oberkorper der Mutter

Angebot fiir die Entwicklung des Horens, die
emotionale Seite des H6rens wird ange-
sprochen. Motherese schafft Hérereignisse,
Zentrum der Aufmerksamkeit ist das Horen,
Héren st fiihrend

wirkt aufmerksambkeitsfokussierend

Anpassung an die Sprachfihigkeit des Kindes beziiglich
Form (Phonologie und Syntax)
Inhalt (Semantik) und
Verwendung (Pragmatik)

Mimik verstirkt beobachtbar

Mimik vorhanden

Geschwindigkeit
langsameres Gebarden

Geschwindigkeit
etwas verlangsamtes Sprechen, Pausen

Akzentuierung der Gebirden
groBere Gebirden und groBere Bewegungen
(das Kind kann die Gebarden auch mit dem
peripheren Sehvermégen noch wahrneh-
men), erhohter Gebirdenradius

Akzentuierung der Sprache

hohere Tonlage, deutlich intonierte Sprache,
Verianderung in der Sprechdynamik, mutter-
sprachspezifische Betonungen, Phoneme/
Phonemverbindungen, insbesondere Vokale
werden betont

Gebirden

altersentsprechendes Gebardenangebot,
Modifizieren der Handformen, einfache Hand-
formen ersetzen kompliziertere, erhohter Ge-
bardenradius

Wérter

Woérter werden grof3 in die Luft gemalt, sie
beziehen sich auf den unmittelbaren Kontext,
die Akzentuierung einzelner Worter erleichtert
das Segmentieren des Sprachflusses und fo-
kussiert die Aufmerksamkeit des Kindes

Wiederholungen
geben dem Kind mehr Zeit, die Gebarden zu
sehen und einzuordnen

Weiederholungen

wichtige Worter erscheinen mehrfach, hiufig in
elliptischen AuBerungen oder in kurzen Sitzen,
damit wird die Aufmerksamkeit auf Wesentliches
gerichtet (und Unwesentliches zuriickgedrangt).

Dialogisches Echo
nur in Studie von Bischoff/Bischoff & Horsch
(2004, 196/197) beschrieben

Dialogisches Echo

als Antwort auf Vokalisationen des Siuglings,
repetitives Silbenplappern, kanonische Silben
(reduplicatet babbling), variegated babbling
sowie auf erste Protoworter und Worter

Vereinfachung

Uberschaubare kleinere bedeutungstragende Ein-
heiten, linear und fir das Kind damit leichter seg-
mentierbar, Miitter gleichen ihre Sprachproduk-
tion der ihrer Kinder an, verwenden semantische
Konstruktionen, welche das Kind versteht

Vereinfachung

kurze Sitze, wenige Wérter pro AuBerung,
uberschaubare Struktur, Lexikon vereinfacht
und kontextbezogen, elliptische AuBerungen
sind vorherrschend (unvollstindige, gramma-
tisch korrekte Sitze)
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In ihrer Einzelstudie untersuchen Horsch und Mit-
arbeiter (2004) die Gebirden- und Lautsprachen-
twicklung eines gehorlosen Midchens mit gehorlo-
sen Eltern sowie gehdrlosem Bruder und setzen

diese in Beziehung zur friihen Sprachentwicklung
bei horenden Kindern. Betrachten wir zunichst die
Entwicklung der Gebardensprache als der Mutter-
sprache des gehorlosen Médchens. !

Abb. 3 Vergleich von Zweigebdrden/-wortduferungen im Gebdrden- bzw. Lautspracherwerb im Alte
von ca. 22. bzw. 19. Monaten (aus: Horsch/Bischoff & Bischoff 2004, 185).”

Vergleich von Pivot-Open-Class Struktur im Gebidrdensprach- bzw. Lautspracherwerb

80
s¢ 60 68 —
£
g 40 9 ]
20
:‘g 38
T 20
13 16 16 0 0
0
Nomen Verben Adjektive Funktionsworter

[J Gebidrdensprachlicher Erwerbsprozess grammatischer Strukturen eines hrgeschidigten Kindes gehérloser Eltern
[ Lautsprachlicher Erwerbsprozess grammatischer Strukturen hérender Kinder hérender Eltern (Mittelwerte n = 11)

ie Abb. 3 zeigt, scheint die friihe Ent-
W wicklung gebirdensprachlicher Syn-

tagmen bei dem gehorlosen Kleinkind
strukturell dhnlich zu verlaufen, wie die bei ho-
renden Kleinkindern in der gesprochenen Spra-
che. Das gilt insbesondere fiir den hohen Anteil
der funktionalen Gebirden/Worter und das Fehlen
von Adjektiven. Zwar zeigen sich bei einem Ver-
gleich mit horenden Kleinkindern relative Unter-
schiede beim Auftreten in den Kategorien Verben
und Funktionalwortern bei den ersten Zweiwort-
duBerungen, doch sind diese mutmaBliche Arte-
fakte des Analysekonzeptes der Untersuchung.

ies ldsst sich deutlicher an Abb. 4.1/2
D ablesen. Hier machen bei dem gehdrlosen

Midchen die Zwei- und Mehrgebirden-
sequenzen bereits knapp ein Viertel in der
Gesamtvokalisation aus, wihrend die horenden
Kleinkinder zu fast 60% Protoworter/Worter und
nur zu 2% Zwei- bzw. Mehrwortduflerungen
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produzieren. Der Grund fiir diese doch erhebliche
Differenz diirfte, wie auch die AutorInnen vermu-
ten, in dem Tatbestand liegen, dass aus
Vergleichbarkeitsgriinden auch fiir die Gebarden-
sprachentwicklung das Horalter des gehorlosen
Maidchens zugrundegelegt wurde, es tatséchlich
aber schon ein Vierteljahr (!) dlter ist. Es wire
sehr hilfreich gewesen, wenn parallel zu den in
Abb. 3/4 genannten gebirdensprachlichen
Entwicklungsdaten auch die zum realen Lebensal-
ter von etwa 19 Monaten aufgefiihrt worden wé-
ren.

! Mittlerer Horverlust auf dem besseren Ohr 104 dB, beidseitige
Versorgung mit digitalen Horgerdten im dritten Lebensmonat.

2 Die Strukturen friiher Zweiwortiuf3erungen setzen sich nach
der von Horsch u.a. zugrundegelegten sprachentwicklungs-
theoretischen Vorstellung zusammen aus einer kleinen Gruppe
von funktional bedeutsamen Pivots_(Angelpunkten) und einer
offenen Gruppe mit referenzsemantischen Bezug, bes. Nomen
und Verben, z.B. ,da Teddy“, ,,mehr haben“, aber auch , Teddy
haben“ (Pivots).
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Abb. 4.1/2: Friihe relationalen Anteile von
Sprachentwicklungsstufen bei gehorlosem Klein-
kind gehorloser Eltern (O) und bei hirenden
Kleinkindern horender Eltern (O) in der
Gesamtvokalisation (aus Bischoff/Bischoff &
Horsch 2004, 194/195)
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er Nachweis, dass Gebirdensprache als
D Muttersprache bei gehorlosen sich analog

zur muttersprachlichen gesprochenen
Sprache bei horenden Kleinkindern entwickelt, ist
von forschungsméBigem Interesse, liberraschend
ist er heute wohl kaum noch. Fiir die horgesché-
digtenpddagogische Diskussion, die ohne Belege
immer noch in weiten Teilen davon ausgeht, dass
die Verwendung von Gebérdensprache in der
Friiherziehung die lautsprachliche Entwicklung
gehorloser Kinder zumindest behindert, wenn
nicht sogar grundsitzlich stort, sind jedoch Er-
gebnisse noch bedeutsamer, nach denen das ge-
horlose Midchen bezogen auf das Horalter prak-
tisch im gleichen Umfang Phoneme und Phonem-
verbindungen bildet wie die Vergleichsgruppe
horender Kinder. Dies ist umso auffilliger als die
frithe semantisch-syntaktische Entwicklung sich in
einem anderen Sprachsystem und einer anderen
Modalitét realisiert als die Aneignung des
Phonemsystems und dennoch erstgenannte letztere
crosssystemisch und -modal stiitzt, was erneut auf
Piagets entwicklungssemiotische Vorstellungen
verweist.

sich keineswegs auf die kleine Gruppe

gehorloser Kinder gehorloser Eltern.!
Wenn nach Untersuchungen von Diller und Mit-
arbeiter (2000) sowie Szagun (2001) etwa die
Halfte der gehdrlosen/an Taubheit grenzend
schwerhorigen Kleinkinder trotz frither Erfas-
sung, Versorgung und konsequenter horgeschi-
digtenpadagogischer Betreuung eine dauerhaft
retardierte Kompetenz in der Lautsprache zeigt,
dann sind, um die ,,Meilensteine der sprachlich-
symbolischen Entwicklung“ nicht zu verfehlen,
entwicklungsgerechte gebirdensprachliche Alter-
nativangebote in der Fritherziehung notwendig,
denn der Erwerb syntaktischer Verarbeitungs-
systeme unterliegt generell und so auch in
gebirdensprachlichen Modalitit einem kritischen
Zeitfenster (Horsch u.a. 2004, 187/188;

D ie Relevanz dieser Ergebnisse beschrinkt
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Friederici 1997). Dabei geht es nicht um ein Ent-
weder-Oder i.S.v. auditorischer Forderung vs.
gebirdensprachlicher Kommunikations-
entwicklung sondern um ein dialogisch eingebet-
tetes, bilinguales Kommunikations- und Forde-
rangebot in beiden Sprachen, wobei beziiglich der
gesprochenen Sprache logischerweise das Primat
auf Forder-, bei der Gebdrdensprache auf
Kommunikations- und Kognitionsaspekten liegt.
Weil horende Eltern gehorloser Kleinkinder
i.d.R. tiber keine gebirdensprachlichen Kompe-
tenzen verfiigen, miissen auch die gebdrden-
sprachlichen Kommunikationsangebote friih-
erzieherisch initiiert und zugleich die Eltern in
ihrem Kommunikationsverhalten beraten und
»geschult” werden (vgl. zur konzeptionellen Um-
setzung Giinther (1995) sowie das ,,GIB ZEIT-
Projekt“ mit der wiss. Dokumentation von
Hintermair & Tremmel (2002)).

5. Die anschaulich-priaoperative
Phase

Phase des anschaulich-
pricperativen Denkens  =oma-

(=
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anpasste Entwicklungsbedingungen im

zuvor beschriebenen Sinne vorausgesetzt
ist mit etwa vier Jahren der Grunderwerb des
sprachlichen Systems abgeschlossen. Deshalb soll
die Phase des anschaulich-prioperativen Denkens
nur noch stichpunktartig beschrieben werden,
weil sich bis zum Ende des Vorschulalters keine

N ormale bzw. der schweren Horschidigung
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grundlegenden Verédnderungen bzgl. der Verwen-
dung von sprachlichen Représentationssystemen
und der Form des Denkens ergeben.

¢ Die Phase des prioperativ-anschaulichen Den-
kens ist gegeniiber der sensomotorischen durch
variable symbolische Reprisentationsformen
gekennzeichnet, was auf Fordermoglichkeiten
in verschiedenen Sprachen und anderen
Symbolisierungsformen verweist.

Das Denken, und damit auch die symbol-
bezogenen Bedeutungen/Begriffe, bleiben
wahrnehmungsméBig anschaulich gebunden.
Ein typisches Beispiel sind fehlende
Invarianzvorstellungen (z.B. Gleichheit der
Mengenvolumen bei unterschiedlichen
Behilterformen).

Die kognitive Entwicklung vollzieht sich domi-
nant iiber handelnde Auseinandersetzung, dem
be-greifen.
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Ein Netzwerk durch Zeit und Raum - der
Beitrag konstruktivistischer Didaktik zur
Identitatsbildung im Geschichtsunterricht

Sylvia Wolff

Einleitung:

us der Vergangenheit Briicken in die Ge-
A genwart zu konstruieren - das war Ziel

meines Workshop-Vortrages, anlédsslich
unserer letzten Jahrestagung in Konigswinter. Als
Konstruktionsmaterial, speziell fiir die Deaf
history, dienten nicht nur Bilder und Geschichten,
sondern auch ganz personliche Zugénge von ge-
horlosen und hérenden TeilnehmerlInnen. Fiir
diesen Beitrag sollte der Workshop in Form eines
Textes rekonstruiert werden, was sich letztlich
jedoch als ein schwieriges Unternehmen heraus-
stellte.

nders als geplant, ist es im Nachhinein
A nicht mdglich die einzelnen Konstrukti-

onsprozesse von Referentin und Teilneh-
merInnen adiquat wieder zu geben, denn es war
nicht nur um den geschichtstheoretischen Zugang
zur Deaf History gegangen, sondern auch um
eigene Erfahrungen im Umgang mit der Ge-
schichte. Deshalb habe ich das Thema etwas mo-
difiziert. In diesem Beitrag soll es ausgehend von
der Fragestellung, wie Deaf history auf der Basis
einer konstruktivistischen Didaktik bearbeitet
werden kann, vor allem um die Voraussetzungen
fiir die Entwicklung eines historischen Verstind-
nisses bei Kindern gehen, also ganz konkret um
die Frage, wie es gelingen kann, mit gehdrlosen
Kindern, Spuren der eigenen Minderheiten-
geschichte in einer hdrenden Mehrheitsgesell-
schaft zu verfolgen.
Im Unterschied zu den bisher praktizierten didak-
tischen Modellen nimmt die konstruktivistische
Didaktik einen ,,Perspektivenwechsel“! vor und
stellt die ,,biographisch und kontextgebundene
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Lerngeschichte des Schiilers* in den Vorder-
grund.? Im Mittelpunkt steht das ,,Selbst-
machen®, die Autopoiese. Das bedeutet Struktur-
determiniertheit — also - ein System kann ange-
regt, aber nicht determiniert werden. Es agiert:
selbsterzeugend, selbstorganisierend, selbster-
haltend und selbstreferentiell im Sinne von inne-
ren Landkarten.? Das bedeutet fiir die Gestaltung
von Unterrichtsprozessen eine Orientierung an
den Interessen und Bediirfnissen von Schiilern
und Lehrern, die im Diskurs gleichberechtigt
,,drei didaktische Rollen“ als ,,Beobachter, Teil-
nehmer und Akteure® einnehmen.* Erst aus die-
sem Blickwinkel erscheint mir die Bearbeitung
von Themen aus der Gehdrlosenkultur und -
geschichte sinnvoll zu sein. Gegenwirtig unter-
richten in der Mehrzahl horende LehrerInnen an
den Gehorlosenschulen, fiir die der Zugang zur
Gehorlosenkultur etwas Fremdes bedeutet. Die
Anniherung an die Gehorlosenkultur kann nur in
einem dialogischen Prozess mit gehdrlosen Men-
schen gelingen, in den gehdrlose Schiiler als Bot-
schafter ihrer Kultur von Anfang an einbezogen
werden sollten.

zen mit einem historischen Riickblick besser

erfassen und verstehen. Wenn also Lernen als
eine solche ,,Eigenwelterweiterung“® im Hinblick
auf die Gehorlosengeschichte praktiziert werden
soll, ist eine ,,individuelle Lernbegleitung* erfor-
derlich.® Hierbei muss der Lernbegleiter vielfalti-
ge Kenntnisse haben tiber ,,die jeweilige Lern-
biographie, die Lebenswelt des Schiilers, iiber

I n diesem Dialog lassen sich kulturelle Differen-

! Kupsch, Schumacher 1994, Kriiger 1993, zit. nach Vo 2002,
S. 45

2 Vgl. Vof3 2002, ebenda.

¥ Vgl. Maturana/ Varela 1987, S. 55.

4 Reich 2002, S. 90; vgl. auferdem S. 40-157 zur wissenschaft-
lichen Grundlegung der konstruktivistischen Didaktik aus
pragmatischer Sicht.

> Begemann 1997, zit. nach Vo 2002, S. 43.

° Vgl. hierzu auch den Aufsatz von Siebert (2002) ,Lehren als
Lernbegleitung “.



individuelle Lernziele und Sinnstrukturen, den
speziellen Lerntyp, tiber Lernstile und Lern-
strategien, iiber Denk- und Handlungsmuster,
Lernrhythmen und Vorlieben fiir hilfreiche Lern-
kontexte, iber Starken und Schwéchen, iiber
Angste etc.“.” Mit dem Blick auf den Lerner
steht deshalb in diesem Beitrag die Frage im Vor-
dergrund, welche Voraussetzungen fiir die Ent-
wicklung eines historischen Verstindnisses
gegeben sein miissen, z. B. wie sich moglicher-
weise raumliche und zeitliche Vorstellungen bei
Kindern herausbilden und wie dementspre-
chend die Unterrichtspraxis an Gehorlosen-
schulen gestaltet werden miisste. Entsprechende
Vorarbeiten zur entwicklungspsychologischen
Grundlegung der Kategorien Raum und Zeit, die
gleichzeitig Grundbegriffe historischen Denkens
sind, haben Dietrich Eggert und Lucien Bertrand
(2002) mit der Konzeption eines diagnostischen
Verfahrens zum ,,Raum-Zeit-Inventar* geleistet,
auf das hier in modifizierter Form zuriickgegrif-
fen wurde.® Im Anschluss daran geht es um die
Frage, wie im Geschichtsunterricht ,,identitive
Réume* fiir gehorlose Schiiler (Pandel 1991)
geschaffen werden konnen.’ Auf die Ausfithrun-
gen zur Entwicklung des Zeitbegriffs im kulturel-
len Lebenskontext (Spies 1996) muss an dieser
Stelle aus Platzgriinden leider verzichtet werden.

Zeit und Raum als Grundbegriffe
historischen Denkens

rst in jlingster Zeit beginnt sich in Deutsch-

land die Geschichte der Gehorlosen ihren

Weg in die Klassenzimmer zu bahnen. Und
langsam setzt sich die Erkenntnis unter den
Horgeschidigtenpddagogen durch, dass eine
Identitatsentwicklung ihrer Schiiler auch einen
historischen Bezugsrahmen braucht. Der neue
Lehrplan ,,Deutsche Gebérdensprache und
Gehorlosenkunde“ (Wolff et al 2004) sowie die
Rahmenpléne fiir Sachkunde und Geschichte bie-
ten dazu eine Vielzahl von Moglichkeiten. Wie
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lasst sich also ein wirklichkeitsnaher und span-
nender Geschichtsunterricht gestalten und welche
Bausteine zur Konstruktion einer neuen Architek-
tur von Lehr- und Lernprozessen werden dazu
bendtigt? Noch immer wissen wir zu wenig iiber
die Lernwege unserer gehorlosen Schiiler, iiber
die Bedingungen, wie bei ihnen historisches Den-
ken im Kontext von Handlungs- und Kommuni-
kationszusammenhdngen entsteht. Einen optima-
len Zugang fiir ein vernetztes sowie individuelles
Lernen bietet die auf der Erkenntnistheorie basie-
rende konstruktivistische Didaktik (Reich 2002),
die an eine ganzheitlich orientierte Sichtweise
ankniipft und verschiedene methodische Wege
von Konstruktion, Rekonstruktion und De-
konstruktion bereithilt.'

eit, Raum und soziale Welt, als Lebens-

formen verschiedenster Kulturen lassen

sich durch eine konstruktive Verarbei-
tung aneignen. Als ,Individuenbegriffe* hat sie
zuerst Trendelenburg definiert.!! Fiir gehorlose

8 Vgl. Eggert/Bertrand 2002. Ein entsprechendes Untersuchungs-
design, das die kommunikative Situation von horgeschadigten Kin-
dern berticksichtigt wird gegenwirtig von der Verfasserin entwickelt.
? Pandel 1991, S. 14.

10 Reich schldgt im Zusammenhang mit der Entwicklung von
neuen Mustern pddagogischen Denkens einen Perspektiven-
wechsel vor, d. h. aus der Beobachterrolle zwischenmenschliche
Beziehungen neu zu erfahren. Als Konsequenz aus den neueren
Einsichten in die Erkenntnistheorie liefSen sich dadurch , die
individuellen Interessen-, Motivations- und Gefiihlslagen
thematisieren* .Dazu zdahit die Konstruktion, bei der wir zum
Erfinder der Wirklichkeit werden, was Piaget bereits konstatierte,
der zu den friihen Konstruktivisten gehort. Gefragt sind also
Selbsttatigkeit und Selbstbestimmung und nicht nur kognitive
Konstruktionsarbeit. Das heifst jedoch nicht, dass der Unterricht
nur noch spontanen Ereignissen iiberlassen werden soll und nicht
mehr planbar ist. Im Hinblick auf die Rekonstruktion werden z.
B. Zeit, Raum und soziale Welt als Lebensformen unserer Kultur
angeeignet und gleichzeitig relativiert und hinterfragt, hier sind
wir also ,,Entdecker unserer Wirklichkeit “. Schliefilich die
Dekonstruktion: Unter dem Aspekt , Es konnte auch anders
sein!“, enttarnen wir unsere Wirklichkeit und hinterfragen eben
auch das Schulbuchwissen. (Reich 2002, S. 118ff.)

1'Vgl. Peters 1997, S. 100; ausfiihrlich der Streit zwischen
Trendelenburg und Kuno Fischer um Raum und Zeit bei Kant, S.
95-112.
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Menschen bedeutet dies, die kulturellen Wurzeln
ihrer Gemeinschaft an einem bestimmten Ort, in
einer bestimmten Zeit zu entdecken. Ndhern wir
uns diesen beiden historischen Kategorien aus der
Perspektive der Kinder. Aus einer bestimmten
Naivitit heraus fragen sie z. B.: Wann beginnt
die Geschichte? Seit wann leben Menschen auf
der Erde? Was war vorher? Werden Menschen
auch in einigen tausend Jahren noch auf der Erde
leben? - und sie fithren uns damit auf grundlegen-
de philosophische, geschichtsphilosophische und -
theoretische Zusammenhénge in Bezug auf die
Frage ,,Was ist Zeit?“.

Die Entwicklung
der Dimension ZEIT

eit ist ein ,,sozial institutionalisiertes Mittel
Z der Orientierung (und damit auch der Re-

gulierung“.’> Doch was bedeutet es fiir
den Menschen konkret ein Verstdndnis von Zeit
zu haben? Bereits bei der Beschreibung des Pha-
nomens Zeit begeben wir uns auf den Weg des
Konstruktivismus, denn Zeitvorstellungen und —
skalierungen kénnen nicht unabhéngig vom
menschlichen Bewusstsein gedacht werden. Sie
sind ein Werk des menschlichen Geistes, der
nicht nur den Kalender und die Uhr erfand und
das Jahr in vier Viertel teilte. Unabhidngig von
messbaren Zeiteinheiten entwickelt jeder Mensch
ganz autopoietisch ein Zeitgefiihl und ein Zeit-
verstindnis, das nicht linear ist. Im Gegensatz
dazu steht das lineare Denken von messbarer Zeit
in einer Traditionslinie, die bei den Forschungen
von Aristoteles ihren Ursprung hat und an die
Descartes und Newton ankniipften. Diese Linea-
ritdt hat dazu gefiihrt, dass bislang auch die Ver-
mittlung von Geschichte hdufig nur anhand chro-
nologischer Daten erfolgte. Auch das Lernen
wurde bislang hdufig als ein linearer Prozess
verstanden, bei dem der Lehrer als Vermittler des
Stoffs und der Schiiler als Empfénger der Anwei-
sungen betrachtet wurde. Doch dieses Vorgehen
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steht ganz im Gegensatz zum (Geschichts-)denken
der Heranwachsenden, denen sich Lerngegen-
stinde, wie z. B. Geschichte nicht linear, sondern
als ein Netzwerk eigener Lernerfahrungen présen-
tieren.” Dieser Perspektive hat der neue Lehrplan
,»Gehorlosenkunde® bereits Rechnung getragen,
denn die Anniherung an die Geschichte beginnt aus
dem zeitlichen Nahbereich, behandelt also z. B.
zuerst in der zweiten Klasse die Familiengeschichte
und in Klasse drei die Geschichte der eigenen
Schule und der Gehdrlosengemein-schaft, bspw.

in der Region Berlin-Brandenburg.'* Erst ab der
Sekundarstufe fiihrt sie zu den so genannten Fern-
bereichen, also z. B. zur européischen Gehor-
losengeschichte oder zu international bekannten
gehorlosen Personlichkeiten. Da die meisten gehor-
losen Kinder in hérenden Familien aufwachsen,
erfahren sie hier erstmals die Unterschiede, um ihr
Ich zu finden. Fiir die Identifikation mit der eige-
nen Lebenswirklichkeit, ndmlich der gehdrlosen
Welt brauchen sie Kontakte dorthin und biographi-
sche Kenntnisse iiber gehorlose Personlichkeiten,
wie z. B. liber den gehorlosen Berliner Lehrer und
Kiinstler Carl Heinrich Wilke (1800-1876) oder
den Griinder des ersten Berliner Gehdrlosenvereins
Eduard Fiirstenberg (1827-1885).

on wesentlicher Bedeutung fiir die Ent-
V wicklung eines Zeitverstdndnisses ist die

Verkniipfung mit der Muttersprache, bei
gehorlosen Schiilern ist dies die nationale Gebar-

2 Weis 1996, S. 10.

3 Dérner plidiert fiir ein systemisches Denken in Zusammenhdn-
gen und fordert eine Abkehr vom linearen Denken hin zu einem
verneizten Lernen. Nur so konne es gelingen eine ,operative
Intelligenz “ auszubilden, die kontext- und situationsabhdngig
entscheidet, welches Konfliktmanagement oder Problemlose-
schema zu welcher Zeit angemessen verwendet wird. Ein
dualisierendes Denken in Entweder-Oder, Schwarz oder Weif3 sei
unangebracht, da es komplexe Zusammenhdnge nicht erfassen
ldsst. Man konne in komplexen Systemen nicht nur eine Sache
machen. Wir miissten lernen mit den Nebenwirkungen umzuge-
hen, die zum Teil an Orten zum Vorschein kommen, wo wir nicht
mit ihnen rechnen. (Dorner 1993, S. 307)

4 Vgl. Wolff et al 2004, S. 72-77.



densprache. Ich erinnere mich gut, als die Mutter
eines Kindes, das im bilingualen Schulversuch an
der Ernst-Adolf-Eschke-Schule in Berlin lernt,
erleichtert sagte: ,,Und jetzt weifl Kevin durch die
Gebirdensprache endlich was ,gestern’, ,heute’
und ,morgen’ bedeutet!“. An dieser Stelle mochte
ich Ihnen anhand einer Grafik die Entwicklung
des Zeitverstindnisses bei Kindern zeigen. Es
handelt sich um einen Uberblick iiber die Ent-
wicklungsphasen der Anwendungsformen von
zeitlichen Ordnungsbegriffen nach Schorch (1982):

1. Phase: Es ist die Phase des naiven Zeiter-
lebens. Das Kleinkind kann den Zeitmoment nicht
von dem abstrahieren, was es in der Zeit erlebt.
Das Kleinkind hat einen ersten Bezug zur Gegen-
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wart, aber ist auch schon in voller Erwartung des
jeweils Kommenden. Es gibt dieser Erwartung
sprachlich Ausdruck, wie ,bald“, ,,warten® -
»heute nicht®, ,,morgen ja“.

2. Phase: Die weitere Differenzierung des Zeiter-
lebens ist an die Zahl- und Zeitbegriffe der Uhr
und des Kalenders gebunden. Differenziertes
Zeitwissen, wie die Uhr- und Kalenderzeit bedarf
im Gegensatz zum einfachen Zeitwissen der
Grundlage des Aufzdhlens und Zihlens. Mit acht
bis neun Jahren wird das Kind fiir die Arbeit am
»Zahl-Zeit-Schema« fahig. Mit dem Sammeln
biologischer Zeiterfahrungen, wie jahreszeitlicher
Kreislauf, Wachstum und Lebensalter konnen
Zeitabldufe veranschaulicht werden.

Schorch (1982) entwickelte das folgende Zeitordnungsschema fiir das Schulkindalter:!>

Lebensjahr Zeitordnungsschema Uhr Zeitordnungsschema Kalender
7. Lebensjahr Tag Tag

8.Lebensjahr Stunde Woche

9.Lebensjahr Minute Monat

10.Lebensjahr Sekunde Jahr

Klassifizierung von Ereignissen, die in einer

bestimmten Zeit aufeinander folgen, sowie
der Rhythmus und die Dauer bestimmend.'® Das
Versténdnis des Zeitabstandes der einzelnen
Familiengenerationen wird verstanden, wenn man
dies etwa in der 3./4. Klasse im ,,Sohn - Vater -
GroBvater - Schema“ entwickelt. Diese Erkennt-
nisse sind notwendig, um kiinftig auch in der
Vermittlung der Deaf history personale Zusam-
menhdnge verstehen zu konnen.

ie Entwicklung des kindlichen
D Zeitbewusstseins wird von der Reifungs-

bzw. Phasentheorie auch anhand des vom

F iir die Entwicklung des Zeitbegriffes sind die

Kinde verwendeten Zeitvokabulars beschrieben.
Dabei wird einhellig darauf hingewiesen, dass
zeitliche Ordnungsbegriffe erst nach der Entwick-
lung schon recht differenzierter Raumvorstellungen
verwendet werden. So bilden schon bei Piaget Zeit
und Raum ein unldsbares Ganzes. In seinen Aus-
fithrungen zur Konstruktion des operativen Zeit-
begriffs im Alter von ca. fiinft bis neun Jahren
heifit es: ,,Der Raum ist eine Momentaufnahme der
Zeit, und die Zeit ist der Raum in Bewegung*.!”
Bleibt die Frage, wie ein Raum erfahrbar wird und
wie Kinder rdumliche Vorstellungen entwickeln.

> Schorch 1982, S. 46.
6 Vgl. Eggert/Bertrand 2002, S. 99.
7 Piaget 1980, S. 14.
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Die Entwicklung des
Raumbegriffs beim Kind

literatur zu entwicklungspsychologischen

Problemstellungen nur wenige Hinweise auf
die Frage der Entwicklung eines Raum-Zeit-Inven-
tars (RZI) bei Kindern, im Gegensatz zu den zahl-
reichen Forschungsarbeiten in Frankreich.'® Eine
dieser Studien geht auf Eggert/Bertrand (2002)
zuriick, die das RZI im Hinblick auf seine Bedeu-
tung fiir die psycho-motorische Forderung unter-
sucht haben. Diesen Bereich werde ich unberiick-
sichtigt lassen, zugunsten des Versuches, das RZI
unter dem Aspekt der Entwicklungsbedingungen
von raumlich-zeitlichen Dimensionen zu analysie-
ren. Zunichst sollen die Arten von Rédumen im
Zusammenhang mit den neurobiologischen und
entwicklungspsychologischen Grundlagen lebens-
langen Lernens dargestellt werden. Im Anschluss
daran mochte ich auf die Entwicklung des Raum-
begriffs im Alter von einem Monat bis zu sechs
Jahren eingehen. Der Exkurs scheint mir deshalb
sinnvoll zu sein, da es gerade auch bei der Frage:
Wo lernen Kinder was? um ganz klare rdumliche
Beziige geht, wie z. B. um das Gewinnen von
Strukturen, um Abgeschlossenheit und Offenheit
von Ridumen oder auf der Beziehungsebene um
Fragen zu Nihe und Distanz zwischen Raum und
Mensch und zwischen Mensch und Mensch. Die
Entwicklung eines Rauminventars beschrinkt sich
also nicht nur auf den kognitiven Bereich, sondern
auch die sozio-emotionale Ebene. Eine erfolgreiche
Verbindung von innerkérperlichen und auf3er-
korperlichen Rédumen ist nach Bertrand nicht nur
entwicklungspsychologisch als ein wichtiger Schritt
anzusehen, sondern gilt als eine psychomotorische
Voraussetzung fiir das Erlernen der Kultur-
techniken Lesen, Schreiben und Rechnen. "

B islang gibt es in der deutschsprachigen Fach-

im innerkorperlichen Mund- und Mundraum.

E rste Raumerfahrungen sammelt der Sdugling

Der Korperraum ist der zweite Raum in dem
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Wahrnehmung stattfindet. Durch die Bewegung
des Korpers wird der Tonus (Muskeltonus) mit
der Wahrnehmung des Korpers im Raum ver-
kniipft, was zur Herausbildung eines bestimmten
Aktivitiatsschemas fiihrt, z. B. auch bei der erst
spéteren Zeitwahrnehmung das Gefiihl von
Rhythmus und Dauer.? Der auBerkorperliche
Raum wird als dritter Raum durch die Reaktionen
exterozeptiven Ursprungs geschaffen, was auf die
Existenz der exterozeptiven Sinnessysteme zu-
riickzufiihren ist. Es ist ein erster Schritt fiir das
Zusammenspiel von Bewegung und Raum. Nun
erschlieft sich der vierte Raum, der Handlungs-
raum, in dem spontane und koordinierte Bewe-
gungen des Kopfes, der Arme, Hénde usw. statt-
finden. Bertrand bezieht sich in der entwicklungs-
psychologischen Grundlegung seines RZI auf
Wallon, der Anfang der 70er Jahre des vorigen
Jahrhunderts von den gdngigen Reiz-Reaktions-
Erkldrungsmustern abgewichen war. Im Hinblick
auf die sonst nach tiblichem Muster vorgenomme-
ne Einteilung der Sinnesorgane in ein visuelles,
ein akustisches, ein taktiles, ein gustatives und ein
olfaktisches System unterscheidet Wallon (1970),
der sich auf Sherrington bezieht, nicht nach Sy-
stemen, sondern nach der Art der Reizung.”! So
bilden nach Wallon diese Rezeptoren die Grundla-
ge fiir die von ihm vorgenommene Einteilung in
vier Wahrnehmungsrdume: den innerkdrperlichen
Raum, den Korperraum, den auBlerkorperlichen

18 Die Entwicklung des Raumbegriffes war bis in die jiingste
Zeit vor allem Gegenstand von Forschungsarbeiten franzosi-
scher Entwicklungspsychologen, wie z. B. von Wallon,
Osterrieth, Lurcat, Guilmain/Guilmain und de Ajuriaguerra.
(Vgl. dazu Eggert/Bertrand 2002, S. 73)

1 Vgl. Ebenda, S. 45.

20Vgl. Ebenda, S. 74f.

21 Die Sinnesorgane unterteilt Sherrington in drei Kategorien:
die Exterozeptoren, die auf dufSere Reize reagieren sowie die
Pro-priozeptoren und Interozeptoren, die fiir die Verarbeitung
der inneren Reize verantwortlich sind. Hierbei werden sind fiir
inner-korperlichen Reize von Interozeptoren verarbeitet und die
Pro-priozeptoren liefern Informationen iiber die durch Bewe-
gung des Korpers hervorgerufenen Sinneseindriicke. (Vgl.
Ebenda, S. 74)



Raum und den Handlungsraum. Diese Theorie ist
deshalb von besonderem Interesse, weil sich hier
meiner Meinung nach, eine interessante Trias von
Korperwelten, Bewegung und Handlungsrdumen
herstellen ldsst, auch unter Beriicksichtigung der
gingigen Theorien iiber die Funktion der fiinf
Sinnesorgane.

stellungen sind Lapierre und Aucouturier

(1975) der Auffassung, dass das Gerdusch
zu den ersten Formen der Erforschung des Rau-
mes gehort. AuBerdem gelangten sie zu der Fest-
stellung, dass nicht nur der Laut, sondern auch
die Geste eine symbolische Projektion des Ichs in
den Raum ermdoglicht. Diese Erkenntnis zeigt,
wie wichtig der Einbezug von Gebdrden in der
Friiherziehung ist, wenn iiber die Kommunikation
auch die Identitét entwickelt werden soll. Auf
bestimmte Reize gibt es seit der Geburt festgeleg-
te Systeme von Gesten und Handlungen, also
Reflexhaltungen. Im Alter bis zu drei Jahren ist
die Welt des Kindes vor allem auf den eigenen
Korper bezogen. Je intensiver sich die nervliche
Reifung vollzieht, desto stirker entwickelt sich
»eine mit den Haltungen verbundene rdumliche
Wahrnehmung“. Nun werden aus spontanen, zum
Teil auch koordinierten Handlungen bedeutungs-
volle und zielgerichtete Bewegungen im Raum.
Die Verbindung zwischen den Wahrnehmungs-
rdumen beginnt mit dem neunten Monat immer
starker zu werden, wenn das Kind allein sitzen
kann, schon erste Schritte mit Hilfe unternimmt
und seine Greiffahigkeit weiter verbessert. Die
ErschlieBung des duBeren Raumes sowie die Ver-
feinerung der Augen-Hand- und Ohr-Hand-Koor-
dination erlauben dem Kind, die Permanenz von
Objekten zu verstehen.?

I I insichtlich der Entwicklung von Raumvor-

das Kind mit etwa 15 Monaten beginnen.
Nun kann es allein laufen und lernt nach und
nach, riumliche Zusammenhinge herzustellen

E ine erste unabhingige Raumerforschung kann
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und zu verstehen, in dem es seinen eigenen Kor-
per in den Raum integriert. Es werden die Wohn-
raume nach bestimmten visuellen Eindriicken,
Geriichen und Gerduschen zugeordnet. Hier wer-
den erste funktionale Beziige entwickelt. Andere
wichtige Raumbeziige gewinnt das Kind z. B.
durch das Spielen mit Bausteinen oder im Sandka-
sten durch Spielen mit Formen sowie durch das
Einfiillen von Sand und Wasser in Gefifie.
Wallon (1970) spricht von einer ,,richtigen Lern-
zeit“, in der das Kind die Bildung des inner-
korperlichen Raumes - des introzeptiven Ichs - in
einem auBerkdrperlichen und korperlichen Raum
vollzieht und dabei auch das exterozeptive Ich
entwickelt. (Vgl. Eggert/Bertrand 2002, ebenda)
Durch das nun immer besser funktionierende
Laufen vollzieht das Kind vom Ende des ersten
Lebensjahres bis zur Mitte des zweiten eine fort-
schreitende Eroberung von riumlichen Beziehun-
gen. Es lernt Objekte in unterschiedlichen Positio-
nen und Verlagerungen wahrzunehmen. Piaget
(1975) spricht hier auch vom so genannten ,, fiinf-
ten Stadium“ der Entwicklung, das Oerter (1977)
als ,,Endstadium der Raumentwicklung auf dem
sensomotorischen Intelligenzniveau bezeichnet.
Erst mit fortschreitender Entwicklung des Den-
kens ist das Kind, etwa zwischen dem zweiten
und dritten Lebensjahr, in der Lage, sich auch
Objekte, die nicht im Raum vorhanden sind, vor-
zustellen.

er Erwerb des Raumes kann nach de
D Ajuriaguerra (1974) nicht ohne Bezug auf

die Entwicklung des Korperbildes gesehen
werden. Dazu stellte Lurcat (1979) fest, dass es
zum einen objektive Anhaltspunkte gibt, die zu-
erst erworben werden und von der Orientierung
des Kindes unabhingig sind, da sie einem aufer-
halb ihres Korpers befindlichen Objekt angehd-
ren. Zum zweiten spielen bei der rdumlichen

22 Vgl. Eggert/Bertrand 2002, S. 78.
* Vgl. Ebenda, S. 79.
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Begriffsbildung subjektive Anhaltspunkte eine
wichtige Rolle, die abhéngig von der selbst-
stindigen Orientierung des Kindes sind. Diese
werden erst bis zum Alter von sechs Jahren er-
worben, wenn das Kind sein eigenes Korperbild
fester gestaltet hat und der Unterschied von rech-
ter und linker Korperhélfte, von vor und hinter,
iiber und unter seinem Korper bewusst geworden
ist. Deshalb besteht auch noch lange Zeit Unsi-
cherheit zwischen dem eigenen Korperraum und
seiner Projektion auf andere Menschen.?* Das
erklart auch, warum Kinder in dem Alter Niahe
und Distanz zu Objekten noch nicht richtig ein-
schitzen konnen, wie z. B. die Entfernung zu
einem fahrenden Auto.

entwickelt sich das Korperschema auch zu

einem Handlungsschema, wird das Kind
aus dem topologischen zum euklidischen Raum
und zur Abstraktion gefiihrt. Das Kind gewinnt
die Vorstellung vom eigenen Korper in Bewe-
gung, kann links und rechts nun auch auf die
Seiten eines anderen Menschen iibertragen, so
dass Nachahmungsbewegungen nicht mehr
Spiegel verkehrt wiedergegeben werden. Aus
der Vorstellung der Geraden wird ein Koordi-
natensystem mit den Begriffen horizontal und
vertikal entwickelt. Hier entsteht beim Kind
das erwihnte Netzwerk von Zeit und Raum,
das eben auch Geschichte nicht als einen line-
aren Prozess begreifen ldsst, sondern eine Syste-
matik entlang der Knotenpunkte aufbaut, bspw.
zu dem Thema ,,Schulleben in Gegenwart und
Vergangenheit“. Es ist eine Voraussetzung fiir
das Erkennen des Zusammenhangs von vertikal
determinierten Raumen, bspw. als Beschreibung
einer Epoche und horizontal festgelegten zeitli-
chen Abschnitten. Die Voraussetzungen dafiir
werden bereits in der Primarstufe geschaffen, in
dem man die Vertikale fiir die Beschreibung des
so genannten , identitiven Raums“ (Pandel 1991)
nutzt.»

E rst im Alter von sechs bis zwolf Jahren
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Die Bedeutung des ,,identitiven
Raums*‘ im Geschichtsunterricht

der Begriff vom ,,identitiven Raum*, in dem es

um die Beriicksichtigung von Lebens-
wirklichkeiten der Schiiler geht. Dieser Raum ist
die Geschichte des ,,kleinen Raums“, die einen
giinstigen Zugang zum historischen Denken eroft-
net, wenn dabei zwischen folgenden Komponen-
ten differenziert wird: erstens, dem Bewusstsein
der Zugehorigkeit zu einem bestimmten Raum,
also bspw. dem Wohnort, der Region, dem Hei-
matland, und zweitens, dem Inhalt der Raumvor-
stellung, hier bspw. die Verkniipfung mit der
historischen Entwicklung einer Gemeinschaft. Die
psychologische Verortung einer raumbezogenen
Identitdt lasst sich nach Klose (2004) an einer
»Ankerpunkt-Hypothese“ demonstrieren: Das
bedeutet, dass in der unmittelbaren Umgebung
und der mit ihr gegebenen Erfahrungssicherheit
stabile Bezugspunkte rdumlich-sozialer Identitit
erworben werden konnen.!" Daraus lassen sich
fiir die Deaf History folgende Vorschldge ablei-
ten:

I n der allgemeinen Geschichtsdidaktik entstand

* Vgl. Ebenda, S. 83ff.
» Vgl. Klose 2004, S. 121.
% Ebenda, S. 124.
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Beispiele fiir die Reflexion von Deaf History in folgenden identitiven Riumen
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Selektionsprinzip fiir die Bevorzugung be-
stimmter Themen und Aspekte aus dem
Gegenwartsbezug heraus. Das Erkenntnis leitende

Interesse? basiert:

B estimmend fiir Schiiler und Lehrer ist ein

- auf der kritischen Reflexion des eigenen Stand-
orts;
in Abhingigkeit von der Themenwahl;

- auf Entscheidungen, die nicht nach subjektiver
Beliebigkeit getroffen wurden, sondern als
Angehoriger einer bestimmten Gesellschaft, z.
B. der gehorlosen Minderheit;

- auf dem Wechselverhiltnis zwischen Fragestel-
lung, Gegenstand und Forschungsergebnis, mit
dem einerseits die Betrachtung von historischen
Quellen aus einem Perspektivenwechsel vorge-
nommen werden kann und das andererseits eine
Rekonstruktion und Dekonstruktion von Lernen
ermoglicht.

rundsitzlich erweist sich die Frage nach
G der Objektivitit in der Auseinandersetzung

mit historischen Quellen als ein schwieri-
ges Problem, denn offen bleibt der Weg vom
Subjekt der Erkenntnis (aus der historischen Fra-
gestellung heraus) zum Objekt der Erkenntnis
(dem historischen Gegenstand), dem sich jeder
Lernende und Lehrende aus dem eigenen
Erfahrungshorizont nihert. Aus diesem Grund ist
auch die Reichweite historischer Erkenntnis be-
grenzt und zwar in dreifacher Hinsicht: Erstens:
Der Historiker kann niemals die ganze Vergan-
genheit erfassen, sondern nur unter einer von ihm
herangetragenen Fragestellung bestimmte Aus-
schnitte oder Aspekte der Vergangenheit rekon-
struieren. Zweitens: Die geschichtliche Uberliefe-

?7Vgl. zu geschichtstheoretischen Grundlagen: Jiirgen
Habermas: Erkenntnis und Interesse. Frankfurt 1968.

forum 49



forum

rung (Quellen historischer Erkenntnis) ist nicht
mit der Vergangenheit identisch, sondern enthélt
nur Bruchstiicke, z. B. das Resultat eines histori-
schen Prozesses. Draus folgt schlieBlich drittens:
In jeder Tatsachenforschung hat es immer schon
Elemente der Deutung gegeben.

Die REKONSTRUKTION VON GESCHICHTE
lasst sich anhand von Bildern, Vorstellungen und
(Gebérden)-sprache vornehmen. Das ist die Basis
und gleichzeitig ein spannender Prozess in der
Ubersetzung von iconischen Vorstellungen und
realen Bildern in Sprache.

Mogliche Themenfelder fiir den ,jidentitiven Raum* im Lehrplan ,,Deut-
sche Gebardensprache‘‘, Gehérlosenkultur und -geschichte (Primarstufe) 2
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Konstruktivistische Didaktik zur
Vermittlung von Deaf History

ie ersten Impulse fiir ein Uberdenken

der bisherigen Unterrichtspraxis an

Horgeschidigtenschulen in Richtung
systemisch-konstruktivistische Didaktik gab
Hintermair (1997) als Ergdnzung zu dem da-
mals von Leonhardt erschienenen Kompendium
zur ,, Didaktik des Unterrichts von Gehorlosen
und Schwerhorigen“. Hintermair ging es dar-
um, auf die Moglichkeiten einer neuen didak-
tischen Perspektive hinzuweisen, die subjekt-
wissenschaftlich den Lerner in den Mittel-
punkt riickt.! Inzwischen wird diesem
Perspektivenwechsel, vor allem nach dem
,PISA-Schock’, eine viel grofere Bedeutung
beigemessen.*
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Der Konstruktivismus basiert bei aller Vielfalt
seiner Positionen auf einer psychologisch —
neurobiologisch — anthropologisch getragenen
Erkenntnistheorie, die den Menschen als denken-
des, fiihlendes, lernendes ,,System“ betrachtet.!

# Vgl. Wolff et al, S. 74.

» Vgl. Hintermair 1997, S. 6.

% Vgl. dazu die Arbeiten von Krauskopf (1999) und Wessel/
Schmidt (2003/04). Letztgenannte konstatieren, dass ein kon-
struktivistisches Menschenbild es nicht zulésst, ,einen Men-
schen im Sinne eines ontologischen Korrelats zu beschreiben
und zu verstehen® (2003, S. 262). In Bezug auf die Perspekti-
ven fiir die Horgeschéadigtenpiddagogik machen beide Autoren
deutlich, dass Kommunikation eine ganz , individuelle Sinn-
konstruktion®, d.h. durch bestimmte Operationen werden
Signale in Informationen umgewandelt. Dieser Prozess wird
vom Subjekt und seinen Erfahrungen gestaltet. Die Bedeutung
des Gesagten wird folglich nicht vom Sender der Nachricht,
sondern vom Empfanger bestimmt. (2004, S. 24).

31 Siebert 2003, S. 13
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Grundlagen des systemisch gedachten Konstrukti-
vismus bilden systemische Theorien, wie z. B.
die Systemtheorie von Niklas Luhmann, die

forum

Theorie der Wissensgesellschaft von Helmut
Wilke oder die Chaostheorie von Hermann Haken
sind eher soziologisch und haben gesellschaftliche
Systeme zum Gegenstand.*? Die systemisch-
konstruktivistische Konzeption der Erziehungs-
wissenschaft besteht im Wesentlichen in einer
Erweiterung des Luhmannschen Begriffs der
Systemtheorie, in dem es diese Systeme als abge-
schlossen betrachtet. Diese Grundkonstruktion
konne auch auf das Bewusstseinssystem libertra-
gen werden.®

,,Konstruktivismus‘ in Stichworten:

e Konstruktion von Welten anstatt Abbildung von Wirklichkeit.

aber nicht informatorisch ,geschlossen’.

® Operationale Geschlossenheit: Das Gehirn interagiert mit seinen eigenen Zusténden, es ist operational,

KOI’I’IpCICI]ZCl’l voraus.

o Nachhaltiges Lernen setzt Anschlussfahigkeit und Relevanz der Lerninhalte sowie metakognitive

iiber, was das ,,System“ verarbeiten kann.

e Strukturdeterminiertheit: Die kognitiven, emotionalen und sensorischen Strukturen entscheiden dar-

Rationalititen und Erkenntniswege.

e Transversale Vernunft (W. Welsch): Denken in Ubergiingen, Anerkennung unterschiedlicher

nehmungen.

e Relativierung von Wahrheitsanspriichen und Relationierung (d.h. In-Beziehungs-Setzen) der Wahr-

* Unzulédnglichkeit der auBersubjektiven Realitét; das ,, Wesen“ der Welt bleibt und verborgen.

Kommunikation missverstindlich bleibt.

e Kommunikation schafft Verstdndigungsgemeinschaften und gemeinsame Welten, auch wenn jede

e Teilnehmerorientierung als Ermoéglichung und Unterstiitzung von Selbstlernprozessen.

¢ Individualisierung des Lernens als Folge der Autopoiesis u. Biografieabhingigkeit des Erkennens.

® Viabilitit als Kriterium fiir erfolgreiche, brauchbare, passende Erkenntnisse.

* Tronie als Bewusstsein der Vorldufigkeit und Einseitigkeit menschlichen Erkennens.

o Selbst gesteuertes Lernen als piddagogische Konsequenz aus der Autopoiese des Erkenntnissystems.

o Metakognition als reflexive Selbstlernkompetenz und als ,Beobachtung zweiter Ordnung’.

e Unberechenbarkeit u. Nichtdeterminiertheit lebendiger (autopoietischer) psychischer u. sozialer Systeme.

e Selbstorganisation, Eigendynamik u. Emergenz komplexer biologischer, psychischer u. sozialer Systeme. 3

2 Vgl. Siebert 2003, S. 12. - 33 Vgl. Lenzen 1999, S. 154f. - 34 Vgl.Siebert 2003, S. 29.
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Das zentrale Element des Lernens bildet die
INTERAKTION.

Fiir das Leben lernen

- fiir das eigene Ich Uberleben
- fiir das kiinftige was will ich beruflich?
- fiir das Leben iiberhaupt ~ die Welt verindern

Nach Glaserfeld (1987) ist dies auf zwei Wegen
moglich: zum einen durch Auswendiglernen und
zum anderen auf konstruktivem Wege. Es erge-
ben sich hierbei in der Identitdtsentwicklung

Diskrepanzen zwischen:

Selbstsinn Fremdsinn
Autonomie Kontrolle
ICH WILL ICH SOLL»

ethodisch-didaktisch lassen sich diese
M Diskrepanzen beschrianken, wenn bspw.

anhand des Lehrplans ,,Gehorlosenkunde®
eine Planung der Unterrichtseinheiten mit den
Schiilern erfolgt. Konstruktive Methoden anwen-
den, heift Empathie und Rollenverstind-nisse
entwickeln: als Akteur (learning by doing), als
Teilnehmer und als Beobachter. So kdnnte ein
gemeinsamer Jahresarbeitsplan erstellt werden,
der zum einen viel stirker die Lebenswirklichkeit
der Schiiler beriicksichtigt und zum anderen den
Schiilern schon sehr frith Planungsschritte ver-
deutlicht, die zu realistischen Arbeitsergebnissen
fiihren sollen. Fiir die Vorbereitung der einzelnen
Unterrichtseinheiten konnten Gruppen gebildet
werden, die z. B. folgende Aufgaben iiberneh-
men: eine erste Auswahl der Medien treffen,
Interviews mit Eltern und GroBeltern vorbereiten,
gehorlose Familien in ihrer Region aufsuchen,
moglicherweise von gebiardensprachkompetenten
Erwachsenen historische Fach- oder Regional-
gebirden erfragen und dokumentieren. Sie kon-
nen auch an der Vorbereitung einer Exkursion
beteiligt werden, bspw. nach dem ,,Gebirden-
sprach-Historischen Wegweiser durch Berlin“,
der unter meiner Leitung von Studierenden der
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Humboldt-Universitit Berlin in der Abteilung
Gebirdensprachpiadagogik erstellt wurde.*

Langfristige Visualisierungen sollten erarbeitet
werden, z. B. in Form eines Zeitstrahls. Mit der
Festlegung von so genannten ,, Fixpunkten“ kann
gezeigt werden, welcher Zeitraum in einem Schul-
jahr behandelt wird. Die entsprechenden ,,Anker-
punkte“ dienen gleichzeitig der riumlichen Ord-
nung. Diese konnen von den Schiilern mit Fotos,
Zeichnungen u. a. illustriert werden, womit sie sich
starker mit ,,ihrem Lernmaterial“ identifizieren.

Fiir einzelne Zeitabschnitte konnen Symbole
nach dem Bausteinprinzip angebracht werden.
Sie sollten mdglichst beweglich sein, wegen des
Trainierens von Verlaufsstrukturen und der mehr-
dimensionalen Zuordnung, so z. B. Bausteine fiir
chronologische Ereignisse, gesellschaftliche Struk-
turen oder kulturelle Leistungen.

Es sollte fiir die Doppelkodierung im Gedichtnis
in Form von Gebirden-, Wort- und Bildkarten
gesorgt werden. Hierzu entsteht gegenwartig
,Berlilex“, ein Lexikon mit Berliner Gebarden fiir
den Sachunterricht in der Grundschule.

Gleichzeitig sollte auf eine gedichtnis-
freundliche Vernetzung von Zeit-, Raum-,
Gebirde-, Wort- und Bildmarken bei der Vi-
sualisierung geachtet werden.

Hier sollten nicht nur wesentliche Inhalte, son-
dern auch bedeutsame Lernerlebnisse, z. B. Emo-
tionen wihrend eines Interviews oder des Aufent-
halts an einem historischen Ort, erinnert werden.
Sinnvoll wire auerdem eine visuelle Darstellung
der Beziehungen zwischen deklarativem (inhalts-
bezogenem) und prozedualem (fdhigkeits-
bezogenen) historischen Wissen.

¥ Vgl. Kersten 2002, S. 31; 92.

% Vgl. auch meine regionalhistorischen Studien zur Gehdrlosen-

geschichte in Berlin-Brandenburg (Wolff 2000/2004).



Resiimee

bschlieBend mochte ich kurz, die fiir mich

kiinftig relevanten Forschungsfragen skiz-

zieren: Aus entwicklungspsychologischer
Perspektive lieBe sich fragen: Wie entwickelt sich
bei horgeschédigten Kindern ein Raum-Zeit-In-
ventar unter Be-iicksichtigung ihrer besonderen
kommunikativen Situation? Eine entsprechendes
Diagnostikverfah-ren wurde bereits von Lucien
Bertrand und Dietrich Eggert fiir horende Kinder
entwickelt und konnte dazu mit entsprechender
Modifikation herangezogen werden. Aus
psycholin-guistischer Perspektive kann gefragt
werden: Wie wirkt sich das Raum-Zeitverstindnis
auf die Entwicklung der Gebérdensprache aus?
und schlieBlich aus didaktischer Perspektive in
Bezug auf Mehr-sprachigkeit: Welche Moglich-
keiten bietet der Ge-schichtsunterricht von horge-
schidigten und horenden Kindern fiir die Anwen-
dung einer konstruktivistischen Didaktik unter
besonderer Beriicksichtigung ihrer sprachlichen
und kulturellen Identitét?

us der Beantwortung dieser Forschungs-
‘ N fragen ldsst sich Aufschluss dariiber er-
warten, wie sich bei horgeschidigten
Kindern Lernstrategien und Lernstile entwickeln.

Das Wissen dariiber erdffnet moglicherweise ein
didaktisches Vorgehen, das sich an den wirkli-
chen Bediirfnissen von horgeschddigten Kindern
orientieren kann. Das bedeutet Lernen als Lern-
begleitung aufzufassen und als offenen, dynami-
schen und dialogischen Prozess zu begreifen,
womit den Anregungen von Hintermair (1997)
und VoB (1999) zum Perspektivenwechsel in der
Didaktik, d. h. der Abkehr von einer linearen
Steuerung der Lerngruppe hin zum Verstindnis
von Mitwirkung des Lehrers am Lernprozess und
dem Pliddoyer von Horsch (2004) fiir ein dialogi-
sches Lernen in der Horgeschidigtenpadagogik
gefolgt werden wiirde.
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Dipl.-Pdd. Sylvia Wolff

Humboldt Universitit zu Berlin

Phil. Fak. IV, Inst. f. Rehabilitationswiss.,
Abt. Gebdrdensprachpidagogik

Unter den Linden 6, 10099 Berlin

kontakt: sylvia.wolff@rz.hu-berlin.de




Info und Anmeldung:

Sylvia Wolff - DFGS-Tagung
Humboldt-Universitét zu Berlin
Phil Fak IV

Unter den Linden 6, 10099 Berlin
Email: sylvia.wolff@rz.hu-berlin.de
Fax: 030/ 2093-4529
www.taubenschlag.de/dfgs

Bildung



Vorankiindigung der

12. Jahrestagungdes DFGS

Entwicklung - Sozialisation - Bildung

Gelungene Entwiirfe - gestorte Prozesse

am 18./19. November 2005 in Bremen

Tagungsort:

Eintreffen der Teilnehmer:

Eroffnung der Tagung:

Ende der Tagung:

Tulip Hotel Bremen

am 18. 1. 05 ab 14.00 Uhr

um 16.00 Uhr durch Manfred Wloka
(1. Vors. des DFGS)

am 19. 11. 05 um 17.00 Uhr

Tagungsbeitrag:
Preise € Tagung + Verpflegung U/F Ohne U/F
EZ DZ 2 Tage | Tag

DFGS-Mitglieder 125 115 75 37,50
Nicht-Mitglieder 165 I55 95 47,50
Stud. Mitglieder 100 90 60 30
Stud. Nichtmitglieder 15 105 80 40

Information Sylvia Wolff

und DFGS-Tagung

Anmeldung:

56 forum

Humboldt-Universitit zu Berlin
Philosophische Fakultat IV

Institut fiir Rehabilitationswissenschaften
Abteilung Gebardensprachpadagogik
Unter den Linden 6, 10099 Berlin

Email: sylvia.wolff@rz.hu-berlin.de
Fax: 030/ 2093-4529

www.taubenschlag.de/dfgs



Entwicklung - Sozialisation - Bildung
Gelungene Entwiinfe - gesidrie Proresse

dan 18. November 2008

Zoit Programmpunkt Viortragandair
16.00 Erdffnung Manfred Wicka (1. Vorsitzender DFGS)
Blanum Gruwort Willi Lemke {Senaior fOr Bildung und
Wiszanschall, Bremen)
;‘mﬂ Wie vial Him braucht die Schule? | Prof. Dr. Elsbeth Stem (Barlin)
17.30 Neuramythan in der
Plenum |padagogischen Ratgeberfteratur | D Micole Becker (TUsingen)
18.30 Mitghederversammiung
20.00 Gesalliger Abend mit Boffet
 Samstag, den 19. November 2005
Zakt Pragrarmmpunkt Vortragendelr
4, 00 Entwicklungsbegleitung als Weg
Plenum Dipl. Peych. Winfried Doaring (Brerman)
Entwicklungspsychologische :
Fragen Christine Siebert (Brermen)
Saxuslle Gewalt an Batlina Schekelmann/
1018 hirgaschadigben Kindarm Heika Poppinghaus [Essen)
Klei
MIUPREN| Eneminitiative flr hergeschadigle |\ e n ot Berding
Team-Teaching an Uirike Breganhonm / Gundula Dahner
Hargaschadigtenschulen {Cidanbung)
12.15 Mitlagspause
13.30 Entslehungsbedingungan fir
Plenum | Gewalt und aggressives Vierhaiten | DiF- Psych. Monika Lick {Delmenhors!)
Straitschiichtermodell an
Hergeschadigtensetvien Birgit Brock [ Guy Thom (Kéin)
Zwei Sprachen — ain Lahner rmm}ﬂﬂ*{ﬁwuﬂ”m—ham
1430
Aachanar Intamat-Lamsofteane
Klsingruppen ur Barufsqualifizierung von Klasdia Grote (Aachan)
Geahériosen
Jena&Marc” = Eine Adaplion des W
Theatersificks Mein Korper gehor | INeatermadagogische Waerksiatt Osnabrick
il . |Abschiussplenum Reinhard Riemer (Vorstand DFGS)

17.00

Ende dar Tagung
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,,ES braucht eben

alles auch seine Zeit...‘*

Gehorlose Auszubildende und horende Ausbilder

Claudia Becker, Anne Gelhardt

Da der Vortrag bereits an anderer Stelle veroffentlicht
wurde (s. Literaturhinweis) drucken wir in Absprache
mit Frau Dr. Becker die ,Handouts’ des Vortrags ab.

Thema der Untersuchung:

»Erhebung des Bedarfs an Mafnahmen zur Ver-
besserung der Situation gehorloser Auszubilden-
der und deren Ausbilder 2001 - 2002 finanziert
durch den Landschaftsverband West-falen-Lippe /
Integrationsamt durchgefiithrt vom Seminar fiir
Hor- und Sprachgeschidigtenpidagogik, Univer-
sitidt zu Koln

Betriebliche Ausbildung in NRW
Duales System

praktische theoretische
Ausbildung Ausbildung
Benfskaleg
Esmen
-
Dberbatrishl.
Lehrgange

Eine Ausbilderin berichtet...

»Also unter Stress geht eben sehr wenig und es
braucht alles auch seine Zeit. Man wundert sich
dann auch manchmal, was z.B. erkldrt werden
muss, was man sich als Horender gar nicht so
vorstellt... “

Eine Auszubildende berichtet...

~Am Anfang gab es trotzdem Kommunikations-
probleme. Ein Kollege hat mich betreut, aber der
war vom Mundbild her schwer zu verstehen. Er
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Anne Gelhardt (li.) und Dr. Claudia
Becker (Universitit zu Koln)

hat mir Biicher gegeben, die sollte ich lesen, und
da bin ich fast immer eingeschlafen, weil ich
nichts verstanden habe. “

Ziele der Untersuchung:

o [st-Stand-Analyse der Situation gehorloser
Auszubildender und deren Ausbilder aus der
Sicht der

e Auszubildenden
e Ausbilder
* Experten

® Erfassung der Nutzung der in NRW existieren-
den Unterstiitzungsangebote

® Erhebung des Bedarfs und der Struktur zusitz-
licher Angebote

Methodik
Ausbilder im dualen
System (N = 91)

Schriftliche_/: Ausbilder in auBerbetriebl.
Befragung ~ Ausbildungsstitten (N = 9)

Experten (N = 71)

Auszubildende (N = 10)

Mindliche -‘_‘: Ausbilder im dualen System u.
Befragung \‘ im iiberbetriebl. Lehrgang (N = 5)

Experten (N = 6)



Ergebnisse
» Wie gesagt, es ist sehr unterschiedlich, aber

so ist durchgdingig mein subjektiver Eindruck:,

forum

Fragen und Probleme von
Ausbildern an Experten

Sehr oft zutiefst beeindruckt, mit welch gerin-
gen Moglichkeiten und wie viel Engagement
und Kreativitit die Ausbilder das geregelt
bekommen, ziehe den Hut, egal: Bdcker,
Verwaltungsmensch, Fliesenleger, vollig
egal, durch alle Berufssparten. “ (Expertin)

Wiirden Sie noch einmal gehor-
lose Auszubildende ausbilden?

57 Ausbilder = Ja
T Ausbilder = Nein
27 Ausbilder 0. A

Von 91 Antworten:

Sonstige fumm——lD
Informations- u. Beratungsangebote ey 2.
Medizinische Aspekte 3
prachdoimetsc 3
Optimale Arbei 6
ten des Azubi 6
Gebardensprache 7
Auswirkung der Behinderung 7
Technische Hilfen 8
Mangelnde Selbststandigkei 10
Finanzielle Hilfen 17
on mit den Azubi 18
lung von Inhalten 19
0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20

Als problematisch wird vor allem betrachtet...

- die kommunikative Situation

- fehlende Informationen zu Auswirkungen der

Gehorlosigkeit

- Defizite im Grundlagenwissen und in der

Fachtheorie auf Seiten der Azubis

Fragen und Probleme von
Azubis an Experten

Kommunikative Situation

Ca. die Hilfte der befragten Ausbilder schitzt die

Verstindigung als zufriedenstellend, die andere

Hilfte als mittelmdpfig bis schlecht ein.

Die gehorlosen Azubis machen sehr unterschiedli-

che Erfahrungen.

Medizinische Aspekte jumm |
Umgang mit der Behinderung o |
u. Beratungsangeb 3
Technische Hilfen 5
Optimale Arbeif 5
Finanzielle Hilfen 8
Rechte und Plichten 8
Fachtheoretische Inhalte 14
Berufswahl 14
Kommunikation mit Kollegen 18
0 5 10 15 20

Kommunikationsprobleme

a) Bei Nicht-Verstehen wird von beiden
Kommunikationspartnern nicht nach-
gefragt.

b) Der Azubi kennt wichtige Termini und
Fachworter nicht.

¢) Verstindigungsprobleme bei der Unter-
weisung und bei Arbeitsauftrigen

d) Kompensatorische Mittel wie Ablesen
und Aufschreiben werden von hérenden
Kollegen und Vor-gesetzten iiberschétzt.

e) Die gehorlosen Azubis sind von der in-
formellen Kommunikation ausgeschlossen.

f) Falsche Erwartungen und Fehleinschit-
zungen (,,dumm®, ,,faul“)

g) GroBer Betreuungsaufwand durch
aufwindigere Form der Erklarung
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h) Soziale Integration ist erschwert.

i) Informationsstand der Ausbilder
»~Er weifs, wie er sprechen muss, langsam spre-
chen und so. Wie man leicht erkldrt, das weif3
er. Ich weif nicht, was fehlt, aber ich merke,
dass er nicht alles weif3, das spiire ich ein-
Jfach. “ (Azubi)j) Ausbildern und Beratern feh-
len Informationen iiber...

¢ die Auswirkungen einer Horschadigung
(Gefahr von Fehleinschidtzungen und Miss-
verstindnissen)

¢ horgeschidigtengerechte Kommunikationsmittel

e Moglichkeiten der effizienten, hérgeschidigten-
gerechten Vermittlung von Inhalten

® horgeschidigtenspezifische Angebote
(fehlende Vernetzung auch zwischen den vers.
Beratern)

Fertigkeiten und Fihigkeiten
der Azubis

Uberwiegend positive Einschitzung bei

- den praktischen Fertigkeiten

- den iiberfachlichen Qualifikationen
(Selbststindigkeit, Konzentrationsfahigkeit,
Piinktlichkeit, Zuverldssigkeit, kollegiales Verhal-
ten etc.)

Defizite werden genannt

- im Grundlagenwissen u. im Fachwissen

- im allgemeinen Wortschatz u. im Fach-
vokabular

- bei dem Theorie-Praxis-Transfer

- bei der Ubertragung von gelernten Inhalten in
andere Zusammenhinge

- bei geeigneten Lernstrategien

- bei der Einschitzung der eigenen Fahigkeiten

Vermutete Ursachen

»Entweder sie schlafen die ganze Zeit oder sie
bekommen es nicht vermittelt oder sie verstehen
es wirklich nicht “ (Ausbilderin)
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, Wir sind acht in der Klasse, davon sind sechs
schwerhorig, nur zwei gehorlos. Deshalb gebiir-
det der Lehrer halt nicht und redet mehr und ich
verstehe halt nichts. “

(Auszubildende)

Die Ausbildung verlduft positiv, wenn...

...Gebirden in der Berufsschule stirker eingesetzt
werden,

...der Azubi ein stabiles Selbstbewusstsein und
Eigeninitiative hat.

...einige Kollegen bereits durch das Praktikum
bekannt sind,

...ein Kollege fester Ansprechpartner/Mentor zu
Beginn der Ausbildung ist,

...Ausbilder, Kollegen u. Vorgesetzte die Aus-
wirkungen einer Horschidigung kennen,

...Kollegen langsam sprechen, einfacher schrei-
ben, ,,die Hinde bewegen“ und einfache Ge-
birden benutzen,

»Also ich hatte da eigentlich immer Mut und habe
mich mit denen auseinander-gesetzt, bin auf die
zugegangen. Das hat gut geklappt, ich habe mich
da auch nicht geschdmt. “ (Azubi)

Bestehende Angebote
fiir Auszubildende

—>Berufswahlberatung

—>Hilfe bei Ausbildungsplatz-suche

—>Vermittlung zwischen Ausbilder und Azubi

—>Gebirdensprachdolmetscher

->Stiitzunterricht

—finanzielle und technische Beratung u. Unter-
stiitzung

fiir Ausbilder

—>Information iiber finanzielle Hilfen, technische
Ausstattung, Arbeitsplatzgestaltung

—>Vermittlung von Kenntnissen iiber Gehorlosig-
keit



Wer bietet Unterstiitzung an?

- Vermittlung zwischen Ausbilder und Azubi
->Gebirdensprachdolmetscher

—>Gebirdensprachkurse
Rhein.-Westt. Berufkolleg fiir Horgeschédigte,

Essen

e Zentrale Stelle in der Ausbildung horgeschi-
digter Menschen

Berufsschulunterricht

»Ausbildertag“

Austausch zwischen Lehrer und Ausbilder
Nicht alle Lehrer kénnen Gebirdensprache.
Ausbildertag wird nur ca. von der Hilfte der
Ausbilder wahrgenommen.

e e o 0 @

Arbeitsimter

e Berufsberatung
¢ Berufsinformationszentren
! nur wenige Berater mit spezifischem Hinter-
grund-wissen und Kommunikations-
kompetenzen
! Berater kennen weitere Unterstiitzungsangebot
fiir Horgeschédigte hiufig nicht.
! Materialien sehr textlastig und nicht
horgeschidigtengerecht

Integrationsdmter / -fachdienste

¢ Informationen iiber Auswirkungen einer Hor-
schiddigung

¢ Beratungsgespriache mit beiden Seiten bei Pro-
blemen

e Kommunikative Hilfen (Gebérdensprach-
dolmetscher)

¢ Finanzielle Hilfen

¢ Informationen iiber technische Hilfen u. Ar-
beitsplatzgestaltung

¢ Kollegenseminare

! Ausbilder und Azubis suchen hier eher selten
Unterstiitzung, da die Angebote wenig bekannt
sind.

! Andere Berater kennen die Angebote i.d.R.
nicht.
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Bildungszentrum fiir Horgeschidigte in Essen
Ausbildungsbegleitende Hilfen
Stiitzunterricht

sozialpddagogische Begleitung und Beratung
Angebot nur fiir Azubis, bei denen das Errei-
chen des Ausbildungsziels gefiahrdet ist.

- 0o o o

Kammern

¢ Ausbildungsberatung

! Berater haben i.d.R. keine horgeschidigten-
spezifische Kenntnisse

! Unterstiitzungsangebot fiir Horgeschidigte
weitgehend unbekannt

Bedarf an weiteren MaBBnahmen

»Ich habe sicherlich Sachen falsch gemacht, die
hdtte ich anders machen konnen, wenn ich es
gewusst hétte. “ (Ausbilderin)

» Wenn ich mir etwas wiinschen diirfte, das wire,
dass die Lehrer voll Gebdrdensprache benutzen,
dass ich das besser verstehe an der Berufsschule
(Auszubildende)

»Ich wiirde gerne beiden Seiten mehr Sicherheit geben,
gegenseitige Anforderungen und die Erwartungen
des jeweils anderen klarer machen. “ (Expertin)

fiir alle
® Vernetzung der bestehenden Angebote

fiir Ausbilder

¢ Informationen iiber Auswirkungen einer Hor-
schidigung

¢ Infos z. horbehindertengerechten Vermittlung
v. Inhalten

® Verbesserung der Kommunikation

fiir Azubis

® Verbesserung der Kommunikations-
moglichkeiten

¢ Ausgleich der Defizite im Grundlagenwissen und
fachtheoretischen Wissen der Auszubildenden
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fiir Berater

¢ Informationen iiber Horschidigungen
¢ Verbesserung der Kommunikation / DGS-
Kompetenz

Handlungsmaoglichkeiten

1.Vernetzung der bestehenden Angebote

2.Schulungsangebote in modularer Form

3.Theoretische Ausbildung: Ursachenforschung

4.Intensivierung der Vorbereitung auf das Ar-
beitsleben durch die Schule

Vorschlage fiir die Vernetzung der
bestehenden Angebote

o Schriftliche Informationen
(Broschiire, Internetplattform)

- Verzeichnis aller zustindigen Ansprechpartner,
Institutionen, Angebote

- Kurze Information zu Auswirkungen einer Hor-
schiadigung etc

- Austauschforum fiir Ausbilder u. Berater

- Vernetzung iiber Berufsschule,

- automat. Einschalten d. Integrationsamts / IFDs
bei neu abgeschlossenen Ausbildungs-
verhéltnissen

Vorschldge fiir Schulungsangebote
in modularer Form

Informationsveranstaltung
¢ Grundinformationen

¢ Beratungs- und Unterstiitzungsmdoglichkeiten
o Ausbilder, Ausbildungsberater

Seminar fiir gl. Auszubildende
e Rechte und Pflichten in der Ausbildung

¢ Kommunikationstraining

¢ Umgang mit Gebidrdensprachdolmetschern
Seminar fiir gl. Azubis und deren Ausbilder
¢ Unterschiedl. Kommunikationsverhalten

* Ubungen zur Kommunikation

62 forum

¢ Rollen und Erwartungen
¢ Grundlegende Gebirden
e Strategien zur Unterweisung

Literatur

Becker, Claudia; Gelhardt, Anne. 2002.

,,Es braucht eben alles auch seine Zeit“. Zur
Situation gehorloser Auszubildender und deren
Ausbilder. In: Das Zeichen 17:64. 230-239

Dr. Claudia Becker, Anne Gelhardt

Universitit zu Koln

Seminar fiir Hor- und Sprachgeschédigten-
padagogik

Klosterstrafie 79 b

50931 Koln

e-mail: claudia.becker@uni-koeln.de
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Konzepte der Weiterbildung fiir haupt-
und ehrenamtliche Mitarbeiter in der
Horgeschadigtenpastoral

Juliane Mergenbaum, Alena Kubik

|.Das Ausbildungskonzept fiir
pastorale Mitarbeiter in der
Horgeschadig-tenpastoral fiir die
Arbeitsstelle Pastoral fiir Men-
schen mit Behinderung der
Deutschen Bischofskonferenz

Das Netzwerk ,,Pastoral und
Pidagogik* in der Geschichte der
Horgeschidigtenpadagogik

Menschen mit Horschidigung blicken in der

Geschichte auf eine gemeinsame Entwick-
lung zuriick. Dass die Entstehungsgeschichten so
eng miteinander verwoben sind, ist sicherlich
darauf zuriickzufiihren, dass im 16. Jahrhundert
die ersten systematischen Bemiihungen, Taub-
stumme zu unterrichten, in Kirchen und Kl6-
stern stattgefunden haben.

P ddagogische und pastorale Bemiihungen fiir

um die Erziehung und Bildung Taubstummer

kiimmerten. Ihre Motivation war dabei ein-
mal geprigt durch den christlichen Auftrag der
Annahme und Liebe zum Nichsten, sie war
zum anderen dadurch veranlasst, Taubstumme
auf den Empfang der Sakramente vorzuberei-
ten.

us dem so entstandenen engen Geflecht
A von allgemeiner Fiirsorge, Erziehung,

Bildungsarbeit und Glaubensunter-
weisung entwickelten sich Taubstummen-
seelsorge und Taubstummenpéidagogik mitein-
ander, bis sie vor allem in der jiingeren Ge-
schichte die Unterschiedlichkeit ihres jeweiligen

E s waren Priester und Ordensleute, die sich

Auftrages herausarbeiteten. Das heifit: gehor-
ten lange Zeit schulisches, fiirsorgliches bezie-
hungsweise caritatives und seelsorgliches Be-
miihen gemeinsam in die Hand des Lehrers
und Erziehers, der oft auch Priester oder An-
gehoriger eines Ordens war, so verinderte sich
diese Zustindigkeit im Verlauf der Geschich-
te. Diese Verdnderung wurde durch das Heraus-
arbeiten des jeweils fachlichen Profils der
Horgeschidigtenpiddagogik einerseits und der
Horgeschidigtenpastoral andererseits hervorge-
bracht.

liegen nun nicht mehr in der Verantwor-

tung der Kirchen, und pastorale Sendung
ist nicht mehr den Erziehern und Lehrkriften
iiberlassen, die zudem heute auch nicht mehr
gleichzeitig Priester oder Ordensleute sind. Un-
terschiedliche Schwerpunkte sind auch fiir die
Ausbildung der Mitarbeiter notwendig geworden,
um sie entsprechend auf ihre Aufgaben in Schule
oder Seelsorge vorzubereiten. Dabei sind beide,
Lehrer wie auch Mitarbeiter der Seelsorge, auf
eine enge Kooperation und die Bildung eines
Netzwerkes auch mit weiteren Fachvertretern in
Beratungsstellen und Einrichtungen fiir Horge-
schidigte angewiesen.

ie Kooperation nicht nur im praktischen
D Arbeitsfeld, sondern auch auf fach-

theoretischer Ebene im Sinne eines inter-
disziplindren Dialoges war insbesondere fiir die
Entwicklung eines Konzeptes in der Horgeschi-
digtenpastoral von besonderer Bedeutung. Fachli-
che Fortentwicklung innerhalb der Horgescha-
digtenpddagogik, Verdnderungen auf dem Gebiet
von Medizin und Audiologie haben ebenso
Einfluss auf ein Konzept der pastoralen Arbeit
mit Horgeschddigten genommen wie auch das
Bemiihen um die Anerkennung der Gebérdenspra-
che und wichtige Erkenntnisse auf dem Gebiet der
pidagogischen Psychologie.

I I orgeschidigtenpiddagogische Bemiihungen
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Entwicklung bemerkenswert festzustellen,

dass Schule und Kirche nach wie vor die
tragenden Sdulen in der Bildung und Begleitung
horgeschddigter Menschen sind, und dass die
Kooperation beider Institutionen heute mehr denn
je eine bedeutende Rolle spielt fiir die Integration
Horgeschidigter in der Gesellschaft und in der
Kirche als Teil dieser Gesellschaft.

E s ist im Riickblick auf die geschichtliche

Der Paradigmenwechsel in der
Horgeschadigtenpastoral: Horge-
schddigte als Partner und die fach-
liche Ausbildung fiir Mitarbeiter in
der Horgeschadigtenpastoral

er im Vorausgegangenen beschriebene
D interdisziplindre Dialog zwischen Hor-

geschidigtenpiddagogik und —pastoral hat
im Erzbistum K6ln in den letzten Jahren zu einem
Paradigmenwechsel gefiihrt. Entscheidend fiir
eine Verdnderung der Sichtweise war dabei der
erneute Blick auf piddagogisch- anthropologische
Grundlagen und ein sich daraus ergebendes ver-
dndertes Rollenverstindnis von hauptamtlichen
Mitarbeitern und Menschen mit Horschidigung in
der Seelsorge. Das heifit, Horgeschédigte sind in
der Pastoral nicht ,,Objekt der Fiirsorge* im
Sinne einer Pastoral fiir Menschen mit einer Hor-
schadigung, sondern vielmehr ,,Partner in der
Pastoral*“', einer Pastoral mit Menschen mit
einer Horschadigung.

ie Voraussetzung dafiir, Menschen mit
D einer Horschddigung als Partner in der

Pastoral zu verstehen, setzt einen kompe-
tenzorientierten Ansatz voraus. 2Es geht in der
Horgeschidigtenpastoral darum, die Féhigkeiten,
die ein Mensch mit Hérschddigung einbringen
kann, ernst zu nehmen und im kirchlichen Leben
zu entfalten. So ist er nicht nur Teilnehmer am
kirchlichen Leben, sondern kann aktiver Mit-
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gestalter werden. Auf diesem Weg bedarf er der
Begleitung durch Mitarbeiter in der Seelsorge.
Das heifit, da wo Menschen mit Horschadigung
der Hilfe und weiteren Qualifizierung bediirfen,
um ihre Kompetenzen einbringen zu kdnnen,
sollten ihnen diese Mdoglichkeiten gegeben wer-
den.

er Paradigmenwechsel in der
D Horgeschidigtenpastoral hat vor allem

hauptamtliche Mitarbeiter vor verdnderte
und neue Aufgaben gestellt. Neben den allgemei-
nen Anforderungen an die Seelsorger geht es
darum, horgeschiadigtenpddagogische Methoden
in das seelsorgliche Handeln zu integrieren. Des
weiteren geht es darum, ehrenamtliche horge-
schidigte Mitarbeiter zu qualifizieren, zu integrie-
ren und in ihrer Mitarbeit zu begleiten. Zwei
Beispiele sollen dies verdeutlichen:

hat, ein pastoraler Auftrag, horgeschiadigte

Kinder auf den Empfang der Sakramente
Erstkommunion und Firmung vorzubereiten. Wie
dies aber nach handlungsorientiertem Vorgehen in
einer bilingualen Lehrsituation zusammen mit
einem gehorlosen Katecheten gelingen kann, stellt
eine neue Herausforderung fiir die Mitarbeiter in
der Pastoral dar, auf die sie fachlich vorbereitet
werden miissen. Hierbei ist zu beriicksichtigen,
dass pastorale Mitarbeiter Theologen und
Religionspiddagogen sind, die in der Regel keine
sonderpddagogische oder gar horgeschidigten-
pidagogische Ausbildung haben. Sie bediirfen
hierzu einer entsprechenden zusitzlichen Qualifi-
zierung.

E s ist, wie der Blick in die Geschichte gezeigt

weiteren darum, nicht nur Kenntnisse in der

s geht fiir den pastoralen Mitarbeiter des
E Gebirdensprache zu haben, sondern in Ge-

! Mergenbaum 2003,28
2 Mergenbaum 2003,55



birdensprache mit Gehorlosen, biblische Origi-
naltexte sprachlich erarbeiten zu konnen.

Wissen voraus, um die Originaltexte

forum

an die hauptamtlichen Mitarbeiter neue Anforde-
rungen, auf die sie entsprechend vorbereitet wer-
den miissen. Das Modell der ,,Zusatzqualifi-

kation pastoraler Dienste in der Horgeschédigten

D as setzt zundchst einmal ein theologisches

tinhaltlich erschlieBen zu konnen.
Das fordert des weiteren, das Inhaltsverstand-
nis von Menschen mit Horschidigung in = Linguainifc
bezug auf biblische Texte zu erweitern, um
danach eine gebirdensprachliche Vortrags-
form fiir den Gottesdienste gemeinsam mit Autiziap
ihnen zu erarbeiten . An dieser Stelle kdnnen redinin
dann vor allem Horgeschédigte selbst ihre
Gebirdensprachkompetenz einbringen. Auf
diese Weise entsteht eine partnerorientierte
Arbeitsweise.

=l Taciclogis

= Faptholcge

Is Gebérdenlektoren sind Menschen

mit Horschddigung nunmehr selbst

am kirchlichen Auftrag der Ver-
kiindigung des Wortes Gottes aktiv beteiligt.
Sie bediirfen hierzu der besonderen Quali-
fizierung, weil sie biblische Texte nur dann
in Gebérdensprache entsprechend umsetzen
konnen, wenn sie diese Texte zuvor fiir sich
selbst inhaltlich erschlossen haben.

usammenfassend lasst sich feststel-
Z len, dass der Paradigmenwechsel

in der Horgeschédigtenpastoral eine

Theoriekonzept der Horgeschddigtenpastoral im Erzbistum Kéln

Gerindepazanl =

Arfropologsis
KAl a g Pmitoalgwychalogie B
~Mamchan mit
Hurud-u_ld-n-ru-n Sebrarartiorpasael
Parirar”

Krankpn Al rpatoel g

Favd Rers ygpen dpa i al B

G 1

Sunataguakticatian

neue Zugehensweise der hauptamtlichen
Mitarbeiter auf Menschen mit Horschddigung in
der Pastoral fordert. Das setzt eine erneute Aus-
einandersetzung mit den padagogisch-anthropolo-
gischen Sichtweisen voraus und nimmt Menschen
mit Horschddigung nunmehr als Partner in der
pastoralen Beziehung wahr 3. Das neue Konzept
der Horgeschidigtenpastoral bedarf auf fachlicher
Ebene des regelméBigen Austausches hdrgescha-
digtenpadagogischer und theologischer Fach-
vertreter, um mit Menschen mit Horschddigung
als Partnern das Konzept der Horgeschadigten-
pastoral addquat umsetzen zu konnen. Das stellt

pastoral“ hat das Ziel die pastoralen Mitarbeiter
dahingehend fachlich zu qualifizieren.

Das Ausbildungskonzept

urch die Teilnahme an der ,,Zusatz-
qualifikation pastoraler Dienste in der
Seelsorge mit Menschen mit Hor-

schddigung sollen pastorale Mitarbeiter neue
Sichtweisen im Umgang mit horgeschédigten

7 Vgl. hierzu: Pddagogisch-anthropologische Grundlagen der
Behinderten- insbesondere der Horgeschadigtenpastoral. In:
Mergenbaum 2003, 56
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Menschen, neue Arbeitsschwerpunkte und neue
Strukturen kennen lernen und in die Praxis der
Horgeschiddigtenpastoral hineintragen. Gleichzei-
tig liefern die neuen praktischen Erkenntnisse aus
der Arbeit vor Ort ihrerseits wertvolle Anregun-
gen und Riickmeldungen fiir die Fortentwicklung
der theoretischen Konzeption der Horgeschédig-
tenpastoral und fiir die Lerninhalte in der Ausbil-
dung. Somit entsteht ein lebendiger Austausch
zwischen Lehrenden und Lernenden, zwischen
den Ausbildungsbereichen untereinander, und es
findet eine theoretische Reflexion der Praxiser-
fahrung statt. Hiervon profitieren alle Seiten: die
Lernenden, die Lehrenden und insbesondere die
Menschen mit Horschiddigung in den Gemeinden
vor Ort.

ie Gruppe der Lehrenden setzt sich zu-
D sammen aus Fachvertretern fiir die Berei-

che Horgeschidigtenpiddagogik, Psycholo-
gie, Medizin und Audiologie der Universititen
Ko6In, Hamburg und Berlin, einer Vertreterin fiir
die psychiatrische Arbeit mit Horgeschddigten
sowie aus Theologen, Religionspddagogen und
Verantwortlichen aus den unterschiedlichen Be-
reichen der Hor-geschidigtenpastoral. Gemein-
sam bilden sie das Netzwerk der ausbildenden
Fachvertreter.

ie Zusatzqualifikationslehrgidnge in der
D Horgeschidigtenpastoral werden von der

Arbeitsstelle Pastoral fiir Menschen mit
Behinderung der Deutschen Bischofskonferenz

getragen und angeboten. Die Lehrgénge haben
folgendes Rahmenkonzept:

Zusatzqualifikation fiir pastorale Mitarbeiter

in der Horgeschidigtenpastoral

Die Auszubildenden und ihre
Teilnahmebedingungen:

Auszubildende sind Mitarbeiter im pastoralen
Dienst: Priester, Diakone, Pastoral- und
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Gemeindereferenten Die Zusatzqualifikation ist
ein berufsbegleitender Ausbildungslehrgang
und setzt eine abgeschlossene Berufsausbildung
im pastoralen Dienst voraus.

Ziel der Ausbildung:
»Ziel (...)“, so heifit es in den allgemeinen
Ausbildungsrichtlinien, ,,(...) ist es, die Per-
sonlichkeit der Seelsorger zu stirken und sie
auf die vielféltigen Aufgaben in der Behinder-
tenpastoral vorzubereiten und entsprechend zu
qualifizieren. Seelsorger fiir Menschen mit
Behinderung miissen sowohl in Beratung und
Begleitung als auch in Fragen der Leitung, der
Organisation und der Teamarbeit geschult wer-
den.“*

m dieses Ziel erreichen zu k6nnen, muss
l ' jeder Teilnehmer unterschiedliche Kom-

petenzen erlangen.

Dienst zunichst einmal wichtig, die eigene

Rolle als Seelsorger zu kennen und grund-
sitzlich zu seelsorglichem Handeln fihig zu sein.
Dazu gehort es auch, das eigene pastorale Han-
deln kritisch reflektieren zu konnen.

S o ist es fiir jeden Mitarbeiter im pastoralen

bezug auf pastorales Handeln sind glei-

chermaBen auch Institutions- und
Beratungskompetenz von Bedeutung. Hierbei
geht es darum, um verschiedene Beratungs-
methoden fiir die unterschiedlichen Handlungs-
ebenen der pastoralen Praxis zu wissen und diese
in der Praxis anwenden zu kdnnen. Solche
Beratungsmethoden sollten immer im Zusammen-
hang mit den Grundsétzen der Institution stehen,
fiir die man arbeitet. Das heiBt, hier geht es um
die Grundsitze caritativen Handelns einerseits

N eben einer solchen Subjektkompetenz im

4 In: Arbeitsstelle Pastoral fiir Menschen mit Behinderung
2003,6



und um die eigene Rolle im Team der Seelsorge
andererseits. Dabei ist auch das Verhiltnis von
Caritas und Seelsorge sehr wichtig. Jeder Mitar-
beiter im pastoralen Dienst sollte die unterschied-
lichen Schwerpunkte der Arbeit im seelsorglichen
Bereich und die im caritativen Bereich kennen.
Ebenso sind die gemeinsamen Arbeitfelder von
Caritas und Seelsorge sehr wichtig. Es geht hier-
bei auch darum, zu einem guten Verhiltnis zwi-
schen Caritas und Seelsorge dadurch beizutragen,
dass man um die Schwerpunkte des eigenen Han-
delns und um die der Kollegen im caritativen
Bereich weil und sich einander erginzend fiir die
Anliegen von Menschen mit Horschddigung ein-
setzt. Hierzu ist vor allem die Fahigkeit zu ko-
operativem Handeln wichtig.

er Kooperationskompetenz bedarf es
D aber auch fiir die Zusammenarbeit mit

Kolleginnen und Kol-legen im eigenen
Fachbereich, in anderen pastoralen Bereichen, in
weiteren Beratungsstellen sowie mit den Mitarbei-
tern in Schulen und Einrichtungen fiir Menschen
mit Horschddigun-gen und mit den pastoralen
Mitarbeitern der evangelischen Gehorlosen- und
Schwerhorigenseelsorge.

Mitarbeiter in der Horgeschidigtenpastoral

neben den allgemeinen Kompetenzen um das
Erlangen von spezifischer Fach- und Handlungs-
kompetenz. Diese soll erreicht werden, wenn
sich die Teilnehmer mit den allgemeinen und
soziokulturellen Aspekten der Lebenssituation
horgeschiddigter Menschen auseinandersetzen.
Hierzu gehort es auch, medizinische und
audiologische Aspekte von Horschddigung zu
kennen und um die Folgen dieser Besonderheit
fiir die Kommunikationssituation der Betroffenen
zu wissen. Ferner hat eine Horschidigung
psychosoziale Folgen fiir das Zusammenleben von
Menschen mit Horschddigung mit anderen Horge-
schidigten sowie mit anderen, nicht horgeschi-

S chlieBlich geht es in der Ausbildung zum

forum

digten Menschen. Auch hier sollten die Teilneh-
mer um Grundsitzlichkeiten wissen. Eine beson-
dere Anforderung stellt die Integration von Men-
schen mit Horschiadigung ins kirchliche Leben
dar. Hier geht es darum, Lebensrdume zu schaf-
fen, die es jedem ermoglichen, die eigene Rolle
und die eigene Aufgabe im Leben der Kirche
und im eigenen Glaubensleben zu finden.

kompetenz in den verschiedenen Aufgaben-

feldern der Horgeschidigtenpastoral zu er-
werben. Aufgabenfelder der Horgeschidigten-
pastoral sind zum Beispiel die Vorbereitung auf
die Sakramente, die seelsorgliche Begleitung von
Menschen in Krisensituationen, die Vermittlung
wesentlicher Glaubensgrundsitze, Vorbereitung
und Durchfiithrung von Gottesdiensten und weite-
re Aufgaben.

S chlieBlich geht es darum, Handlungs-

Ausbildungsumfang:
6 Werkwochen iiber 1,5 Jahre

Ausbildungsbereiche:

1. pastorale und religionspidagogische Grundla-
gen

2. Anthropologische, theologische und piddagogi-
sche Grundlagen

3. medizinische und audiologische Grundlagen

4. sprachpsychologische und kommunikative
Grundlagen

5. Psychologische und psychiatrische Grundlagen

6. Konfliktmanagement in und fiir die pastorale
Praxis

Praktische Lernorte:
Exkursionen nach St. Michielsgestel und Ham-
burg/Rendsburg

Dozenten und Dozentenkonferenz:

Dozenten aus den unterschiedlichen Fachberei-
chen verantworten und unterrichten die Lehrinhal-
te in den Werkwochen und optimieren bei den
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regelméBigen Dozentenkonferenzen das Aus-
bildungskonzept zusammen mit Trigervertretern
und Kursleitern

Mentoren vor Ort:
Pastorale Mitarbeiter in der Horgeschidigten-
pastoral mit Berufserfahrung

Supervision:
Kursbegleitende Supervision im Rahmen der
Werkwochen

Priifungsverfahren:

Nach der Teilnahme an allen Werkwochen sowie
nach Vorlage einer 20-25 Seiten umfassenden
Hausarbeit, die ein praktisches Thema aus der
Horgeschidigtenpastoral theoretisch reflektiert,
sowie der Teilnahme an einem Gruppenkollo-
quium erhalten die Teilnehmer ein Zertifikat.>

2. Modell eines Ausbildungs-
konzeptes fiir horgeschadigte
ehrenamtliche Mitarbeiter in der
Horgeschaddigtenpastoral
St. Georg - Koéln

Die Ausbildung zum
Gebirdensprachlektor

Mitarbeitern in der Horgeschédigtenpastoral

wurde im ersten Teil bereits auf die Vorausset-
zungen fiir hauptamtliche, in der Regel horende
Mitarbeiter hingewiesen. Fiir die Anleitung bzw.
Ausbildung von Menschen mit Horschidigung
zum Gebdrdensprachlektor sollen nachfolgend
drei Fragestellungen beantwortet werden:

I m Zusammenhang mit der Qualifizierung von

- Was ist ein Gebadrdensprachlektor?

- Welche Voraussetzungen sollte ein Interes
sent mitbringen, der Gebdrdensprachlektor
werden mochte?
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- Wie sieht die Ausbildung zum Gebérden
sprachlektor im Lektorenkreis aus?

Was ist ein Gebardensprachlektor?

er Gebirdensprachlektor ist wie der ho-
D rende Lektor ein ehrenamtlicher Mitarbei-

ter der Kirchengemeinde. Seine Aufgabe
ist es, Texte im Gottesdienst vorzulesen. Der
Gebirdensprachlektor ist in der Regel selber ge-
horlos oder schwerhdrig und trigt im Gottesdienst
die Lesung oder das Evangelium fiir gehorlose
Teilnehmer in Gebdrdensprache vor. Wenn der
Gebirdensprachlektor im integrativen Gottes-
dienst mit Horenden den biblischen Text vortréagt,
dann geschieht dies gleichzeitig mit dem Vortrag
des horenden Lektors. Da er die Lautsprache des
horenden Lektors akustisch nicht verfolgen kann,
fahrt der horende Lektor mit dem Finger entlang
des Textes, so dass der gehorlose Partner, der
direkt neben ihm steht, den Text optisch verfol-
gen kann und weif}, an welcher Stelle der horen-
de, in der Regel nicht gebdrdensprachkompetente
Partner aus der Gemeinde gerade liest. Der Text
auf dem Lesepult liegt in der lautsprachlichen und
der gebirdensprachlichen Fassung vor. Gezeigt
wird der Text abschnittweise.
Auf diese Weise sind ein optischer und ein visu-
eller Vortrag des Bibeltextes durch einen gehor-
losen und einen horenden Lektor gleichzeitig
moglich.

Welche Voraussetzungen sollte ein In-
teressent mitbringen, der Gebarden-
sprachlektor werden moéchte?

Gebirdensprachlektor mitbringen sollte, die

E s gibt nur zwei Voraussetzungen, die ein
eine Voraussetzung ist die Motivation zu

> Ausschreibungsunterlagen sind in der Arbeitsstelle der Deut-
schen Bischofskonferenz: “Pastoral fiir Menschen mit Behinde-
rung “, Georgstrafie 20, 50676 Koln, erhdltlich. Der vierte
Lehrgang schlieft im Mdrz 2005, die Planung eines fiinften
Lehrgangs liegt derzeitig noch nicht fest.



diesem Amt und die zweite ist Geduld. Oft
braucht es viel Zeit bis die Lektorengruppe ge-
meinsam einen einzelnen Text erarbeitet

und die optimale Gebdrdenumsetzung gefunden
hat.

Wie sieht die Ausbildung zum
Gebiardensprachlektor im Lektoren-
kreis aus?

Der Teilnehmerkreis

um Lektorenkreis gehdren derzeitig sechs
Z Damen und Herren, die selbst alle gehor-

los sind.
Die Teilnehmerin, die schon sehr lange mitarbei-
tet, ist seit fiinf Jahren in diesem Arbeitskreis, die
Teilnehmerin, die erst vor Kurzem angefangen
hat, ist seit 10 Monaten in diesem Kreis.

Die Erarbeitung der Texte

ie Zusammenarbeit in der Gruppe ge-
D schieht zusammen mit den beiden horen-

den hauptamtlichen Mitarbeitern: dem
Pfarrer und der piadagogischen Mitarbeiterin. Der
Pfarrer bringt die anstehenden Texte zum Treffen
des Lektorenkreises mit. Dann bekommt jeder
einen Text und sucht fiir sich die Begriffe und
Textstellen heraus, die er nicht versteht. Diese
Worter, Satzwendungen oder ganze Textpassagen
werden dann zundchst inhaltlich erklart.

wir uns auf die inhaltliche Aussage des

ganzen Textes. Das Schwierige bei Bibel-
texten ist, dass viele Texte auf den ersten Blick
ganz leicht aussehen, dass aber inhaltlich ein
anderer Sinn gemeint ist. Andere Texte habe
einen geschichtlichen Zusammenhang, der zuerst
vom Pfarrer erldutert werden muss, damit man
die Zusammenhénge verstehen kann. Wieder
andere Texte haben eine umfassende Bildsprache,
die bestimmte Zusammenhinge und Lebenssitua-

N ach dieser Worterarbeitung konzentrieren
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tionen verdeutlichen soll. Um das herauszufinden,
sind oft lange Diskussionen erforderlich.

um Beispiel bei Gleichnissen ist es so: Da
Z steht in der Bibel die Geschichte vom

barmherzigen Vater, der seinen verlorenen
Sohn wieder in die Arme nimmt. Diese Geschich-
te ist ja so nie passiert. Jesus hat diese Geschichte
erzihlt, um den Aposteln deutlich zu machen, wie
sie sich genau so die Liebe Gottes zu den Men-
schen vorstellen sollten. Das heifit, der Vater in
der Geschichte steht im iibertragenen Sinne fiir
Gott, und der Sohn, der weg gegangen ist und
zuriickkehrt, steht fiir uns Menschen, die wir uns
von Gott abwenden und siindigen, aber dann auch
wieder um Verzeihung bitten.

der ein anderes Beispiel: eine Lesung
O des Propheten Jesaja. Der Prophet

spricht von einer Vision, die er hat.
Das heifit, er spricht iiber etwas, was erst 500
Jahre spiter passieren wird. Und wir heute
sehen das Geschehen als etwas, das 500 Jahre
vor Christus passiert ist, also schon lange vorbei
ist. Die verschiedenen Zeiten der Handlung sind
schwer zu vermitteln.

uber Gleichnisse, bis man herausfindet, was

Jesus genau mit dem genannten Beispiel
sagen mochte. Oder wir brauchen, wie im zwei-
ten Beispiel, einen Jahreszahlenstreifen, um zu
verstehen, wann der Prophet etwas gesagt hat
und iiber wen oder iiber welche Zeit er spricht.
Wenn wir solche Texte gemeinsam erarbeiten,
dann brauchen wir viel Informationen zur Ge-
schichte, zum kulturellen Umfeld zur Zeit Jesu
oder zur Zeit des Propheten, wir brauchen viel
Unterstiitzung, um den Sinn zu erkennen. Wir
brauchen vor allem aber Geduld, bis wir in der
Diskussion herausgearbeitet haben, was der Text
aussagt und wie wir das verstdndlich in Gebirde
umsetzen kénnen.

E s braucht schon viel Wissen und Erfahrung
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enn wir ndmlich den Text gut verstanden
W haben, dann kommt auf uns auch eine

grofie Verantwortung zu. Wir nehmen uns
ja in der Gruppe sehr viel Zeit, um einen Text zu
verstehen. Die Gehorlosen aber, die zum Gottesdienst
kommen, haben nicht in der Gruppe lange iiber einen
Text diskutiert und sehen ihn auch nur einmal, ndmlich
dann, wenn einer von uns den Text in Gebérde vor-
trigt. Dann muss der Gebérdenvortrag so klar und so
sauber sein, dass die Kirchenbesucher den Inhalt ver-
stehen und gut im Kopf haben, bevor dann anschlie-
Bend iiber den Text in der Predigt gesprochen wird.

ir lernen also eine ganze Menge in
W unserem Lektorenkreis, und wir haben

im Lektorenkreis alle sehr viel SpaB,
weil es einfach schon ist, so vieles iiber Jesus, tiber
den Glauben, iiber die Geschichte der Kirche zu
erfahren. Wenn man dann nach einigen Treffen
mehr Erfahrung hat mit diesen Texten, dann er-
kennt man viel schneller, was gemeint ist. Und so
lernt man immer weiter dazu und gewinnt mehr
Sicherheit im Umgang mit biblischen Texten.

ie Teilnehmer, die noch nicht so lange im
D Kreis sind, brauchen viel ldnger, bis ih-

nen klar wird, was gemeint ist. Dann
diskutieren und erkldren wir gemeinsam. So

wichst unser Wissen, und so geben wir es nach
und nach auch selbst an andere weiter.

in der Bibel, weil es mir viel mehr Spal macht,

darin zu lesen, und ich erarbeite mit Pfarrer Reuther
die Antworten der Gemeinde, damit ich im Gottes-
dienst die Antworten auch in Gebérde geben kann. Ich
mochte einfach mehr wissen, mehr erfahren tiber die
Kirche und auch iiber die Feier des Gottesdienstes.

I ch lese zum Beispiel jetzt auch schon einmal selbst

Was lernt man dariiber hinaus im
Lektorenkreis?

Wir lernen im Lektorenkreis nicht nur die Bibel
besser kennen und was sie uns sagen mochte, wir
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erarbeiten auch, wie man die Texte in Gebérde
umsetzt. Wir lernen dariiber hinaus, wie die heili-
ge Messe aufgebaut ist, welche Verantwortung
wir tibernehmen, wenn wir einen Gottesdienst
durch unseren Dienst mitgestalten.

a ist es zum Beispiel auch wichtig, wie
D man sich anzieht, wie man geht, warum

man eine Verneigung vor dem Altar
macht bevor, man eine Lesung am Lesepult vor-
tridgt. Wir haben eine wichtige Rolle, und da
sollte man sich auch entsprechend verhalten. Und
wenn wir das so machen, dann machen es uns
andere, ganz besonders die Kinder nach, und sie
lernen dann auch, wie man sich in der Kirche und
beim Gottesdienst verhilt. Wir sind eben auch
ein wichtiges Vorbild. Das ist etwas ganz Beson-
deres, und ich iibernehme diese Aufgabe sehr
gerne.

Die Aus- und Weiterbildung als Helfer
in der Sakramentenkatechese -
bilinguales Modell in derVorbereitung
auf die Erstkommunion bei Kindern

schidigten Kindern findet neben den wo-

chentlichen Treffen im Rahmen des
Religionsunterrichtes der Schule auch zusétzlich
an mehreren Intensivtagen in der Gehorlosen-
seelsorge St. Georg statt. Intensivtag heifit, dass
die Kinder morgens mit dem Schulbus gemeinsam
zum Saal der Gemeinde kommen und hier bis
zum Mittag bleiben. — Dabei ist der Intensivtag in
mehrere Teile gegliedert:

D ie Erstkommunionvorbereitung von horge-

einen gemeinsamen Start in das Tagesthema,

zum Beispiel das Thema: ,,Die Taufe®.
Danach gibt es ein gemeinsames Friihstiick mit
der Gruppe. Der néchste Teil ist die Arbeit in
Gruppen, bei dem das Thema noch einmal in
einer etwas anderen Form bearbeitet wird.

E s gibt eine gemeinsame Begriifungsrunde und



ie Gruppen werden dann auf die Kateche-
D ten® aufgeteilt. Dabei ist der Leistungs-

stand der Kinder, der Grad ihrer Taubheit
oder Schwerhorigkeit von entscheidender Bedeu-
tung fiir die Aufteilung der Gruppen. Auch die
horenden Kinder der Gemeinde sind dabei und
mischen sich in den Gruppen mit den Gehorlosen
oder Schwerhorigen. Dann gibt es einen prakti-
schen Teil, bei dem etwas gemalt, gebastelt oder
gespielt wird, und zum Schluss feiern wir einen
Gottesdienst in der Kirche, damit die Kinder sich
auch an die Kirche gewdhnen, in der dann spiter
die Erstkommunion gefeiert wird.

vorbereitung mitgemacht und an den Intensiv-
tagen eine Gruppe bei der Gruppenarbeit eigen-
stdndig iibernommen.

I ch habe schon zweimal die Erstkommunion-

zen Gruppe bin ich auch dabei und helfe,

wenn es um die Erkldrung in Gebdrdenspra-
che geht. Wir Leiter sind immer zu viert; wenn
noch eine andere Katechetin mitmacht und die
Gruppe grofer ist, dann sind wir auch noch mehr
Erwachsene. Wir, das sind die hauptamtlichen
Mitarbeiter der Gemeinde: der Pfarrer und die
padagogische Mitarbeiterin, die Religionslehrerin
der Schule und ich als Katechetin.

or diesen Intensivtagen treffen wir uns
V immer zur Besprechung des Tagesablaufes.

Dabei bleibt die Struktur des Tages immer
gleich, damit die Kinder eine feste Orientierung

haben. Die Inhalte und die Form der Erarbeitung
wechseln jeweils.

ir erzihlen zum Beispiel eine Ge-
schichte mit Lichtbildern, oder wir
stellen eine Geschichte mit Figuren auf

dem Boden dar. Wir arbeiten mit Wortkarten und
zeigen die Gerite fiir die Messe. In der Gruppen-
arbeit wiederholen und vertiefen wir dann die

B ei der Erarbeitung am Morgen mit der gan-

forum

Inhalte von vorher, also eine Geschichte aus dem
Leben Jesu zum Beispiel mit der Bilderbibel, die
fiir alle Kinder da sind, oder wir setzen die Ge-
schichte noch einmal aus einzelnen Bildern zu-
sammen und erzdhlen dazu. Wichtig sind auch die
Gebirdenlieder oder das Nachspielen einer Bibel-
geschichte im Rollenspiel.

amit die Kinder sich die Zeit, in der
D Jesus gelebt hat, noch besser vorstellen

konnen, fahren wir auch zusammen ins
Bibelmuseum. Dort kann man Hauser sehen, wie
sie zur Zeit Jesu ausgesehen haben, Straien, den
See Genezareth und Menschen, die Kleider aus
der Zeit Jesu tragen. Das ist fiir die Kinder eine
wichtige Erfahrung. Ich und auch andere gehor-
lose ehrenamtliche Mitarbeiter begleiten die
Kinder und helfen ihnen bei dem ,,Suchspiel
durch das Museum®, das wir vorbereiten.

ubernommen habe, haben wir uns mit den

hauptamtlichen Mitarbeitern zusammen
gesetzt, um uns vorzubereiten und zu lernen,
wie man eine solche Gruppe leitet. Ich wollte
auch selbst sicher sein und wissen, wie ich
etwas erkldren kann, was wir erkliren miissen
oder wie wir die Fragen der Kinder beantworten
konnen. Auch heute noch besprechen wir Fragen
oder Vorschlidge, wie wir ein Thema erarbeiten
konnen, vorher, und wir sprechen nach den
Intensivtagen dariiber, was gut war oder was
schlecht verlaufen ist und iiberlegen gemeinsam,
wie wir es beim nachsten Mal besser machen
konnen. Auch das Uben, in der Kirche fiir die
Erstkommunionfeier, machen wir gemeinsam,
so dass alle Kinder auch die Erwachsenen, die
bei der Vorbereitung helfen, immer besser ken-
nen lernen.

B evor ich das erste Mal selber eine Gruppe

° Katecheten sind ehrenamtliche Helfer in der Gemeinde, die
Kinder oder Erwachsene in religiosen Inhalten unterweisen.
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3. Weitere Aufgaben und Ziele fiir
die Fort- und Weiterbildung
ehrenamtlicher Helfer in der
Horgeschadigtenpastoral

ist es, Gehorlosen und Schwerhdrigen selber

viele Aufgaben zu {ibertragen, die in der ho-
renden Gemeinde auch von ehrenamtlichen Helfern
tibernommen werden. Genau wie in hérenden Ge-
meinden bedarf es auch in einer integrativen Gemeinde
mit Horgeschidigten der entsprechenden Vorbereitung
und Begleitung dieser helfenden Mitarbeiter, damit sie
sich in ihrer Aufgabe sicher fiihlen und auch Inhalte
kompetent vermitteln knnen.

l ' nser Anliegen in der Horgeschédigtenpastoral

und ihnen auch die Voraussetzungen zu

geben, Aufgaben der Mitarbeit im pastora-
len Umfeld zu {ibernehmen, ist unser wichtigstes
Anliegen in der Horgeschidigtenpastoral. Ebenso
ist es unser Ziel, die htrenden Gemeindemitglieder
entsprechend auszubilden und zu begleiten, damit
Horende und Gehorlose in der integrativen Ge-
meinde einander nicht fremd bleiben. So liben
horende und Gehorlose Lektoren nicht nur mitein-
ander, sie lernen auch miteinander bei Pfarrcafe
oder Neujahrsempfang, beim Pfarrfest oder auf der
StraBie sprachlich zu kommunizieren. Das ist mog-
lich, weil wir Gemeindemitglieder gemeinsam iiber
die Lebenswelt Gehorloser informieren, und weil
einige bereit sind, in einem Gemeindegebirdenkurs
Gebérden zu lernen.

I I orgeschddigte dabei als Partner zu erleben

die Firmvorbereitung zu gewinnen und zu

qualifizieren sowie auch Jugendliche als
Leiter fiir die Messdiener- und Jugendarbeit zu
motivieren und ihnen entsprechende Hilfen zu
geben. Ein Jugend-Gebidrdenchor ist im Aufbau mit
dem Ziel, bei der Papstmesse im Rahmen des Welt-
jugendtages mitzuwirken. Ferner werden erwachsene

l ' nser Ziel ist es, weitere Katecheten auch fiir
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Gehorlose an Schulungen teilnehmen, um auch selbst
als ehrenamtliche Helfer beim Weltjugendtag mitzu-
wirken. In dieses Vorbereitungsgremium zur Vor-
bereitung dieser Mitarbeiter arbeitet Frau Kubik mit.
Ein Dolmetscher sichert die Kommunikation.

von Menschen mit Horschiddigung in der Ge-

meinde und noch weitere Ideen fiir die adressa-
tenbezogene Gestaltung von Gottesdiensten und Be-
sinnungstagen in der Horgeschidigtenpastoral. Wir
sind davon iiberzeugt, dass wir viele dieser Ziele in
den kommenden Jahren gemeinsam mit Hérenden und
Gehorlosen und Schwerhdrigen erreichen und noch
viele Ideen umsetzen kénnen.

E s gibt noch viele Ziele fiir die aktive Mitarbeit

Literaturhinweise:

Arbeitsstelle Pastoral fiir Menschen mit Behinde-
rung (Hrsg.) (2003):

Zusatzqualifikation pastoraler Dienste in der
Seelsorge fiir Menschen mit Behinderung und
psychischer Erkrankung, Ausschreibungs-
unterlagen, 50676 Koln, Georgstr. 20
Mergenbaum, Juliane (2003):
Paradigmenwechsel in der Behindertenpastoral,
Frankfurt, Peter Lang Verlag

Stockhausen, Karl-Heinz; Mergenbaum, Julia-
ne; Jussen, Heribert (1998):
Horgeschidigtenpastoral. Bd. 1. Anliegen und
Bedingungen. Heidelberg: Julius Groos Verlag
Stockhausen, Karl-Heinz; Mergenbaum, Julia-
ne; Jussen, Heribert (1999):
Horgeschidigtenpastoral. Bd.2. Grundlagen und
Aufgaben. Heidelberg: Julius Groos Verlag
Stockhausen, Karl-H.; Mergenbaum, Juliane;
Jussen, Heribert,ther, Hermann-Josef (2001):
Horgeschédigtenpastoral. Bd.3. Arbeitsgebiete der
Seelsorge. Heidelberg: Median Verlag

Dr. Juliane Mergenbaum
Horgeschidigtenpddagogin
Dio6zesanreferentin fiir die Gehorlosenseelsorge
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Abend an Bord:
Der gesellige Abend ,verbunden mit einer Fahrt
auf dem Rhein, fand grofien Anklang .

F

Der Namensgeber der Tagungsstdtte, Karl Arnold,
nimmt am Gesprdch von Eva-M. Kammerer und
Manfred Wloka teil.

Der komplette Vorstand bel der MV (v.l.: Peter
Bergmann, Sylvia Wolff, Klaus-B. Gunther, Man-
fred Wloka, Reinhard Riemer, Felizitas Ibach, Jule
Hildmann)

Die Triologie: Horgeschiddigtenpastoral Band
1-3 ist zu einem Gesamtpreis von ® 15,00
iiber die Katholische Gehdrlosenseelsorge St.
Georg - Koln, Georggsplatz 17, 50676 Koln,
Tel.: 0221/210801 - Fax: 0221/9232812 -

email kath. gehoerlosenseelsorge@gmx.de zu ) . o .
beziehen. Teilnehmerinnen bei einer Tagungspause im vor-

wei hnachtlichen Kénigswinter

forum 73



forum

Strategien

Jiirgen Wessel

|. Design der Untersuchung

- Forschungsprojekt KOJOTE 2001 - 2004
- Fragestellung:

»Wie gestalten die am GU mit horgeschidigten
Schiilern beteiligten Lehrer von allgemeinen

Kooperation im Gemeinsamen
Unterricht Rollenverstindnisse und

Schulen und Hérgeschidigtenschulen den
Kooperationsprozess?“

¢ Organisatorische Rahmenbedingungen
¢ Gestaltung des Arbeitsalltags

¢ Formen der Kooperation

¢ Verteilung der Arbeitsbereiche

® Bewertung der Zusammenarbeit

IMTERVIEWPARTNER
(59)
Lehrer an Lehrer an Schulen fir
allgemeinen Schulen Horgeschiadigte
(31) (28)
Lehrer in dor Lohrer indar
Primarstufe Sekwndarstufe |
(1l 2m
Laskareer ain Lehear an Lahmran Lahimser an
Haupischulan Rralschuken Gasamtschulan Gymnasian
(25 idh 5] )

Abb. 1: Verteilung der Interviewpartner auf die Schulformen und -stufen
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These |:

professionellen Handeln.

Die Kooperation zwischen Lehrerinnen
und Lehrern im GU mit horgeschidigten
Schiilerinnen und Schiilern ist gepragt
durch ein hohes Maf} an Unsicherheit im

These 4:

Konflikte im Kooperationsgeschehen sind
vielfach auf Aspekte der Arbeitsorganisa-
tion bzw. auf individuelle Voraussetzun-
gen der Beteiligten zuriickzufiihren.

Kooperationserschwerungen

2. Kooperationserfahrungen

Kooperationsformen

Unterrichtliche Kooperationen
Hospitationen

Formen gemeinsamen Unterrichtens

FordermafBnahmen
Besondere schulische Aktivititen

AubBerunterrichtliche Kooperationen

EinzelfordermafBnahmen
Elternarbeit
Kollegialer Austausch

These 2:

schopfen aus der Kooperation
professionelle Gewinne.

Beide beteiligten Lehrergruppen

Kooperationsgewinne

Entlastung im Arbeitsalltag
Professionalisierung

- auf didaktischer Ebene

- auf psychischer Ebene

These 3:

Das Titigkeitsfeld ,,GU“ kon-
frontiert beide Lehrergruppen
mit Gefiithlen von Verunsiche-
rung und Uberforderung.

Organisation

Eigene Einschrinkungen

Einschriankungen des Kooperationspartners
Konflikte

These 5:

Lehrerinnen und Lehrer beider Gruppen wenden Strategien
zur Durchsetzung ihres Rollenverstindnisses an.

3. Rollenverstindnisse

Kooperation im Gemeinsamen Unterricht — Rollenverstindnisse und Strategien

3. Rollenverstindnisse

Psychasozlaer
Wersorger
| Sonderpidagogischer | | Amwall des Schilars
. Fisrderer -
Rollenverstindnisse von

Sanderschullshremn im GU

[ Experfe fiir Farderung i \ll Lobbyist |

| costh - Praxisberster |

Abb. 2: Rollenverstindnisse von Horgeschdadigtenpidagogen

Kooperation im Gemeinsamen Unterricht — Rollenverstindnisse und Strategien

Rollenverstindnisse von Klassen-
und Fachlehrern im GU

= -

-

[ Experte fur Unterricht

und Klassenfithrung Leltung

Abb. 3: Rollenverstindnisse von Klassen- und Fachlehrern
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4. Kooperationsstrategien Literatur (in Vorbereitung)

Strategien von Horgeschadigten

padagogen Wessel, Jiirgen (2005). Kooperation im
Aufmerksamkeit erzeugen  Eindringen Gemeinsamen Unterricht. Die Zusammenarbeit
Beruhigen Uberzeugen von Lehrern in der schulischen Integration hor-
Eindringen Druck ausiiben geschidigter Kinder und Jugendlicher

Strategien von Lehrern an allgemeinen
Schulen

Abwehren
Anpassen
Beschiftigen

5. Rollen-Strategie-Muster

Kooperation im Gemeinsamen Unterricht — Rollenverstindnisse und Strategien

Hor, hadigtenpid n
Rollen-
Strategie- Rolle Strategie
Muster
Sonderpdd. Férderer Aufmerksamkeit erzeugen
Psychosozialer Versorger Eindringen
—> -
Anwalt des Schiilers Uberzeugen
Lobbyist / Druck ausiiben
2 Experte fiir Forderung “— Anpassen
3 Coach - Praxisberater — Beruhigen

Rollen-Strategie-Muster von Sonderschullehrern

Kooperation im Gemeinsamen Unterricht — Rollenverstindnisse und Strategien

Lehrer an allgemeinen Schulen
Rollen-
Strategie- Rolle Strategie Jiirgen Wessel
Muster
Beratung zur Qualitdtssicherung
Experte fiir Unterricht Abwehren

«— Anpassen am Arbeitsplatz
Kyllburger Str. 14

und Klassenfiihrung

2 Leitung +—> Beschiftigen 50937 Kéln
mail: kontakt@wessel-beratung.de
Rollen-Strategie-Muster von Lehrern an allgemeinen Schulen http://www.wessel-beratung.de
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Berufswahlfahrplan fiir die Kl. 8 der
Rheinischen Schule fiir Horgeschadigte

im Schuljahr 2004/2005

Hermann Vocklinghaus

Friihjahr 2005 1. Beratungsgesprich mit dem Berufsberater (in der Schule)

Friihjahr 2005 1. Besuch des Berufsberaters in der Klasse

Herbst 2005 Besuch im Berufsinformationszentrum ?

Herbst 2005 Untersuchung heim Arbeitsmediziner + Berufseignungstest
Schiilerbetricbspraktikum

2005 - 2007 Information iiber berufskundliche Themen durch das Arbeitsheft der
Berufsberatung ,, Ausbildung - Beruf - Chance® in der Schule
2. Beratungsgesprich (in der Arbeitsagentur):

Frihjahr 2006 weitere Plaming: z.B. Forderlehrgang, Anmeldung fiir ein
Berufsbildungswerk, Vermittlung eines Ausbildungsplatzes, weiterer
Schulbesuch

Moglichkeiten - weiterer Schulbesuch

nach Klasse 10 - Qualifizierungs-Lehrgang (= 9 Monate Praktikum in einem

Ende der KI. 10 Betrieb, 2 x 6 Wochen Blockunterricht in der Berufsschule)

Sommer/Herbst - Besuch eines Berufsbildungswerks

2006 - Ausbildung

- Werkstatt fiir behinderte Menschen (W fbM)

Im Einzelnen:

Qualifizierungslehrgang/
Forderlehrgang

Dauer

Der Lehrgang dauert ein 11 Monate. Er beginnt
ab 1. August des Jahres.

Lehrgangspléitze

Das Bildungs- und Informationszentrum fiir Hor-
geschidigte e.V. am Rheinisch - Westfélischen
Berufskolleg fiir Horgeschidigte in Essen sucht in
Zusammenarbeit mit der Arbeitsagentur Essen
und den jeweiligen Heimatarbeitsagenturen die

Betriebe in Wohnortnihe. der Schiiler/innen fiir
dieses einjahrige betriebliche Praktikum

Ablauf

- Arbeit im Betrieb in Wohnortnihe des/der
Jugendlichen,

- Blockunterricht in Essen - 30 Werktage Urlaub

Betreuung

Gebirdensprachkundige Sozialarbeiter/innen des
Bildungs- und Informationszentrum fiir Horge-
schidigte betreuen wihrend der Lehrgangsdauer
die Teilnehmer/innen in ihren Betrieben und fiih-
ren bei Bedarf auch Hausbesuche durch.
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Wenn ich noch nicht in einer Firma arbeiten

kann ...

...gibt es Vorbereitung auf Ausbildung oder Ar-

beit in einem

Berufsbildungswerk (BBW)

z.B. Josefsheim Bigge

- Berufsfindung

Sozialer
Bereich

Wohnen

Imternat mit
Wohngrupgen
i
Aufienwohngrup-

pen
betreul durch

Sazinlpiidagogen
und Erzeher

Berufsausbildung nach
dem dualen System

Inhalte, Methoden, Hithern und
Ausstathung behinderungssperifisch,
il

- Forderlehrgang

- Ausbildung

- Ausbildung in verschiedenen Berufen moglich
- Wohnen + Freizeit (Internat )

- Hilfen durch Sozialpidagogen, Arzt und
Psychologen

- Berufsschule in Essen (nur BBW Bigge )

Berufsbildungswerk (BBW)

Begleitende
Dienste

(Reha-Fachdienste)

l= Finderpline.
Ausbildung n anerkannlen
Aurs

fen
(§§ 25 BBIG,HwO) und nach Arztlicher

Aushildungsnegeln

Menschan
(56 &8 - 4Bb BBIG/§§ 42b - 42d Hw()

n filr behindprte Olanst

Psychologischer

Dienst

Freizeit
Freizeit- und

Sport-
ginrichiungen
mit entsprechencen

Ausbildungs-

werkstlitten,
Ubungsbiros ete.
kleine Arshil-

dunﬁspu pRER
(durchschnlitlich
8 Auszublidende)

Berufsschul-
untermichk
im BBW

enge Abstimmung
mit den
Aushildem

Sozialdienst

Berufsvorbereitende
Bildungsmafinahmen
Farderlehrgdnge (1 bis maximal 3 Jahre)
Mafinabmien zur AbklErung der berufli-
chen Elgnung (bis 60 Tage)
Arbeitserprobung (bis 20 Tage)

Angeboten fr
individueelbe ader
betreute Benulzung
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Betrieb = Ausbildung / Arbeit

Ein Zuschuss, den die AA einer
Firma vielleicht zahlen kann, kann
die Chance auf eine betriebliche
Ausbildung / Arbeitsstelle erhhen!

Aber...die Betriebe erwarten
von Schiilern:

Grundwissen in den wichtigsten
Lern- und Lebensbereichen z.B.:
- Grundlegende Beherrschung der
deutschen Sprache in Wort und
Schrift

- Beherrschung einfacher Rechen-
techniken

Grundhaltungen und
Werteinstellungen, die die
Jugendlichen befihigen,den
Anforderungen im Unter-
nehmen gerecht zu werden

Personliche Kompetenzen

- Zuverlassigkeit

- Lern- und Leistungsbereitschaft
- Ausdauer - Durchhaltevermdgen
- Belastbarkeit

- Sorgfalt - Gewissenhaftigkeit

- Konzentrationsfahigkeit

- Verantwortungsbereitschaft —
Selbststandigkeit

- Féhigkeit zu Kritik und Selbst-
kritik

Soziale Einstellungen, die
die Zusammenarbeit in

der Organisation Betrieb
ermaoglichen

Soziale Kompetenzen

- Kooperationsbereitschaft -
Teamfihigkeit

- Hoflichkeit -

forum

Freundlichkeit

- Konfliktfihigkeit

- Toleranz

Kein Betrieb kann durch Geld von der AA iiber-
redet werden eine/n Jugendliche/n in Ausbildung
zu nehmen, auf die/den er sich nicht verlassen

kann !

Werkstatt fiir behinderte Menschen

Vermittlung
auf dem
allgemeinen
Arbeits-
markt

Ubargangsfor-
men

{z. B. Integra-

Haonsprojekd]

de

Betreuu

I
"

Fhrderungs-
miglichkeiten

Rir
Arbaligeber

. Abtellung fls :
Arbeitsbereich| | shwenst-uas | | Begleitende
benednrpigeceeomen|. | scwameiach- Dlenste
proubive: Beschdlig.og behinderte ot )
Uinushket dhnct hchtrahy M.:‘;m (Reha-Fachdiensie)
wl Batreaer) ade
Arbeitsentgelt Tlpsl?:r;;sl.!m Arztiicher Dienst
Unfall-, m":dm'- Pllege| | falls prsche Higung
u im b sbereich focdeghschier
Rentenversicherung nichi magiich 151 mme:'
Sorialdienst

Berufsbildungsbereich

Vibselung sl Adballsbesnih odir aligem, Mbatimard

Aultaukurs (11 Manaie)

Grandkars {12 Monate)

Eingangsverfahren
(4 Wochen bis mazimal 3 Monate)

Klirung, ob und welche Beschiftigung
glich st

h un;mderu

Gﬁgjﬁlmﬁ ulllu'“ﬂ";h'iﬁ;b:uﬂlﬂ E’

~ Anmeldung b
durch die Mitarbeiter des Reha-Teams in den Arbeilsimiem

Tugang

iren

h‘% bl lwirne

o ey aigenen Persom; hinsichtlich Lned Schwere
der Behindenng keine Einscheinkung
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Infomdglichkeiten im Internet:

Berufedatenbank, Berufenet, Ausbildungsstellen-
borse:
www.arbeitsagentur.de

Technische Hilfen

¢ Technische Arbeitshilfen fiir behinderte Men-
schen kdnnen von der Agentur fiir Arbeit
durch Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsle-
ben gefordert werden.

® Bei der Auswahl geeigneter technischer Hilfen
und der Planung der spezifischen barriere-
freien Gestaltung helfen die Experten vom
Technischen Beratungsdienst der Agentur fiir
Arbeit. Sie beraten in diesen Fragen auch die
Betriebe.

Leistungen sind moglich bei

e ciner betrieblichen Berufsausbildung oder
einer betrieblichen Weiterbildung und

e ciner Beschiftigung auf dem Arbeitsmarkt.

¢ Die Hilfen miissen notwendig sein, damit eine
Ausbildung, eine Weiterbildung oder die Auf-
nahme einer Beschdftigung moglich ist.

Hermann Vocklinghaus

Berufsberater in der AA Essen
Berliner Platz 10
45116 Essen
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Integrationsfachdienste

Wir stellen uns vor!

Sabine Schliif

Integrationsfachdienste fiir Horgeschadigte
im Bereich des Landschaftsverbandes Rheinland
IFD Aachen - IFD Diisseldorf - IFD Essen - IFD Koln - IFD Wuppertal

Fachbereich Fachbereich Fachbereich
Berufsvorbereitung Vermittlung Berufsbegleitung

|. Fachbereich Berufsvorbereitung

Auftraggeber:
Integrationsamt LVR (frither Hauptfiirsorgestelle)

Aufgaben:

- Beratung und Begleitung im Hinblick auf mogli-
che berufliche Perspektiven

- Beratung bei der Einleitung vorbereitender
MaBnahmen (Arbeitstraining, Praktikum u.a.)

- Fachliche Beratung bei der Berufsorientierung,
auch von Mitarbeitern in Werkstitten fiir Behin-
derte, die vielleicht in einer ,,normalen“ Firma
arbeiten mochten

Weitere Aufgaben:

- Vermittlung weiterer Hilfen, auch Hilfe und
Unterstiitzung bei Kontakten z.B. mit der Agen-
tur fiir Arbeit

- Unterstiitzung bei der Beantragung eines
Schwerbehindertenausweis

Informationen iiber Rechte und Pflichten wihrend
der Ausbildung

Moglichkeiten der Betreuung der Schulen durch
die Vorbereitungsphase des IfD fiir Horgeschi-
digte

a) Kontaktphase

Klasse 7/8

- Vorstellung IfD/Elternbrief/ Einverstidndniser-
kldrung

- SB-Ausweis (Uberpriifung und Erklirung der
Prozente/

- Merkzeichen/Unterlagen Versorgungsamt)

- Praktikumserfahrung/ Wiinsche

- Information tiber Gehorlosengeld/
Rundfunkgebiihrenbefreiung

- Vorbereitung Berufsberatung AfA

3-4 Termine/ Klasse

b) Vertiefungsphase |

Klasse 9

- Regeln Arbeitszeit/ Krankmeldung

- Praktikumswiinsche/ Erfahrungen

- 1. Gesprich mit IfD/ AfA/ Schule/ Schiiler/
Eltern bzgl. Ausbildungs-/ Berufswunsch

- Information iiber technische Hilfsmittel

- Umgang mit und Aufgaben von Dolmetschern

- Besprechung psychologischer Tests mit der AfA

4 - ? Termine

c) Vertiefungsphase Il

Klasse 10

- 2. Gesprich mit IfD/ AfA/ Schule/ Schiiler/
Eltern und Entscheidung Ausbildung/ Beruf/
Schule bei der zustindigen AfA oder in der
Schule

- Besuch im IfD

- Einstellungstests an Lehrer geben zur Vorberei-
tung in den Klassen (vor den Herbstferien der
Klasse 10)

- 7 Termine

Vorstellung und Besprechung des Konzeptes in
Elternpflegschaft und Lehrerkonferenz

Angebot an Elternpflegschaft, das Konzept in der
Klassenpflegschaft vorzustellen.

2 x jahrlich Elternsprechtag
1 x monatlich Sprechstunde
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2. Fachbereich Vermittlung

Auftraggeber:

Agenturen fiir Arbeit und Rehatriger in
allenvkreisfreien Stddten und Kreisen
desLandschaftsverbandes Rheinland

Voraussetzung:

Der Integrationsfachdienst Vermittlung darf nur
fiir Horgeschadigte arbeiten, die ihm vorher
durch einen Rehatridger oder die Agentur fiir
Arbeit zugewiesen worden sind.

Aufgaben:

- Beratung horgeschédigter Arbeitsloser und von
Arbeitslosigkeit Bedrohter bei der Suche nach
einem (neuen) Arbeitsplatz

- Akquisition von Arbeitspldtzen; Werbung bei
Firmen fiir die Einstellung von Menschen mit
Behinderung

- Beratungsarbeit (z.B. Bewerbungsunterlagen
erstellen, gemeinsam {iberlegen, welche Arbeit
am besten ist, Auswerten von Stellenanzeigen,
Hilfe beim Formulieren von Bewerbungen)

- Unterstiitzung beim Kontakt mit Arbeitgebern,
Begleitung zu Vorstellungsgesprachen

Weitere Aufgaben:

- Unterstiitzung beim Kontakt mit der Agentur fiir
Arbeit und Bildungsanbietern, ggf. auch Beglei-
tung zu Terminen

- Beratung von Arbeitgebern bei der Einstellung,
Information der Arbeitgeber iiber die (Hor-)
Behinderung

- Hilfe fiir die Arbeitgeber bei Kontakten mit der
Agentur fiir Arbeit, Fiirsorgestelle und
Integrationsamt

- Erste Begleitung und Beratung von Arbeitneh-
mern und Arbeitgebern nach Arbeitsantritt auf
einem Arbeitsplatz
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3. Fachbereich Berufsbegleitender
Dienst

Auftraggeber:
Integrationsamt LVR (frither Hauptfiirsorgestelle)

Aufgaben:

- Beratung, Begleitung und Unterstiitzung am
Arbeitsplatz fiir Horgeschédigte, deren Kollegen
und Vorgesetzte

- Unterstiitzung bei Problemen und Konflikten mit
Vorgesetzten

- Unterstiitzung bei Kommunikations-
schwierigkeiten

- Hilfe bei drohender Kiindigung oder bei Abmah-
nung

- Losungssuche bei Unter- oder Uberforderung
am Arbeitsplatz

- Weiterbildung und Qualifizierung im Beruf

Weitere Aufgaben:

- Beratung, Begleitung und Unterstiitzung bei der
Verbesserung der Arbeitsplatzsituation

- Hilfe beim Ausfiillen von Formularen, beim
Schreiben von Antrdgen oder Briefen

- Vermittlung und Einsatz von Gebérdensprach-
dolmetschern

- Vermittlung bei Amtern und Behorden im Zu-
sammenhang mit dem Arbeitsleben

Die Arbeit der Berufsvorbereitung und des be-
rufsbegleitenden Dienstes wird durch haupt-
amtliche Gebérdensprachdolmetscher unterstiitzt.

AuBerdem stehen dem berufsbegleitendem Dienst
bei Bedarf 3 Psychologen zur Verfiigung.

Sabine Schliif

Integrationsfachdienst fiir Horgeschidigte, Essen
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Metakognitive Strategien -
Schnellstralen, Abkiirzungen,
Eselsbriicken im Netzwerk Lernen

Jule Hildmann

Die SchnellstraBenmetapher

nach B fahren und es gibt dorthin nur eine

holprige Schotter-strafie. Dann wird be-
schlossen dort eine Schnell-strafie zu bauen. Das
heiBt aber, dass zunichst die Schotterstrale ge-
sperrt wird und Sie grofe Umwege fahren miis-
sen. Aufierdem entstehen jede Menge Schmutz,
Larm und Kosten. Fast wiinschen Sie sich Thre
,»olle Buckelpiste“ zuriick! Aber schlieBlich ist
die neue StraBe fertig und Sie kommen im Nu an
Ihr Ziel. Auf lange Sicht gesehen haben sich die
Umsténde fiir Sie also wirklich gelohnt.

S ie miissen mit IThrem Auto regelmiflig von A

Strategien (MKkS) vorstellen, nur, dass sie

universale SchnellstraBen sind, denen man
immer wieder einen neuen Start- und Zielpunkt
zuordnen kann.

S 0 in etwa muss man sich metakognitive

|. Begriffsklarung
1.1. Kognition

,unter Kognition verstehen wir die psychischen
Funktionen und Prozesse, mit deren Hilfe der
Mensch Kenntnis von sich selbst und seiner
Umwelt erhilt und verarbeitet. Wir unterschei-
den dabei zwischen

1.Wahrnehmen und Erkennen auf dem Weg der
Sinnesorgane

2.Reprisentation dieser Erfahrung in uns (Vor-
stellung)

3. Gedéchtnis, das die Erfahrung speichert und
abrufbar macht

4. Bewusstsein als besondere Qualitit der (Selbst-)
Wahrnehmung, oft in Form der Reflexion

5.Denken, Urteilen, Problemlosen, eine meist
mehrgliedrige relationale Form des Erkenntnis-
prozesses, die sich bis zur kognitiven Verhal-
tenssteuerung ausweiten kann

6.Lernen, als ein speziell auf Erkenntniserwerb
abzielender Prozess, an dem die vorangehenden
psychischen Prozesse in hohem Grade beteiligt
sind“.

(Prillwitz 1982, 16. Hervorhebung durch jh.)

1.1. Metakognition

etakognition heifit demnach, sich die
I v I oben genannten Funktionen und Prozesse
bewusst zu machen und dariiber nach-

zudenken, sie zu strukturieren und gezielt ein-
zusetzen.

1.3. Metakognitive Strategien (MkS)

etakognitive Strategien sind Techniken
M und Strukturhilfen, die man sich bewusst

(d.h. metakognitiv) aneignet, um Wahr-
nehmung, Lernen, Gedéchtnis, Problemlosen,
usw. (s.0.) in Geschwindigkeit, Nachhaltigkeit
und Vielseitigkeit zu verbessern. Die meisten
und die am weitesten verbreiteten MkS sind
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Gedachtnistechniken, da das Gedéchtnis bzw. das
zur Verfiigung stehen bestimmten Wissens fiir die
meisten anderen psychischen Prozesse einen we-
sentlichen Teil ausmacht.

ter] die Aneignung von Wissen iiber kogni-

tive Prozesse mit dem Ziel der Planung,
Beobachtung und Bewertung solcher Prozesse*
(Weskamp 1995, 125).

L aut Weskamp (1995) ,,versteht man [darun-

Einige der Ziele des Einsatzes
von MkS sind:

- Sich Dinge schneller und ldnger merken
konnen

- Effektiver und vernetzter lernen

- Wissen gezielter abrufen kénnen

- Probleme schnell erkennen und struktu-
rieren konnen und dafiir addquate
Losungsansitze entwickeln

- Texte gezielt strukturieren, verstehen,
bearbeiten konnen

- usw.

Andere Begriffe, die dhnliche Bereiche
wie MkS bezeichnen, sind:

- Lerntaktiken

- Arbeitstechniken

- Brain-Jogging / Brain-Gym
- Gedéichtnistraining

- Wortschatztechniken

- usw.

2. Bei Horgeschadigten:

verwenden laut Marschark, Lang &

Albertini (2002) von Natur aus andere
Merkstrategien als auditiv orientierte Menschen.
Beide Arten von Strategien haben bei gewissen
Aufgaben ihre Vorteile bzw. Nachteile, so dass
eine Kombination verschiedener Techniken den
vielseitigsten Erfolg verspricht.

P rimdr visuell orientierte Horgeschidigte
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artin, Craft & Sheng (2001) haben unter-
M sucht, welche Auswirkungen es hat, wenn

man horgeschédigten Kindern und Jugend-
lichen MKkS gezielt in der Schule vermittelt. Dabei
wurde je Ubungseinheit eine Technik erklirt, die
dabei ablaufenden kognitiven Prozesse (meta-
)diskutiert und die Technik anschliefend mittels
lehrplanrelevanter Inhalte eingeiibt. Die Erfolge -
nach nur 6 Wochen a 60-90min/Woche Unterwei-
sung:

Die Schiiler

- arbeiteten zielgerichteter und damit
effektiver

- hatten ein besseres Leseverstindnis

- hatten bessere mathematische Konzepte
und Problemldseverhalten

- konnten gestellte Probleme leichter in
eigenen Worten ausdriicken

- entwickelten ein umfangreicheres ,ko-
gnitives’ Vokabular und stellten Fragen
auf hoherem Niveau

- entwickelten eine differenziertere und
kritischere eigene Meinung und dufler-
ten diese auch vermehrt
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Aktuelle Probleme der Situation an den
universitaren Ausbildungsstatten fiir
Horgeschadigtenpadagogen unter
besonderer Beriicksichtigung der HU Berlin

Klaus-B. Giinther

Vorbemerkung:

Grundrecht. Integration durch Lautsprache®,

die Ende vergangenen Jahres unter der Schirm-
herrschaft des Behindertenbeauftragten der Bun-
desregierung Herrn Haack in Berlin stattfand,
hatte sich dieser an die fiinf universitdren Ausbil-
dungsstitten fiir Horgeschidigtenpidagogik mit
der Bitte um Darstellung der Ausbildungsinhalte
und -strukturen sowie daran anschlieBende Ge-
spriache gewandt, weil man von einer am tatséch-
lichen Bedarf vorbeigehenden Ubergewichtung
von DGS-Kursen u.4. Schwerpunkten ausging.
Weil wir uns in unserem Antwortschreiben sehr
grundsitzlich mit der gegenwértigen Situation
besonders an der Berliner Humboldt-Universitét
befasst haben, veroffentlichen wir nachfolgend
unser - iibrigens bis dato unbeantwortetes - Ant-
wortschreiben, dass wir als Prodekan fiir Studium
und Lehre der Philosophischen Fakultidt IV im
April 2005 an den Behindertenbeauftragten der
Bundesregierung gesandt haben.

I n der Folge einer Tagung ,,Horen ist ein

Suggestion von gewisser Seite, dass die Aus-

bildung von Horgeschidigtenpidagogen fiir
die Forderung auditiv erreichbarer gehorloser/
stark schwerhoriger Kinder gefidhrdet sei wegen
einer zwischenzeitlich durchgesetzten Uberbeto-
nung von gebidrdensprachlicher Orientierung.
Dies liest sich etwas merkwiirdig fiir jemanden,
der in seinen fast 15 Jahren an der Universitéit
Hamburg als fiir den Gehorlosenbereich zustindi-

E inleitend seien ein paar Takte gesagt zu der

ger Professor' mehrere hundert Studierende in
einem integrierten, gemeinsam mit der fiir den
Schwerhdrigenbereich zustindigen Professur?
durchgefiihrten, horgeschiddigtenpddagogischen
Ausbildungskonzept ausgebildet hat — darunter
etwa 50 als Aufbaustudenten aus den niedersich-
sischen Landesbildungszentren fiir Horgeschidig-
te (!) - und der den fiir die gemeinsame Publikati-
on der KMK-Empfehlungen ,,Zur sonder-
padagogischen Forderung in der Bundesrepublik
Deutschland“ pidagogisch-wissenschaftlichen
Kommentar zu den KMK-Empfehlungen zum
Forderschwerpunkt ,,Héren“ (Giinther 2000)
verfasst hat.

as den Anlass fiir Ihr Schreiben be-
W trifft, so heiit es in einem Bericht von
Hartwig Eisel (Schwerhdrigenverband

Berlin)® zu der Tagung ,,Horen ist ein Grund-
recht. Integration durch Lautsprache“:

gebdrdensprachkundige Pddagogen immer

gebraucht werden, ist die Anzahl der in die-
ser Richtung ausgebildeten Studenten unverhdlt-
nismdyf3ig hoch. Es wird also einfach am Bedarf
vorbei ausgebildet. Andererseits beklagen sich
bundesweit die Direktoren der Horgeschddigten-
schulen, dass sie von den Lehrerbildungs-
einrichtungen kein qualifiziertes Personal fiir die
hor- und lautsprachgerichtete Bildung schwerho-
riger Schiiler mehr bekommen. Man konnte fast
meinen, alle horgeschédigten Schiiler sollen auf
Kommunikation mit Gebdrdensprache , getrimmt “
werden, egal, ob sie fdhig sind, lautsprachlich zu
kommunizieren.*

S elbst wenn man davon ausgeht, dass

! Ich hatte in Hamburg wie in Berlin eine C3-Professur — also
keinen Lehrstuhl - inne.

2 Bis Mitte der neunziger Jahre mit Prof. Claufen, dann mit
Frau Prof. Dr. G. Renzelberg.

3 Eisel, H. (2005): Zukunft der Schulbildung (hic! - d.A.) fiir
Horgeschadigte in Berlin. In: Das FLAGHSschiff Berlin 8/1, 16-
19.

4 Ebenda, 18f.
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information kdnnte man geneigt sein, die

Diskussion schlicht zu beenden. Bis 2004
wurden bundesweit lediglich von den Studieren-
den der horgeschidigtenpddagogischen Fachrich-
tungen in Hamburg iiberhaupt eine nennenswerte
Anzahl von 6-8 Semesterwochenstunden (SWS)
DGS- oder LBG-Kurse studienverpflichtend ver-
langt,> an allen anderen Studienstitten waren sie
fakultativ oder betrugen lediglich 2 SWS. Von
einer ,,gebirdensprachgetrimmten Ausbildung am
Bedarf vorbei“ kann also weder gegenwértig noch
zukiinftig die Rede sein, denn die Zulassungszah-
len in Berlin werden fiir die Fachrichtung
»(Gebirdensprachpidagogik“ strikt bedarfsorien-
tiert auf 15 im Jahr (!!!) begrenzt.®

B ei soviel Unkenntnis oder bewusster Falsch-

verschirfende Probleme in den Fachrich-

tungen fiir die Sinnesbehinderungen - also
auch im Bereich der Blinden- und Sehbehinder-
tenpidagogik —, die jedoch nichts mit den immer
wieder ,,aufgewdrmten“ Methodendiskussionen
zu tun haben. Vielmehr lassen sich aus meiner
Sicht folgende Verursachungsfaktoren ausma-
chen:

T atsidchlich gibt es gegenwirtig z.T. massiv

—_

.Die kleine Zahl.
Nach den Blind/Starksehbehinderten bilden die
Gehorlosen/Schwerhorigen die kleinste
Behindertengruppe. Nach eigenen Recherchen
(Giinther 2002, Ubers. 1,3) gibt es in der Bun-
desrepublik ca. 30.000 schwerhorige/gehdrlose
Kinder - darunter <20.000 hochgradig Horge-
schidigte’ - zwischen O und 20 Jahren mit
definitivem Forder-bedarf im Bereich des ,,Ho-
rens“, von denen sich etwa die Hilfte an
Horgeschidigtenschulen (inkl. Kindergirten
und Fritherziehungs-/Beratungsstellen sowie
weiterfithrende und berufsbildenden Schulen)
befindet. Von den hochgradig horgeschidigten
Kindern sind - neueren empirischen Untersu-
chungen von Szagun (2001) und Diller u.a.
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(2000) und (Giinther 2002, Ubers. 5, 6) fol-
gend - etwa die Hilfte (< 10.000) trotz opti-
mierter frither Diagnose, medizintechnischer
Versorgung und Forderung nicht in der Lage,
Lautsprache in altersangemessener und dem
individuellen Entwick-lungspotential entspre-
chender Weise zu entwickeln und benétigen
alternative, Gebirdensprache einbeziehende
Forderkonzepte. Daraus ergeben sich fiir eine
sehr kleine Behindertengruppe sehr aufwendige
und differenzierte Anforderungen in der Aus-
bildung der betreffenden Horgeschédigten-
pidagogen.

2. Die Linderhoheit fiir die Hochschulbildung.
Die Léanderhoheit bei der Hochschulbildung

fiihrt gerade bei den Piddagogiken fiir die Sin-
nesbehindertenarten mit ihrer sehr kleinen Kli-
entel und gleichzeitig hohen Ausbildungsan-
forderungen zu Problemen, und zwar insbeson-
dere bei den beiden Stadtstaaten-Universitidten
in Hamburg und Berlin. Hier ist davon auszu-
gehen, dass jede (aus welchen Griinden auch
immer) freiwerdende Professur in der Blinden-/
Sehbehinderten- sowie der Gehorlosen-/
Schwerhdrigenpiddagogik massiv bzgl. einer
Wiederbesetzung geféhrdet ist, weil die Ausbil-
dung besonders teuer in diesem Bereich ist und

2 Praktisch 100% meiner ehemaligen Hamburger Gehorlosen-
padagogikstudenten, die bundesweit als gebdrdensprach-
kompetent gelten, haben nach dem 1. und 2. Staatsexamen eine
Lehrerstelle an einer Horgeschidigtenschule bekommen, weit
iiber 90% davon auflerhalb Hamburgs! Man kann auf diesem
Hintergrund wohl kaum behaupten, dass hier zuviel und am
Bedarf vorbei ausgebildet wird.

° Da wegen des chaotischen Zulassungssystems zu den Fach-
richtungen in der Sonderpddagogik an der HUB vor meiner Zeit
zuviel Studierende fiir die Gebdrdensprachpadagogik zugelassen
worden waren, wurden konsequenterweise zum vergangenen
Wintersemester tiberhaupt keine Studenten in der Fachrichtung
Gebdrdensprachpidagogik zugelassen. Dariiberhinaus ist
darauf hinzuweisen, dass die ersten Studierenden dieser Fach-
richtung 2007 ihren Abschluss machen werden.

7 = gehorlos, resthorig, stark schwerhorig. Bei allen
horgeschadigtenpidagogischen Diskussionen geht es allein um
diese Gruppe der hochgradig horgeschadigten Kinder.



zugleich weit tiber 75 % fiir andere Bundesldnder
ausgebildet werden. Dabei spielen weder Methoden-
fragen noch Erfolg eine Rolle. So ist es augenfillig,
dass sowohl meine bisherige Hamburger Professur
definitiv nicht in der bisherigen Form erhalten bleibt
als auch die Berliner Professur fiir Gehdrlosen- und
Schwerhorigenpddagogik mit dem Ausscheiden von
Prof. GrofBe als eigenstéindige Professur nicht
wiederbesetzt wird.

w

. Die Egalisierung der sonderpidagogischen Fach-

richtungen.
Neben der Frage der auditiven Erreichbarkeit bzw.

des Einsatzes von Gebérdensprache differenzieren
sich aufgrund eines Anteil von etwa 30% schwer
mehrfachbehinderten unter der Gesamtheit der
horgeschidigten SchiilerInnen die
Forderbediirfnissen und -notwendigkeiten weiter aus
und es entsteht ein extrem hoher obligatorischer
Lehrveranstal-tungsanteil fiir Studierende der Ge-
horlosen- bzw. Schwerhori-genpadagogik. In Ham-
burg z.B. lag der Anteil der Pflichtveranstaltungen
in der Gehorlosen- und der Schwerhdrigen-
péadagogik um etwa ein Drittel iiber denen der Fach-
richtung Lernbehinderten-padagogik. Eine solche
Differenz lag schon im bisherigen klassischen
Lehramtsstudium am Rande der Legalitéit und er-
klart sich allein aus spezifischen Bedingungen in
Hamburg, z.B. die Zulassung der Kombination von
Gehorlosen- und Schwerhdrigenpidagogik und die
relativ einfache und wenig zeitaufwendige Moglich-
keit, eine dritte Fachrichtung hinzuzuwéhlen. In den
auch in Hamburg anstehenden modularisierten BA/
MA-Studiengéingen sind solche Sonderregelungen
vollig ausgeschlossen. An den anderen Ausbildungs-
stitten, wie nachfolgend am Berliner Beispiel erldu-
tert wird, wurde aber schon im Lehramtsstudium
bisheriger Art die Egalisierung der Fachrichtungen
viel strikter gehandhabt.

3.1 Verteilung der SWS im Lehramt Sonder-
pidagogik nach der Berliner LPO in der Fas-
sung vom 1.12.19998

forum
Erziehungswissenschaft
(inkl. d. a. Sozialwissenschaft) 20 SWS
Sonderpddagogische Grundwissenschaft(en) 16 SWS
Sonderpidagogische Fachrichtung 1 30 SWS
Sonderpadagogische Fachrichtung 2 30 SWS
Unterrichtsfach® 54 SWS
Fachdidaktik Unterrichtsfach* 10 SWS
Studienumfang in Semesterwochenstunden
insgesamt 160 SWS

onkret heifit das, bezogen auf die
K horgeschidigtenpddagogischen Fachrich-

tungen,'© dass bei einem Kombinations-
verbot von Gehdrlosen- und Schwerhdrigen-
padagogik!! fiir die gewihlte horgeschadigten-
padagogische Fachrichtung lediglich 30 SWS zur
Verfiigung stehen. Wenn man davon ausgeht,
dass allein die Einfiihrungs-/Grundlagen-
veranstaltungen 4 SWS, die HNO- bzw. Phoni-
atrie/Pidaudiologie-Vorlesung zusammen mit der
padagogischen Audiologie < 6 SWS und die
unterrichtspraktisch-didaktischen Veranstaltun-
gen, inkl. Praktikum, Hor- und/oder Gebérden-
sprachférderung sowie DGS/LBG-Kurse'?, min-
destens 12 SWS beanspruchen, dann bleiben noch
etwa 8 SWS - d.s. max. vier zweistiindige Veran-
staltungen - fiir wesentliche horgeschidigten-

8 Mit dem WS 2004/05 wurden in Berlin die Ba/MA-Studiengin-
ge fiir alle bisherigen Lehramtsstudiengdnge eingefiihrt. Gemdy3
der alten LPO werden keine Studenten mehr zugelassen.

° In der Terminologie der LPO = Priifungsfach.

10 = Gehdrlosen-, Schwerhdrigen- und (seit WS 2002/03)
Gebdrdensprachpadagogik.

I Eine Kombination von Schwerhdrigen- mit Gebérdensprach-
padagogik ist hingegen ebenso wie mit Gehdrlosenpddagogik
moglich. Von letztgenannter Kombination wurde wegen der
faktischen Doppelung der Behindertengruppe und den damit
verbundenen extrem schlechten Berufsaussichten dringend
abgeraten. Nach meiner Kenntnis gibt es keinen Studierenden
mit der Kombination Gebdrdensprach-/Gehorlosenpddagogik.

2 Fiir Studierende der Gehdrlosen-/Schwerhdrigenpddagogik
werden lediglich 2 SWS LBG- oder DGS-Kurse gefordert(!), fiir
Studierende der Gebdrdensprachpddagogik ca. 25 SWS, die
aber nur zu einem Fiinftel (~ 5 SWS) in den auch fiir diese
Fachrichtung gelten 30 SWS-Pool enthalten sind. Die iibrigen
20 SWS absolvieren diese Studierenden zusdtzlich!!
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padagogische Inhaltsbereiche - wie z.B. Friiher-
ziehung, Integration, Mehrfachbehinderte,
ZAWS, Berufsbildung - und Ergénzungsfelder -
bspw. Linguistik und Phonetik oder Geschichte -
iibrig, so dass differenzierende thematische
Schwerpunktbildungen praktisch ausgeschlossen
sind und gerade einmal die Hilfte der genannten
Inhaltsbereiche und Ergénzungsfelder iiberhaupt
in einer Lehrveranstaltung thematisiert werden
kann. Diese Situation wird sich, wenn es dabei
bleibt, dass die Sonderpidagogik in Berlin ledig-
lich einen zweisemestrigen Master erhélt, mit der
gerade begonnenen Uberfiihrung der klassischen
Lehramts- in BA/MA-Studiengidnge noch drama-
tisch verschirfen, weil dann im Master tiberhaupt
keine Inhalte der Fachrichtungen mehr studiert
werden, sondern allein das Unterrichtsfach und
didaktische Angebote (=Berufswissenschaften).

4. Ausbildungsprofilliste der Bundesdirektoren-
konferenz.

Auf diesem Hintergrund ist eine Resolution der
Bundesdirektorenkonferenz vom Mai 2004 zu
betrachten. Sieht man einmal von den seltsamen
Bezeichnungen ,,Phinomen H6ren“ und ,,Pha-
nomen Sprechen“ sowie den ,,neurologischen
(?) Grundlagen einer modernen Fritherziehung“
ab, dann handelt es sich um eine Auflistung
von der Sache nach unstrittig relevanten Aus-
bildungsinhalten fiir Studierende der Hor-
geschidigtenpddagogik. Da dieser Liste aber
einerseits eine qualitative und quantitative Ge-
wichtung sowie inhaltliche Ordnungsstruktur
fehlen und sie andererseits, vollig unverstind-
licherweise, den fiir die Sonderschullehreraus-
bildung in Deutschland genuinen - und eben
nicht der ,,allgemeinen Lehrerausbildung® zu-
zuordnenden - unterrichtspraktisch-didakti-
schen Bereich vollig ausblendet, ist sie als Ori-
entierung fiir Ausbildungsinhalte und -struk-
turen der Horgeschédigtenlehrerausbildung
wenig hilfreich. Nimmt man die hinter dieser
Liste stehenden Vorstellungen Ernst und bietet
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fiir wenigsten einen der Inhaltsbereiche (bspw.
Friiherziehung) eine 6 bis 8 SWS umfassende
Vertiefung an," dann kommt bei durchaus
vorsichtiger Berechnung unter Einbeziehung
der in der Liste fehlenden unterrichtsprakti-
schen Veranstaltungen auf >50 SWS fiir eine
einzige Fachrichtung.™ Ich kenne keine univer-
sitdre Ausbildungsstitte in Deutschland, die in
zwei Fachrichtungen ausbildet und ein solches
Programm erfiillen kann.

geworden sein, dass unter den gegenwarti-

gen, am Beispiel Berlins, aufgezeigten
Bedingungen in einer Fachrichtung mit etwa 30
SWS Studienanteilen, die hinter der Ausbildungs-
profilliste stehenden Ausbildungsziele nicht reali-
siert werden konnen und dass dies keine Frage der
Methodendiskussion ist. Will man dennoch eine
umfassende Ausbildung fiir Hérgeschidigten-
pidagogen im Rahmen der derzeitigen Sonder-
schullehrerausbildung realisieren, dann geht das
m.E. nur in einer Doppelfachrichtung ,,Hoérgeschi-
digtenpadagogik“, die sich zusammensetzt aus
Audio- und Gebirdensprachpddagogik als die zeit-
gemdBen Termini fiir die traditionellen Bezeichnun-
gen Schwerhorigen- und Gehorlosenpadagogik.'

D eutlich diirfte nach diesen Ausfithrungen

bar, die das horgeschidigtenpiddagogische

Studium wieder zuriickfiihren auf ein reines
Aufbau- bzw. Masterstudium. Um solche alterna-
tiven Konzepte durchzusetzen, bediirfte es aller-
dings einer sorgfiltigen Grundsatzdiskussion und
eines koordinierten Vorgehens von Hochschulleh-
rern, Schulen und Verbinden, was bislang nicht
einmal in Ansitzen erkennbar ist.

E s sind aber auch ganz andere Modelle denk-

13 Fiir die anderen 12 Studieninhalte der Ausbildungsprofilliste
werden jeweils eine Veranstaltung (= 2 SWS) zugrundegelegt.
™ Das waren 75-80 Studienpunkte im modularisierten BA-
Studiengang!

> Auf einen Vorschlag, der sich auf die spezifische Berliner
Situation bezieht, wird im letzten Abschnitt eingegangen.



5. Schulpolitische Entscheidungen.

Schulpolitische Entscheidungen scheinen mir
besonders in NRW von Bedeutung. Wenn sich
die gegenwirtige Orientierung mit der Domi-
nanz der Allgemeinen Behinderten- bzw.
Lernbehindertenpddagogik und gleichzeitiger
radikaler Reduzierung der Studienanteile der
anderen sonderpadagogischen Fachrichtungen
fortsetzt, dann bedeutet dies das Ende einer
behindertengerechten Lehrerausbildung, nicht
nur fiir horgeschédigte Kinder. Weiter will ich
auf diesen Punkt nicht eingehen, weil ich an-
nehme, dass meine Kolner Kollegen ausfiihrlich
und in der Sache informierter darauf antworten
konnen.

. Hausgemachte Probleme.

In den letzten eineinhalb Jahren ist viel und
zugleich mit wenig Kenntnis in der Sache iiber
die Situation der Horgeschidigtenpiddagogik an
der Humboldt-Universitit geredet worden. In
betrichtlichem Umfang sind die Probleme al-
lerdings hausgemacht.

Problem No. 1: Die Professur fiir Gehdrlosen-
und Schwerhorigenpddagogik ist seit etwa 1992
nicht ordentlich besetzt, sondern wird von
Prof. Dr. GroBe kommissarisch geleitet, nicht
weil eine Besetzung entsprechend der
Berufungsliste aus Finanzgriinden nicht erfolg-
te, sondern vielmehr das Berufungsverfahren
Ende der 90 Jahre eingestellt wurde. Die
Ignorierung dieses Tatbestandes erwies sich bei
der Sparrunde 2003/04, bei der ca. 90 Profes-
suren von etwa 650 an der HU gestrichen wer-
den mussten und keine Einrichtung von Strei-
chungen verschont blieb, als schwere Hypo-
thek, zumal die neue Professur fiir Gebiarden-
sprachpidagogik mit einem ausgewiesen
Horgeschidigtenpidagogen besetzt wurde, der
lediglich in den Augen einiger Kritiker das
,»falsche Parteibuch® tragt.'°

forum

Problem No.2: In DDR-Zeiten wurde an der
Charité in Kooperation mit der damaligen Sek-
tion Kommunikations- und Rehabilitations-
wissenschaften eine richtungsweisende Einrich-
tung geschaffen, das ,,Ambulatorium* gleich-
sam als Scharnier zwischen medizinischer
Pidaudiologie und padagogischer Anwendung.
Diese Ambulatorium wurde Ende des vergan-
genen Semesters sang- und klanglos geschlos-
sen. Mir ist vollig unversténdlich, warum ge-
gen diesen schon seit Jahren erkennbaren
Schlieungsprozess nicht massiv interveniert
und perspektivische Konzeptionen entwickelt
wurden.

Problem No. 3: Es handelt sich hierbei um das
Ignorieren der Einrichtung und Ausgestaltung
der Professur fiir Gebardensprachpddagogik, die
als Folge des Berliner Landesgleichstel-
lungsgesetzes zusammen mit einer Professur fiir
Gebirdensprachdolmetschen seit Anfang 2000
von politischer Seite betrieben wurde, vermutlich
in der fundamentalen Fehlannahme, dass daraus
sowieso nichts wiirde mit dem fatalen Ergebnis,
dass das zustdndige Referat der Schulbehdrde -
aus hier nicht weiter zu verfolgenden Griinden -
das vollig unsinnige Konstrukt einer 10. sonder-
padagogischen Fachrichtung schuf, die tatséch-
lich aber eher als Unterrichtsfach verstanden
wird. Die Korrektur dieser Fehlkonzeption berei-
tet noch heute erhebliche Probleme und unnétige
Reibungsverluste, die hitten vermieden werden
konnen, wenn man sich durchaus kritisch mit der
Planung befasst hiitte.

16 Neben der Professur fiir Gehorlosen- und Schwerhorigen-
padagogik wurde auch die Professur fiir Lernbehinderten-
padagogik als eigenstindige Professur gestrichen und mit der
Allgemeinen Rehabilitationspidagogik fusioniert. Desweiteren
wurde eine Professur mit medizinischem Schwerpunkt an die
Charité abgegeben und die Rehabilitationssoziologie mit einem
Sperrvermerk versehen.

Ein zusdtzliche Verschirfung der Sparsituation entstand durch
das Scheitern der Hochschulleitung bei ihrem Versuch, die
Landwirtschaftliche Fakultdt aufzulosen.
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7. Stand und Perspektiven der Horgeschédigten- nédher gelegen. Mit der Einbindung der

pidagogik an der HUB.
Als Konsequenz des am 17. Mai 1999 vom

Abgeordnetenhaus von Berlin verabschiedeten
und am 29. Mai 1999 in Kraft getretenen
Landesgleichstellungsgesetzes zu Artikel 11 der
Berliner Verfassung (Abschnitt II, § 12-14) war
von politischer Seite die Einrichtung zweier
Professuren fiir Gebirdensprachdolmetschen
und fiir Gebdrdensprachpidagogik gefordert
und vorangetrieben worden. Wihrend sich die
Einrichtung einer Professur fiir die Gebarden-
sprachdolmetscherausbildung direkt aus § 14
BLGG ableiten ldsst, geht die Einrichtung der
Professur fiir Gebidrdensprachpidagogik darauf
zuriick, dass sich die Forderungen an die Aus-,
Fort- und Weiterbildung nach §13 BLGG be-
ziiglich der gebdrdensprachlichen Kompetenzen
von Horgeschidigtenpiddagogen und des Einsat-
zes von Gebdrdensprache/Lautsprach-
begleitenden Gebédrden im Unterricht fiir Hor-
geschidigte im Rahmen des bestehenden
Lehrangebotes der HUB nicht realisieren lie-
Ben. Dariiberhinaus aber waren zunichst eine
Reihe von grundsitzlichen Punkten vollig un-
klar:

. Da der Finanzsenator sich weigerte, Mittel fiir

die Finanzierung der neuen Professuren incl.
der wiss. Mitarbeiter'” und der Ausstattung zur
Verfiigung zu stellen, wurden die drei grofien
Berliner Universititen - FU, HU und TU -
unabhéngig von der universitiren Zuordnung
dazu verpflichtet, diese Mittel zu je einem Drit-
tel zu tragen. Die beiden Professuren folgen
also einem anderen Finanzierungsmodell als die
iiblichen Universititsprofessuren.

. Weder die Zuordnung zu einer der Berliner

Universititen oder Hochschulen, noch die zu
einer Fakultit und zu einem Institut standen
fest. Fiir das Gebédrdensprachdolmetschen hitte
etwa eine linguistische Orientierung wesentlich
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Gebirdensprachpidagogik in das Institut fiir
Rehabilitationswissenschaften an der Philoso-
phischen Fakultidt IV der HUB hat sich letzt-
endlich die Schulbehorde durchgesetzt.

3. Von daher ist die Entscheidung, Gebérden-
sprachpddagogik als zehnte Fachrichtung zu

etablieren, hochst problematisch, weil

3.1 sich Gehorlosen- und Gebérdensprach-

pidagogik beziiglich der Behinderungsart und

ihrer Schulen nicht voneinander unterscheiden,

3.2 Fachrichtung und Unterrichtsfach (DGS)

unzuldssig vermischt werden, was unvertriglich

mit dem bundesweit iiblichen System der Fach-

richtungen ist, und

3.3 deshalb i.d.R. die Studierenden nach

Abschluss des ersten und zweiten Staatsexamens
keine Chance haben (wiirden) auferhalb Berlins
als Lehrer an einer Horgeschidigtenschule ange-
nommen zu werden.

us den unter 3. genannten Griinden habe
A ich mich nach Ubernahme der Stelle um-

gehend bemiiht, die eben genannten Fehl-

entwicklungen zu korrigieren und die Gebérden-

sprachpidagogik zuriickzufiihren auf eine
Gehorlosenpddagogik mit dem Schwerpunkt der

Vermittlung gebardensprachlicher Férderkom-
petenzen.'® Zu einer ausfiihrlichen Diskussion
und Abstimmung innerhalb des Institutes wie mit
der Abteilung Gehorlosen- und Schwerhdrigen-
pidagogik kam es nicht, weil spitestens im Herbst
2003 deutlich wurde, dass die Universititsleitung
bzgl. Streichungen am Institut fiir Rehabilitations-

7 Fiir die Professur fiir Gebdrdensprachpidagogik sind dies

eine unbefristete Lehrkraft fiir besondere Ausgaben und eine
befriste wiss. Mitarbeiterstelle als Qualifikationsstelle.

'8 Vgl. Giinther, K.-B. & S. Wolff (2004)



wissenschaften aus w.o. genannten Griinden die
Professur fiir Gehorlosen-/Schwerhdrigenpidago-
gik priferierte. In dieser Situation hielt ich es fiir
dringend geboten, einen Vorschlag vorzulegen, in
welcher Weise das bisherige Lehrangebot auch
bei einer Streichung der Professur fiir Gehorlo-
sen-/Schwerhorigenpidagogik aufrechterhalten
werden konnte." Im Kern habe ich mich bei der
Konsolidierung der Professur in modifizierter
Form am Hamburger Modell orientiert, das den
Schnittbereich der Horgeschidigtenpidagogiken
nutzt und iiber zwei unbefristete ,,Lehrkrifte fiir
besondere Aufgaben“ (LfbA - Lehrverpflichtung
14 SWS) oder wiss. MitarbeiterInnen (Lehr-
verpflichtung 8 SWS) - eine fiir Gebédrdensprach-
und eine fiir Audiopddagogik - die spezifischen
Ausbildungsinhalte der zuvor genannten Fachrich-
tungen sichert.?’ Dieser Vorschlag wurde sowohl
vom Institut wie von der ,,Norddeutschen Direk-
torenkonferenz“ abgelehnt, ohne dass man es fiir
notig hielt, irgendwelche alternativen Vorschliage
zur Sicherung der Professur und/oder der Ausbil-
dungsinhalte vorzubereiten, geschweige denn, zu
erarbeiten.

iese eriibrigten sich, wie der von meiner
D Seite vorgebrachte Vorschlag, weil im

Dezember 2003 das Abgeordnetenhaus
von Berlin die Modularisierung sdmtlicher Berli-
ner Lehramtsstudiengénge schon zum Winterse-
mester 2004/05 beschloss und damit zugleich die
bisherigen Lehramtstudiengénge als auslaufende
deklariert wurden. In den Bachelor aber lieSen
sich die zusétzlichen 15-20 SWS fiir die DGS-
Sprachlehre bei der Fachrichtung Gebardensprach-
pidagogik auch als Zusatzleistung nicht mehr un-
terbringen.?! Auch aus anderen Griinden mussten
véllig neue Uberlegungen getroffen werden.

,Rehabilitationswissenschaften mit Lehramts-
option“ kann die Fachrichtung Gebérdensprach-
pidagogik wegen der genannten Probleme nicht

I n den neuen Bachelor-Ordnungen
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gewihlt werden. In diesem Studiengang kann nur
Gehorlosen-/Schwerhdrigenpiddagogik
(Audiopidagogik) als eine von zwei Fachrichtun-
gen gewdhlt werden.

sprachpidagogik und Gebirdensprach-

dolmetschen ist ein gemeinsamer polyvalenter
Bachelor ,,Gehorlosenwesen® (,,Deaf Studies®)
mit den Fachrichtungen Audio- und Gebirden-
sprachpidagogik im Kernfach und ,,Deutsche
Gebirdensprache® im Zweitfach®® geplant, der
sich ab dem vierten Semester partiell ausdifferen-
ziert in Lehramts- bzw. Dolmetscheroption. Je
nach gewdhlter Option schlieflen sich an den
Bachelor die Masterstudiengdnge Horgeschi-
digtenpadagogik“ und ,,Gebidrdensprach-
dolmetscherausbildung“ an. Néheres lasst sich
beim gegenwirtigen Stand der Verhandlungen
zwischen Universitétsleitung und den zustindigen
Senatsbehorden nicht sagen. Sicher wire aber,
dass durch die Konzentration auf Audio- und
Gebirdensprachpiddagogik im Kernfach im ge-
planten BA, die von der Bundesdirektoren-
konferenz im vergangenen Jahr verabschiedete
Ausbildungsprofilliste (s.0.) - auch fiir angehende
Dolmetscher (!) - ungleich besser eingeldst wiir-
de, als es nach der STO/PO fiir den Bachelor-
Kombinationsstudiengang Rehabilitations-
wissenschaften oder dem bisherigen Lehramts-
studium nach der alten LPO moglich ist.

F iir die bisherigen Studienginge Gebirden-

8. Schlussbemerkungen. Es gibt gegenwirtig
erhebliche Probleme mit der Ausbildung von

" Vgl. ebenda, 13f..

2 Nach den Strukturengesprdchen mit der Universititsleitung ist
diese Ausstattung bis mindestens 2010 gesichert.

2l Anders als in der Denkschrift (Giinther, K.-B. & S. Wolff
2004,16) angegeben, sind die zusditzlichen etwa 15 SWS fiir die
DGS-Sprachlernkurse nicht in dem schulbehordlichen Entwurf
des Nachtrages zur alten LPO bzgl. der Fachrichtung
Gebdrdensprachpddagogik enthalten (s.a.w.o.)!

2 Derzeit ist die Einbeziehung eines zweiten ,klassischen
Unterrichtsfaches im Gesprich
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Horgeschidigtenpiddagogen vor allem an den
Studienstitten Berlin, Hamburg und Koln.
Diese haben jedoch so gut wie nichts mit der
Methodendiskussion zu tun. Um eine fundierte
und umfassende Horgeschidigten-
lehrerausbildung zu sichern, bedarf es m.E.
einer grundlegenden Neuorientierung im Rah-
men der BA/MA-Studiengéinge auf die w.o.
stichpunktartig eingegangen wurde.

Literatur

Giinther, K.-B. (2000): Férderschwerpunkt Ho-
ren - Kommentar. In: Drave, W./F. Rumpler &
P. Wachtel (Hg.): Empfehlungen der Kultusmini-
sterkonferenz (KMK) zur sonderpddagogischen
Forderung — Texte und Kommentare. Wiirzburg:
edition bentheim, 85-95. - Giinther, K.-B.
(2002): Konzepte, Probleme und Perspektiven fiir
die Horgeschidigtenschulen. In: dfgs forum 10, 5-
19. - Giinther, K.-B. & S. Wolff (1/2004): Denk-
schrift Gebdrdensprachpddagogik. Berlin: HU.

Prof. Dr. Klaus-B. Giinther

Prodekan f. Lehre/Studium der Phil. Fak. IV
Humboldt Universitit zu Berlin
Unter den Linden 6, 10099 Berlin..
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DFGS-Mitgliederversammlung

am 03. Dezember 2004 in Konigswinter

Protokoll:
Paul Heeg (Rendsburg)

Top 1 Protokoll

Das Protokoll wird erginzt im Tagesordnungs-
punkt 7 Wahlen des Vorstands: Herr Riemer wird
en bloc in den Vorstand des DFGS gewihlt.

Top 2 Beschlussfahigkeit

Die Beschlussfahigkeit ist bei Anwesenheit von
iiber 10 % der Mitglieder gegeben.

Die Beschlussfihigkeit wird durch Augenschein
festgestellt.

Top 3 Bericht des Vorstands

Der Vorstand hat sich zu folgenden Sitzungen
getroffen:

10.1.2004 in Essen

6.3.2004 in Konigswinter

1.5.2004 in Berlin

25.9.2004 in Berlin

Herr Burkhardt Hochmut erklérte im September
2004 seinen Riicktritt vom Vorstand aus familii-
ren Griinden.

Damit dndert sich die Geschiftsstelle. Neue
Adresse ist:

DFGS c/o Prof. K.B. Giinther
Humboldt-Universitit

Philosophische Fakultit IV Rehabilitations-
wissenschaft

Unter den Linden 6

10099 Berlin

Frau Jule Hildemann (Heilbronn) vertrat den
DFGS bei der Deutschen Gesellschaft in Eisen-
ach. Thema war u.a. ein Antrag der Gehorlosen-
jugend auf Mitgliedschaft in die DG, der vertragt

wurde. Die DG plant im Mai 2006 oder 2007 eine
groBe Fachkonferenz bzw. Fachmesse zum The-
ma ,,Horgeschéddigte Menschen in Ausbildung und
Beruf“

Am 9.11. vertrat Herr Riemer (Bremen) in Bad
Nenndorf den DFGS auf einer Podiumsdiskussion
der Landesbildungszentren Niedersachsens zum
Thema ,,Gebardensprache an Horgeschédigten-
schulen®.

Es wurde iiber neuere Entwicklungen im Bereich
des Aufbaus des Studiengangs Gebérdensprach-
pidagogik in Berlin berichtet. U.a. werden dort
Lehrerfortbildungen auch fiir LehrerInnen an
Schulen fiir geistig Behinderte angeboten.

Top 4 Kassenbericht

Die Schatzmeisterin Frau Felizitas Ibach (Bre-
men) stellt die Kasse vor und erlautert die finanzi-
elle Situation. Kosten sind vor allem die Jahresta-
gung, Reisekosten der Vorstandsmitglieder sowie
das forum.

Ein spezielles Problem sei der Verkauf des
forum. Das forum werde fiir 3 Euro verkauft, die
Herstellungskosten 14gen aber wesentlich hoher.
Zur Deckung der Herstellungskosten sei ein Be-
trag von 7,50 Euro zuziiglich Versandt erforder-
lich. Betroffen sind insbesondere 53 Abonnenten,
die nicht Mitglied im DFGS sind, z.T. Institutio-
nen. Nach Diskussion wird dem Vorstand eine
Erhohung der Kosten zunéchst auf 5 Euro emp-
fohlen, um durch eine zu starke Erh6hung nicht
Kiindigungen zu provozieren.

Bei der Finanzierung der Jahrestagung stellen die
Honorare fiir die DolmetscherInnen einen hohen
Betrag dar. Es sei aber gewiinscht, dass horge-
schiadigte Mitglieder und Giste an der Tagung
teilnehmen. Deshalb seien diese Kosten weitge-
hend unvermeidbar.
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Problematisch sei, dass oftmals Adressen oder
Kontoidnderungen nicht mitgeteilt werden. Es
habe auch organisatorische Probleme bei der
Erhebung der Mitgliedsbeitrige gegeben, die aber
inzwischen geklirt seien. Es wird besonders ge-
beten, Anderungen von Adressen oder Kontonum-
mern dem Verband umgehend mitzuteilen.

Der Kassenpriifer Herr Salber-Correia (Essen)
erldutert, die Kasse sei korrekt und nachvollzieh-
bar gefiihrt, es giibe keine Beanstandungen.

Er macht darauf aufmerksam, dass angesichts
nicht bezahlter Rechnungen fiir die Jahrestagung
der DFGS im Rechungsjahr 2004 mit einem Defi-
zit von ca. 3000 Euro zur rechnen habe.

Top 5 Erhohung der Mitgliedsbeitrige

Angesichts der Defizite schligt der Vorstand vor,
den Mitgliedsbeitrag zu erhohen. Der regulire
Beitrag soll von 35 Euro auf 40 Euro angehoben
werden, der ermidBigte Beitrag von 15 Euro auf
20 Euro. Mit der Beitragserhdhung soll der Er-
méiBigungssatz fiir die Jahrestagung ebenfalls
angehoben werden sodass fiir Tagungsteilnehmer
Innen die Kosten neutral bleiben.

In der folgenden Diskussion wurden Bedenken
gegen eine Erhohung der Beitrdge fiir Studierende
und Arbeitslose Mitglieder geduBert.

Es wurde der Antrag gestellt, den regulidren
Tagungsbeitrag auf 42 Euro zu erhéhen und den
Beitrag fiir Studierende zu belassen.

Der Antrag wurde mit 6 Enthaltungen angenom-
men.

Top 6 Jahrestagung 2006

Die Jahrestagung 2006 soll am 18./ 19.11.2005 in
Bremen stattfinden. Die Tagungskosten sollen
moglichst nicht die Kosten der Tagung in Konigs-
winter {libersteigen.
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Themenvorschlédge fiir die Tagung sollen auf der
Stellwand im Foyer notiert werden.

Top 7 Verschiedenes
keine Wortmeldungen - Ende 19:45 Uhr.

Kassenbericht 01.01.04-31.12.04

EINNAHMEN
Beitrige 5.443,00
Forum 186,00
Tagung:
dieses Jahr 11.287,00
Vorjahr 29,30
Gesamt Tagung 11.316,30
Gesamt Einnahmen 16.945,30
AUSGABEN
Auslagenerstattung
Vorstand 2.342,19
Bankgebiihren 64,02
Beitrag DG 177,50
Forum Druck 4.423,85
Forum Versand 746,70
Tagungskosten:
dieses Jahr 10.406,80
Vorjahr 988,72
Gesamt Tagungskosten 11.395,52
Gesamt Ausgaben 19.149,78
(:xesamt Einnahmen - Ausg. -2.204,48
Ubertrag aus 2003 3.103,39
Gesamtsumme 898,91

Kontostand am 31.12.2004 898,91

gez. Trinkhaus
Kassenpriifer

gez. Felizitas Ibach
Schatzmeisterin

gez. Salber-Correia
Kassenpriifer



Unsere neue Adresse:

oder per E-mail:

dfgs@taubenschlag .de



Wollen Sie Mitglied im

Deutschen
Fachverband fiir
Gehérlosen- und
Schwerhérigenpidagogik

werden ?

Dann 16sen Sie diese Seiten heraus
und schicken Sie die ausgefiillte und
unterschriebene Beitrittserkldrung an

Deutscher Fachverband fiir

Gehorlosen- und Schwerhorigenpadagogik e. V.
c/o Prof. K. B. Giinther

Humboldt-Uni - Phil Fak IV - RehaWiss
Unter den Linden 6

10099 Berlin
Wenn Sie die Einzugserméchtigung ausfiillen

und unterschreiben, erleichtern Sie uns die
Verwaltungsarbeit erheblich.

Sollten Sie weitere Beitrittserklarungen bendtigen,
konnen Sie diese Doppelseite einfach kopieren
oder bei uns neue Beitrittserkldrungen anfordern.

96 forum



Beitrittserkldarung

Hiermit erklare ich meinen Beitritt zum
Deutschen Fachverband fiir Gehorlosen-
und Schwerhorigenpadagogik (DFGS)

Name, Vorname

StraBe

PLZ, Ort

Telefon/Fax

Bezug zu Gehorgeschidigten (sofern nicht durch Beruf gegeben)

Ich liberweise den jahrlichen Betrag von
O € 35,— (Standardbeitrag)
O € 25,— (Mitglieder aus den neuen Bundeslandern)
Q € 15,— (StudentInnen, Erwerbslose)
U Nachweis liegt bei

Bankverbindung:
Sparda-Bank Essen eG, Konto-Nr.: 110795, BLZ 360 60591

Ort, Datum Unterschrift
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Ermachtigung zum Ein-
Zug von

Forderungen mittels
Lastschriften

Hiermit ermichtige ich Sie widerruflich, die
von mir zu entrichtenden Zahlungen bei
Filligkeit zu Lasten meines Kontos mittels
Lastschrift einzuziehen. Wenn mein Konto
die erforderliche Deckung nicht aufweist,
besteht seitens des kontofithrenden Kreditin-
stituts keine Verpflichtung zur Einlosung.

Teileinlosungen werden im Lastschrift-
verfahren nicht vorgenommen.

Name und genaue Anschrift der/des Zahlungspflichtigen

Kontonummer des Zahlungspflichtigen

Name des kontofithrenden Kreditinstituts

Bankleitzahl

Zahlungen wegen (Verpflichtigungsgrund, evtl. Betrags-
begrenzung)

Ort, Datum

Unterschrift









